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    Faza: PREDLOG
Svet Mestne občine Velenje je na podlagi 29. člena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, št. 94/07 – UPB, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 – ZUJF, 14/15 – ZUUJFO in 11/18 – ZSPDSLS-1) in 24. člena Statuta Mestne občine Velenje (Uradni vestnik Mestne občine Velenje, 1/2016 – uradno prečiščeno besedilo) na svoji seji dne _______________  sprejel
O D L O K

o štipendiranju v Mestni občini Velenje
I. SPLOŠNE DOLOČBE

1.člen
(vsebina odloka)

Ta odlok določa štipendije za dijake in študente, ki jih dodeljuje Mestna občina Velenje (v nadaljevanju: MOV), vir financiranja, upravičence do štipendij, pogoje za dodelitev štipendije, postopek in kriterije za dodeljevanje štipendij ter pravice in obveznosti štipenditorja in štipendista.
2. člen

(namen štipendiranja)

Štipendije so namenjene spodbujanju izobraževanja in doseganju višje ravni izobrazbe štipendistov ali štipendistk (v nadaljevanju: štipendist), spodbujanju doseganja izjemnih dosežkov in izobraževanja za deficitarne poklice.
Štipendije so letne in se izplačujejo študentom od 1. oktobra tekočega leta do 30. septembra naslednjega leta. Dijakom se izplačujejo od 1. septembra tekočega leta do 31. avgusta naslednjega leta. 
Štipendisti, ki prejemajo štipendijo na osnovi tega odloka se v naslednjem šolskem oz. študijskem letu lahko ponovno prijavijo na javni razpis.

3.člen

(vrste štipendij)

MOV dodeljuje celoletne štipendije za:
- dijake, ki se izobražujejo na področju deficitarnih poklicev,
- študente na dodiplomskem ali podiplomskem študiju na razvojno prednostnih poklicnih usmeritvah v MOV,
- izrazito nadarjenim študentom na dodiplomskem ali podiplomskem študiju (specializacije, magisterij, doktorat),

- študente, ki s svojim aktivnim delovanjem v MOV dvigujejo kvaliteto življenja ter sodelujejo z mladinskimi organizacijami, javnimi zavodi, društvi ali zvezami društev.
4. člen

(štipendije dijakom za deficitarne poklice)

MOV dodeljuje štipendije dijakom za deficitarne poklice z namenom zagotavljanja ustreznega kadra na trgu dela glede na povpraševanje delodajalcev ter spodbujanja vpisa na vrste in področja izobraževanja, ki pospešujejo gospodarski razvoj in izboljšujejo zaposljivost na tistih področjih izobraževanja, za katere ni dovolj zanimanja. Nabor deficitarnih poklicev na območju MOV enkrat letno opredeli Savinjsko šaleška gospodarska zbornica.

5. člen

(štipendije za razvojno prednostne poklice)

MOV dodeljuje štipendije študentom na dodiplomskem in podiplomskem študiju, ki se izobražujejo za razvojno prednostne poklice na območju MOV. Nabor prednostnih poklicev na območju MOV enkrat letno opredeli Savinjsko šaleška gospodarska zbornica.

6. člen

(štipendije izrazito nadarjenim študentom)

MOV dodeljuje štipendije izrazito nadarjenim študentom dodiplomskega ali podiplomskega študija, ki dosegajo povprečno oceno opravljenih izpitov v času študija najmanj 8 in redno opravljajo študijske obveznosti.

7. člen

(štipendije za aktivno delovanje v MOV)

MOV dodeljuje štipendije študentom, ki s svojim aktivnim delovanjem v MOV dvigujejo kvaliteto življenja ter sodelujejo z mladinskimi organizacijami, javnimi zavodi, društvi ali zvezami društev.
8. člen

(viri financiranja)

Sredstva za štipendije se zagotavljajo v proračunu MOV v skladu s proračunskimi zmožnostmi.
I. UPRAVIČENCI DO ŠTIPENDIJE
9. člen

(upravičenci do štipendije)

Štipendije se lahko dodelijo osebam s statusom dijaka in osebam s statusom študenta, ki izpolnjujejo pogoje, določene v tem odloku.
II. POGOJI ZA DODELITEV ŠTIPENDIJE
10. člen

(pogoji za dijake)

Štipendija za deficitarne poklice se lahko dodeli dijakom, ki:

- imajo stalno prebivališče v Mestni občini Velenje in so državljani Republike Slovenije,

- so vpisani v prvi letnik programov na področjih deficitarnih poklicev, ki jih vsako leto opredeli Savinjsko šaleška gospodarska zbornica, 
- niso v delovnem razmerju in niso vpisani v evidenco brezposelnih oseb pri pristojnem organu,
- hkrati ne prejemajo kadrovske štipendije in štipendije za deficitarne poklice odobrene s strani Javnega sklada Republike Slovenije za razvoj kadrov in štipendije,

- se ne vpisujejo ponovno v prvi letnik.
Štipendist mora zgoraj navedene točke izpolnjevati celoten čas upravičenosti do štipendije.

11. člen

(pogoji za študente)

Štipendija se lahko dodeli študentom, ki:

- imajo stalno prebivališče v Mestni občini Velenje in so državljani Republike Slovenije,

- dosegajo povprečno oceno vseh opravljenih izpitov najmanj 8, z izjemo študentov, ki se prijavljajo na javni razpis za štipendije za aktivno delovanje v MOV,
- niso zaposleni ali vpisani v evidenco brezposelnih oseb na Zavodu RS za zaposlovanje, nimajo status samozaposlene osebe, ki opravlja registrirano dejavnost, niso lastniki oziroma solastniki gospodarske družbe,

- so v preteklem študijskem letu uspešno zaključili vsaj prvi letnik študijskega programa, v katerega so bili vpisani,

- hkrati ne prejemajo druge štipendije (npr. Zoisove štipendije, kadrovske štipendije, ...), razen državne štipendije.

Štipendist mora zgoraj navedene točke izpolnjevati celoten čas upravičenosti do štipendije.

IV. POSTOPEK IN KRITERIJI ZA DODELJEVANJE ŠTIPENDIJ 

12. člen

(komisija za štipendiranje)

Postopek dodeljevanja štipendij vodi petčlanska Komisija za štipendiranje, ki jo s sklepom imenuje župan, od katerih mora biti en predstavnik predlagan s strani lokalnega študentskega kluba ali lokalnega mladinskega sveta. Strokovna in administrativna opravila za Komisijo za štipendiranje opravlja pristojni urad MOV.

13. člen

(naloge komisije)

Komisija za štipendiranje:

- obravnava vprašanja s področja štipendij dijakom ter študentom,

- pripravlja aktivnosti, povezane z informiranjem zainteresirane javnosti glede izvajanja sprejete štipendijske politike v MOV,
- predlaga županu pogoje in merila razpisa za dodelitev štipendij,

- obravnava prispele vloge na razpis ter podaja županu predloge o dodelitvi štipendij,
- izvaja nadzor nad izvajanjem sklenjenih pogodb o štipendiranju ter nad izvajanjem drugih postopkov skladno s tem odlokom
- pripravi vsebino javnega razpisa za štipendiranje dijakov 
- pripravi vsebino javnega razpisa za štipendiranje študentov

- pripravi predlog morebitnih sprememb tega odloka,

- določi podrobne kriterije za vrednotenje učnega uspeha in predloženih dokazil,

- opravlja druge naloge, določene s tem odlokom.

14. člen

(javni razpis za dodeljevanje štipendij dijakom)

Javni razpis za dodeljevanje štipendij dijakom za deficitarne poklice opredeljuje:

- šolsko leto, za katerega se razpisujejo štipendije za deficitarne poklice,

- višino sredstev v proračunu MOV za namene štipendiranja,

- rok za prijavo na razpis,

- zahtevane priloge k vlogi,

- pogoje za dodelitev štipendije,

- nabor deficitarnih poklicev, za katere se dodeljujejo štipendije,
- merila.
Javni razpis za dodelitev štipendij se objavi vsako leto, v kolikor so za ta namen zagotovljena sredstva v proračunu MOV. 

Vloge za dodelitev štipendije, ki jih kandidati oddajo po izteku razpisnega roka, se zavržejo.
15. člen

(javni razpis za dodeljevanje štipendij študentom)

Javni razpis za dodeljevanje štipendij študentom opredeljuje:

- študijsko leto, za katerega se razpisujejo štipendije,

- višino sredstev v proračunu MOV za štipendiranje,
- rok za prijavo na razpis,

- zahtevane priloge k vlogi,

- pogoje za dodelitev štipendije,
- nabor prednostnih poklicev,

- merila.
Javni razpis za dodelitev štipendij se objavi vsako leto, v kolikor so za ta namen zagotovljena sredstva v proračunu MOV. 

Vloge za dodelitev štipendije, ki jih kandidati oddajo po izteku razpisnega roka, se zavržejo.
16. člen

(vloga za štipendijo)

Vlogo za podelitev štipendije kandidat odda na obrazcu, ki je objavljen skupaj z javnim razpisom na spletni strani MOV.
17. člen

(vloga za štipendijo dijakom)

Vloga za štipendijo dijakom za deficitarne poklice obsega:

- fotokopijo spričevala zaključnega razreda osnovne šole,
- potrdilo o vpisu,

- potrdilo o državljanstvu Republike Slovenije,

- potrdilo o stalnem prebivališču v Mestni občini Velenje,

- izjavo dijaka, da lahko Komisija za štipendiranje pridobi dodatne podatke za odločanje v uradnih institucijah.

18. člen

(vloga za štipendijo študentom)

Vloga za štipendijo študentom obsega:

- kratek življenjepis,

- dokazilo o vpisu,

- dokazilo o študijskem uspehu,

- potrdilo o državljanstvu Republike Slovenije,

- potrdilo o stalnem prebivališču v Mestni občini Velenje,

- izjavo študenta, da lahko Komisija za štipendiranje pridobi dodatne podatke za odločanje v uradnih institucijah.

19. člen

(nepopolna vloga)

Komisija za štipendiranje v roku 8 dni od odpiranja vlog pisno pozove tiste vlagatelje vlog, katerih vloge niso popolne, da jih dopolnijo. Rok za dopolnitev ne sme biti daljši od 15 dni. 
Nepopolne vloge, ki jih vlagatelj v roku iz prejšnjega odstavka ne dopolni, se zavržejo.

20. člen

(druga potrdila)

Upoštevajo se potrdila, dokazila in priporočila, ki so pridobljena v zadnjem šolskem oz. študijskem letu.

Študent mora svoje aktivno delovanje dokazati s pisnim potrdilom in opisom delovanja, ki sta podpisana s strani odgovorne osebe in opremljena z žigom organizacije.

21. člen

(odločba)

Kandidatom, ki so predložili pravočasno in popolno vlogo, se izda odločba. Zoper izdano odločbo je dovoljena pritožba. Pritožbo vloži prejemnik najkasneje v 15 dneh od dneva vročitve. Pritožba se vloži pri organu, ki je izdal odločbo. O pritožbi odloči župan v roku 30 dni od njene vročitve.

22. člen

(obseg sredstev)

V letnem razpisu za dodeljevanje štipendij dijakom in v letnem razpisu za dodeljevanje štipendij študentom Komisija za štipendiranje upošteva obseg sredstev v proračunu MOV. Višina štipendije je odvisna od števila prosilcev v posameznem študijskem oziroma šolskem letu.
23. člen

(višina štipendije)

Višino štipendij komisija določi na osnovi prejetih vlog za vsako študijsko oziroma šolsko leto posebej. 

V. PRAVICE IN OBVEZNOSTI ŠTIPENDITORJA IN ŠTIPENDISTA 

24. člen

(medsebojna razmerja)

Medsebojna razmerja med Mestno občino Velenje kot štipenditorjem in štipendistom se določijo s pogodbo. 

25. člen

(vsebina pogodbe)

Pogodba o štipendiranju mora vsebovati: pogodbeni stranki, višino štipendije, namen, za katerega so sredstva dodeljena, transakcijski račun štipendista, čas prejemanja štipendije, podrobno opredelitev pravic in obveznosti štipendista ter štipenditorja. 
26. člen

(izguba pravice do štipendije)

Štipendist izgubi pravico do štipendije pred potekom roka določenega v pogodbi o štipendiranju in mora vrniti prejeti znesek štipendije skupaj z zakonitimi zamudnimi obrestmi, če: 

- ne izpolnjuje več pogojev za dodelitev štipendije po tem odloku,

- po svoji volji in krivdi prekine izobraževanje, 

- spremeni smer študija oziroma srednješolskega izobraževanja, brez soglasja štipenditorja,

- navaja neresnične podatke, 

- se pred dokončanjem študija oziroma srednješolskega izobraževanja zaposli, začne opravljati registrirano dejavnost ali postane lastnik oz. solastnik gospodarske družbe,
- dijak, ki prejema štipendijo za deficitarne poklice, sklene pogodbo z drugim štipenditorjem (kadrovske štipendije ali štipendije za deficitarne poklice odobrene s strani Javnega sklada Republike Slovenije za razvoj kadrov in štipendije), razen v primeru, če sklene pogodbo za dodelitev državne štipendije,
- študent, ki prejema štipendijo po tem odloku, sklene pogodbo z drugim štipenditorjem (Zoisove štipendije, kadrovske štipendije, ...), razen, če sklene pogodbo za dodelitev državne štipendije.
Štipendist je dolžan vsako zgoraj navedeno spremembo, ki vpliva na prejemanje štipendije, sporočiti štipenditorju najkasneje v roku 15 dni od nastanka razloga. 
Štipendist izgubi pravico do štipendije z izdajo odločbe. Štipendist ima pravico do pritožbe v roku 15 dni od vročitve odločbe. Pritožba ne zadrži izvršitve. Pritožba se vloži pri organu, ki je odločbo izdal. O pritožbi odloči župan v roku 30 dni od njene vročitve.

27. člen

(oprostitev vračila štipendije)

Štipendista, ki prekine izobraževanje zaradi objektivnih razlogov (težki socialno-ekonomski pogoji, dalj časa trajajoča bolezen, invalidnost ali druge dokazljive okoliščine), ki vplivajo na izobraževanje, se na njegovo prošnjo lahko delno ali v celoti oprosti vračila štipendije. 
Prošnjo o delni ali celotni oprostitvi vračila štipendije obravnava Komisija za štipendiranje, ki poda predlog  v odločitev županu.

28. člen

(sodelovanje s štipendisti)

Štipenditor bo skladno s svojimi zmožnostmi in na podlagi predhodnega dogovora omogočal štipendistom sodelovanje v projektih, prostovoljnem delu in drugih dejavnostih, ki lahko pripomorejo k pridobivanju dodatnih znanj štipendista. 

29. člen

(posebni pogoji)


Štipendist je dolžan v roku 30 dni po zaključku študijskega oziroma šolskega leta štipenditorju dostaviti dokazila o uspešnem zaključku letnika. Če štipendist v roku ne dostavi dokazila o uspešno zaključenem letniku, mora vrniti štipendijo skupaj z zamudnimi zakonitimi obrestmi.
VI. PREHODNE IN KONČNE DOLOČBE
30. člen

(drugi postopki)

Druge postopke v zvezi s tem odlokom oziroma postopkom dodeljevanja občinskih štipendij se smiselno izvaja po določbah Uredbe o upravnem poslovanju (Uradni list RS, št. 20/05, 106/05, 30/06, 86/06, 32/07, 63/07, 115/07, 31/08, 35/09, 58/10, 101/10 in 81/13) ter ob upoštevanju določb Statuta Mestne občine Velenje in Zakona o splošnem upravnem postopku (Uradni list RS, št. 24/06 - uradno prečiščeno besedilo, 105/06 - ZUS-1, 126/07, 65/08, 8/10 in 82/13).
31. člen

(prenehanje veljavnosti)

Z dnem uveljavitve tega odloka prenehata veljati Pravilnik o štipendiranju v Mestni občini Velenje (Uradni vestnik  MO Velenje, št. 11-2016, z dne 24. 5. 2016) in Odlok o ustanovitvi proračunskega štipendijskega sklada (Uradni vestnik MO Velenje, št. 06/2009, z dne 11. 3. 2009).

32. člen

(ureditev dosedanjih razmerij)

Štipendistom, ki so pridobili štipendijo za študente MOV za določen izobraževalni program na podlagi Pravilnika o štipendiranju v Mestni občini Velenje (Uradni vestnik  MO Velenje, št. 11-2016, z dne 24. 5. 2016), se ta štipendija izplačuje po tem pravilniku in v skladu s sklenjeno pogodbo o štipendiranju. 

33. člen

(začetek veljavnosti odloka)

Ta odlok začne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem vestniku Mestne občine Velenje.








Številka: 641-03-0002/2018
Datum: 24. 5. 2018
Župan Mestne občine Velenje,
Bojan KONTIČ

OBRAZLOŽITEV
1. PRAVNA PODLAGA:

29. člen Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, št. 94/07 – UPB, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 – ZUJF, 14/15 – ZUUJFO in 11/18 – ZSPDSLS-1) in 24. člen Statuta Mestne občine Velenje (Uradni vestnik Mestne občine Velenje, 1/2016 – uradno prečiščeno besedilo).
2. OCENA STANJA IN RAZLOGI ZA SPREJETJE ODLOKA:
Od leta 2009 do 2018 sta področje štipendiranja v Mestni občini Velenje urejala Odlok o ustanovitvi proračunskega štipendijskega sklada in Pravilnik o štipendiranju v Mestni občini Velenje. V vsem tem času se štipendijski sklad ni uveljavil, prav tako pa so se spremenile razmere na področju programov izobraževanja in potreb po zaposlovanju določenih izobrazbenih profilov. Zato smo ocenili, da v celoti spremenimo področje štipendiranja iz proračuna MOV in sprejmemo nov odlok. Posledično prenehata veljati Odlok o ustanovitvi proračunskega štipendijskega sklada in Pravilnik o štipendiranju v Mestni občini Velenje. Z novim odlokom bomo področje štipendiranja uredili na enem mestu. 

3. CILJI, NAČELA IN VSEBINA ODLOKA:
Cilji, ki se jih zasleduje s sprejetjem odloka, so naslednji:

- povečati vpis na programe deficitarnih poklicev in programe za razvojno prednostne usmeritve,
- izobraziti ustrezni kader, za katerega je in bo v prihodnje največje povpraševanje v SAŠA regiji,
- vzpodbuditi študente, da s svojim aktivnim delovanjem dvigujejo kvaliteto življenja v MOV,
- vzpodbuditi študente, da dosegajo visoke ocene pri študiju in redno opravljajo obveznosti,
- omogočiti pregledno dodeljevanje štipedij,
- spodbuditi k štipendiranju tudi zainteresirane gospodarske družbe, s katerimi se lahko v prihodnje skupaj oblikuje občinski (regijski) štipendijski sklad.
S tem odlokom pričenjamo dodeljevanje štipendij dijakom za deficitarne poklice. Razlog je v tem, da primanjkuje dijakov na programih deficitarnih poklicev, zato posledično primanjkuje ustreznega kadra v Savinjsko-Šaleški regiji. S tem odlokom bomo dodelili štipendije bodočim dijakom, ki se bodo vpisali v 1. letnik programa iz nabora deficitarnih poklicev, ki ga vsako leto opredeli Savinjsko-šaleška gospodarska zbornica. 

Z dodeljevanjem štipendij dijakom za deficitarne poklice želimo spodbuditi bodoče dijake k vpisu na vrste in področja izobraževanja, ki pospešujejo gospodarski razvoj in izboljšujejo zaposljivost na tistih področjih izobraževanja, za katere ni dovolj zanimanja, so pa na Šolskem centru Velenje že uveljavljeni programi in zagotovljena kadrovska struktura. Štipendiranje dijakov za deficitarne poklice je namreč na državni ravni sicer urejeno s štipendijami, ki jih dodeljuje Javni sklad Republike Slovenije za razvoj kadrov in štipendije, vendar je nabor deficitarnih poklicev, ki jih opredeljuje Javni sklad RS za razvoj kadrov in štipendije drugačen od nabora deficitarnih poklicev Savinjsko-šaleške gospodarske zbornice. Slednja namreč določi deficitarne poklice, ki so specifični za potrebe podjetij v Savinjsko-šaleški regiji. V kolikor dijak že prejema štipendijo za deficitarne poklice s strani Javnega sklada RS za razvoj kadrov in štipendije ali kadrovsko štipendijo ne more pridobiti štipendije po tem odloku, razen državne štipendije.
Odlok opredeljuje tudi štipendiranje študentov in sicer študentov na dodiplomskem ali podiplomskem študiju na razvojno prednostnih poklicnih usmeritvah v MOV, izrazito nadarjenih študentov na dodiplomskem ali podiplomskem študiju (specializacije, magisterij, doktorat) in študentov, ki s svojim aktivnim delovanjem v MOV dvigujejo kvaliteto življenja ter sodelujejo z mladinskimi organizacijami, javnimi zavodi, društvi ali zvezami društev. 

Do sedaj je bila možnost tudi dodeljevanja enkratnih pomoči študentom z izjemnimi dosežki. S tem odlokom se bo ta možnost ukinila, saj za tovrstne pomoči v zadnjih letih ni bilo zanimanja.  
V odloku so definirani pogoji za dodelitev štipendije. Štipendijo lahko pridobijo dijaki v prvem letniku, študenti pa v vseh letnikih, razen v prvem, če zadostijo ostalim pogojem, določenim v tem odloku.

Postopek dodeljevanja štipendij vodi komisija za štipendiranje, ki jo s sklepom imenuje župan. Javna razpisa za dodeljevanje štipendij bosta predvidoma objavljena vsako leto, in sicer za dijake najkasneje v juniju, za študente pa najkasneje v mesecu septembru, če bodo zagotovljena sredstva v proračunu MOV.
Z vsemi upravičenci do štipendije bo sklenjena enoletna pogodba. Višina štipendije bo odvisna od števila upravičenih prijavljenih na razpis in od višine razpoložljivih sredstev v proračunu MOV. 

Končna določba predvideva, da bo predlagani Odlok začel veljati naslednji dan po objavi v Uradnem vestniku Mestne občine Velenje. »Vacatoio legis« je zato tako kratek, ker Odlok ne prinaša bistvenih sprememb in občani ne potrebujejo veliko časa, da se seznanijo z njegovo vsebino, ob tem pa želimo čim prej objaviti javni razpis za dodelitev štipendij za deficitarne poklice.

4. OCENA FINANČNIH IN DRUGIH POSLEDIC:
V proračunu MOV za leto 2018 namenjamo štipendiranju dijakov 50.000 EUR, štipendiranju študentov pa 60.000 EUR. Sprejetje odloka je obenem prvi korak k spodbujanju vpisa dijakov na programe deficitarnih poklicev, obenem pa želimo spodbuditi k štipendiranju tudi zainteresirane gospodarske družbe, s katerimi se lahko v prihodnje skupaj oblikuje občinski (regijski) štipendijski sklad. 
5. ANALIZA PRIPOMB:

Osnutek Odloka o štipendiranju v Mestni občini Velenje je bil obravnavan dne, 8. 5. 2018, na 28. seji Sveta Mestne občine Velenje. V razpravi so bile podane pripombe, ki smo jih proučili in v kolikor je bilo možno, vključili v predlog odloka.

1. Svetnik Dimitrij Amon je podal naslednje pripombe: 
V 10. členu, kjer so pogoji za dijake, predlaga, da se v 1. alineji, kjer piše: »imajo stalno prebivališče v Mestni občini Velenje«, doda dikcija »da imajo prebivališče v MOV več kot leto dni«, saj so se v preteklosti ljudje začasno prijavili v MOV tudi zato, da so se lahko prijavili na razpis za štipendije. Pri 11. členu v 1. alineji bi bilo ravno tako potrebno dodati dikcijo, da mora biti stalno prebivališče daljše od 1 leta. 

Odgovor: Pripomba ni upoštevana, saj je pogoj za pridobitev štipendije tako za dijake, kot za študente ta, da imajo ves čas štipendiranja stalno prebivališče v Mestni občini Velenje. Z upoštevanjem predlagane pripombe bi onemogočili štipendijo tistim, ki so manj kot eno leto pred javnim razpisom za pridobitev štipendije pridobili stalno prebivališče v Mestni občini Velenje iz drugačnih razlogov, kot je štipendiranje.
Kljub temu, da razume vse napore za vpis v 1. letnik deficitarnih poklicev, je pri 2. alineji predlagal, da se razmisli o možnosti prijave tudi na ostale letnike in se v razpisu za posamezno leto glede na višino sredstev opredeli, ali gre za 1. letnik ali za vse ostale letnike. 

Odgovor: Poglavitni namen štipendiranja dijakov je vzpodbuditi predvsem vpis v programe deficitarnih poklicev. Pripomba v tej fazi, zaradi omejenih finančnih sredstev ne more biti upoštevana, bo pa v prihodnosti ob analizi sedanjega ukrepa proučena tudi ta možnost štipendiranja.
Glede alineje, kjer je zapisano: »hkrati ne prejemajo kadrovske štipendije in štipendije za deficitarne poklice odobrene s strani Javnega sklada Republike Slovenije za razvoj kadrov in štipendije« je dejal, da prejšnji odlok ni izključeval prejemanja ostalih štipendij. Zakonodaje, ki je trenutno v veljavi na tem področju, sicer ne pozna. Vseeno zato daje v razmislek, da se to preveri. 

Odgovor: Zakon o štipendiranju (Uradni list RS, št. 56/13, 99/13 - ZUPJS-C, 8/16, 61/17 - ZUPŠ in 31/18) v tretjem odstavku 8. člena določa, da je štipendist upravičen le do ene štipendije, razen v primerih:
- kadrovske štipendije, ki se lahko dodeli istočasno z vsemi štipendijami, razen s štipendijo za deficitarne poklice,
- štipendije za deficitarne poklice, ki se lahko dodeli istočasno z vsemi štipendijami, razen s kadrovsko štipendijo, ...”

Na podlagi veljavnega Zakona o štipendiranju, smo v odloku določili, da se kadrovska štipendija, štipendija za deficitarne poklice odobrena s strani Javnega sklada Republike Slovenije za razvoj kadrov in štipendije ter štipendija za deficitarne poklice Mestne občine Velenje izključujejo.
V čisto zadnjem odstavku 11. člena je navedeno: »Štipendist mora zgoraj navedene točke izpolnjevati celoten čas upravičenosti do štipendije.« To teoretično pomeni, da mora imeti študent povprečno oceno 8. Predlaga, da se to črta, ni pa nujno, saj gre za težko preverljive stvari. 

Odgovor: Druga alineja 11. člena predloga odloka natančno določa, da se štipendija lahko dodeli študentom, ki dosegajo povprečno oceno vseh opravljenih izpitov najmanj 8, ...” Kar pomeni, da mora imeti študent povprečno oceno vseh opravljenih izpitov najmanj 8, kar je preverljivo z dokazilom o študijskem uspehu, ki je obvezna priloga k vlogi na javnem razpisu za pridobitev štipendije. Iz navedenega izhaja, da se vmesne povprečne ocene ne preverjajo, saj so relevantne le povprečne ocene vseh opravljenih izpitov.
V 12. členu, kjer  je govora o komisiji za štipendiranje, predlaga, da se ohrani dobra praksa iz preteklih let. Navedeno je: »Postopek dodeljevanja štipendij vodi petčlanska Komisija za štipendiranje, ki jo s sklepom imenuje župan.« Predlaga, da se doda: »od katerih mora biti en predstavnik predlagan s strani lokalnega študentskega kluba ali lokalnega mladinskega sveta.«  

Odgovor: Pripomba je upoštevana, 12. člen predloga odloka je ustrezno dopolnjen.
V 17. členu, kjer je govora o vlogi za štipendijo dijakom, je zapisano: »fotokopijo spričevala zaključnega razreda osnovne šole«. Dodal bi »oziroma predhodnega razreda«. Lahko namreč gre za to, da je kdo že predhodno opravil kakšno izobraževanje, pa se je nato vpisal naprej. 

Odgovor: Pripomba ni upoštevana, saj je pogoj za pridobitev štipendije za deficitarne poklice za dijake končana devetletna osnovna šola, kar pomeni, da se lahko na javni razpis prijavi vsakdo, ki je zaključil osnovno šolo. V kolikor je po zaključeni osnovni šoli opravil še kakšno izobraževanje, le-to ni pogoj za pridobitev štipendije, zato ga v vlogi ni možno upoštevati, upoštevano pa bo spričevalo zaključnega razreda osnovne šole.
Pri 27. členu predlaga, da se tam, kjer piše »težkih socialno-ekonomski pogoji, dalj časa trajajoča bolezen ali invalidnost«, dodajo še tri pikice, saj imajo potem možnost, da se lahko tudi kakšni drugi razlogi upoštevajo pri oprostitvi vračila štipendije. 

Odgovor: Pripomba je ustrezno upoštevana, v prvi odstavek 27. člena predloga odloka je dodano besedilo v oklepaju, ki se glasi: “ali druge dokazljive okoliščine”.
Velenje, 24. maj 2018




Pripravili:

Peter Kovač

Lucija Koren

dr. Franc Žerdin

Elma Dervišević

Katja Remic Novak

Vodja Urada za družbene dejavnosti:








Drago Martinšek

ŽUPAN:
Na podlagi 37. člena Statuta Mestne občine Velenje (Uradni vestnik MO Velenje, št. 1/2016 - uradno prečiščeno besedilo) predlagam svetu Mestne občine Velenje, da ta odlok sprejme.
župan Mestne občine Velenje
Bojan KONTIČ
