Na podlagi Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07 - uradno precis¢eno besedilo, 69/08 -
ZTFI-A, 69/08 - ZZavar-E, 65/08, 40/12 - ZUJF, 49/20 - ZIUZEOP, 61/20 - ZIUZEOP-A, 152/20 - ZZUOOQOP,
158/20 - ZIntPK-C, 175/20 - ZIUOPDVE, 203/20 - ZIUPOPDVE, 195/20, 28/21 - skl. US, 202/21 - odl. US,
206/21 - ZDUPSOP, 3/22 - ZDeb) in 25. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/13, 78/13 -
popr., 47/15 - ZZSDT, 33/16 - PZ-F, 52/16, 15/17 - odl. US, 22/19 - ZPosS, 81/19, 36/20 - ZIUPPP, 49/20 -
ZIUZEOP, 61/20 - ZIUZEOP-A, 80/20 - ZIUOOPE, 98/20 - ZIUPDV, 152/20 - ZZUOOP, 175/20 -
ZIUOPDVE, 203/20 - ZIUPOPDVE, 195/20, 15/21 - ZDUOP, 28/21 - skl. US, 43/21, 112/21 - ZNUPZ, 119/21
- ZCmIS-A, 202/21 - odl. US, 206/21 - ZDUPSOP)

POKLICNA GASILSKA ENOTA VELENJE
Titov trg 1, 3320 Velenje

objavlja

PROSTO DELOVNO MESTO
SAMOSTOJNI STROKOVNI SODELAVEC

v poklicni gasilski enoti Velenje, za nedolo&en €as, s tri-mesecnim poskusnim delom.

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:
- kon&ana visja strokovna izobrazba, visjeSolska izobrazba (prejSnja)

- 2 leti delovnih izkuSenj

- visoka raven aktivnega znanja slovenskega jezika

Od kandidatov, ki bodo imeli prednost pri izbiri, pricakujemo:

- izkuSnje pri podobnih delih v javhem sektorju
- poznavanje sistema zascite in reSevanja, predvsem gasilstva
- poznavanje orodij (pisarniSka zbirka MS Office, programi Adobe, delo s spletnimi brskalniki).

V skladu z Uredbo o potrebnem znanju slovens€ine za posamezne poklice oziroma delovna mesta v
drzavnih organih in organih samoupravnih lokalnih skupnosti ter pri izvajalcih javnih sluzb in nosilcih javnih
pooblastil (Uradni list RS, &t. 22/08) je za delo na strokovno-tehni¢nih delovnih mestih potrebna visoka raven
aktivnega znanja slovensc&ine za delovna mesta VI. in VII. Tarifnega razreda. Za visoko raven aktivhega
znanja slovenskega jezika kot enega izmed svetovnih jezikov se Steje, Ce je oseba v razpisu zahtevano
izobrazbo dosegla na slovenski Soli ali kon€ala vsaj slovensko Stiriletno srednjo Solo. Osebe, ki nimajo
koncanih ustreznih slovenskih Sol, potrebno znanje slovens&ine dokazujejo s posebnim potrdilom uradno
pooblascene izobrazevalne ustanove o uspeSno opravljenem preizkusu znanja slovensc¢ine po javno
veljavnem izobrazevalnem programu ustrezne stopnje v Republiki Sloveniji. Pri tem se Steje, da visoko raven
znanja slovensgine obvlada, kdor je uspeSno opravil preizkus po izobrazevalnem programu za slovensko
gimnazijo oziroma tej ustrezno Stiriletno Solo.

Kot delovne izkusnje se Steje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja izobrazbe
in ¢as pripravnistva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje sklenjeno oziroma
pripravnistvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne izku$nje se Stejejo tudi delovne
izkusSnje, ki jih je javni usluzbenec pridobil z opravljanjem del na delovhem mestu, za katero se zahteva za
eno stopnjo nizja izobrazba, razen pripravnistva v eno stopnjo nizji izobrazbi. Kot delovne izkuSnje se
uposteva tudi drugo delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira, pri
¢emer se upoSteva Cas opravljanja takega dela in stopnja izobrazbe.

Delovne izkusnje se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna €as opravljanja dela in
stopnja izobrazbe.

Opis del in nalog:

sodelovanje pri izvajanju postopkov z delovnega podrogja;
sodelovanje pri pripravi splodnih aktov;

administrativno tehni¢ne naloge za direktorja zavoda;
vodenje evidenc ;
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o priprava gradiva za seje sveta zavoda;

o pisanje in izdelava osnutkov zapisnikov sej sveta;

o pripravljanje enostavnejSih analiz, strokovnih gradiv in informacij;

o spremljanje, posredovanje in usklajevanje predlogov in pobud ter njihovo posredovanje
pristojnim organom in sluzbam

o reSevanje zahtevnih pobud in predlogov

o lzvajanje strokovnih nalog s podrocja zascite in reSevanja

o zagotavlja in skrbi za varnost osebnih podatkov javnih usluzbencev iz kadrovskih evidenc

o priprava podatkov za obracun plag;

o priprava in posredovanje podatkov za knjizenje in placilni promet;

o koordiniranje poslovnih stikov;

o sprejem, odprema in evidentiranje spisov;

o sprejemanje in usmerjanje strank;

o skrb za reprezentanco in pomo¢€ pri opravljanju protokolarnih zadev;

o pripravljanje in organiziranje sestankov;

o arhivira in vodi arhiv

o druge organizacijsko tehni¢ne naloge za direktorja zavoda;

o opravljanje drugih del po nalogu nadrejenega.

Prijava kandidata na razpisano delovno mesto mora vsebovati:

1. izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna stopnja in smer
izobrazbe ter leto in ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena;

2. izjavo kandidata o vseh dosedanjih zaposlitvah, v kateri kandidat navede opis delovnih izkuSen;j, iz
katerih je razvidno izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih delovnih izkusenj, ter

3. izjavo o znanju slovenskega jezika

Prijava naj vsebuje tudi kratek Zzivljenjepis, v katerem poleg formalne izobrazbe kandidat navede tudi druga
znanja in ves¢ine, ki jih je pridobil.

Izbrani kandidat bo opravijal delo na delovhem mestu Samostojni strokovni sodelavec, Sifra delovhega
mesta J016030.

Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za nedologen €as s poskusnim delom tri mesece, s
polnim delovnim ¢asom 40 ur tedensko.

Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih obCinske uprave Mestne obdine Velenje na Titovem trgu 1 v
Velenju oziroma v uradnih prostorih poklicne gasilske enote Velenje.

Kandidat vlozi prijavo v pisni obliki, ki jo poslje v zaprti ovojnici z ozna€bo: »za prosto strokovno delovno
mesto Samostojni strokovni sodelavec « na naslov: Poklicna gasilska enota Velenje, Titov trg 1, 3320
Velenje, in sicer v roku 3 dni po objavi na spletni strani Mestne ob¢ine Velenje in Zavodu za zaposlovanje.

Kandidati bodo o izbiri pisno obveS&eni najkasneje v osmih dneh po zaklju¢enem postopku. Obvestilo o
kon¢anem postopku bo objavljeno na spletnih straneh Mestne obcine Velenje.

Informacije o objavi prostega delovnega mesta daje Irena Hladin Skoberne, telefon: 03/8961 692, informacije
o delovnem podrocju pa Brcar Bojan, telefon: 041776006.

V besedilu razpisa uporabljeni izrazi, zapisani v moSki slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot nevtralni za Zenske
in moske.
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Datum: 04. 07. 2022 *:>

~ Bojan BRCAR

v. d. direktorja
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