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Temeljne organizacije zdruZenega dela in druge organizacije zdn}?epega dela
ter delovne skupnosti v obéini Velenje, krajevne skupnosti v ob¢ini Veler})g,
obmo¢na samoupravna interesne skupnost za PTT promet Celje, obmo¢na
elektrogospodarska skupnost Celje, obmo¢na vodna skupnost Savinja —
Sotla Celje, poslovna skupnost za turizem (po ustanoyltw) in !zvrsm svet
skupiéine ob&ine Velenje sklenejo z namenom, da bi v obCini Velenje v
obdobju 1976 — 1980 dosegli 3e hitrejsi druzbeno-gospodarski razvoj in s
tem realizirali dogovorjene skupne naloge in cilje

DOGOVOR .
(fgtg(l)neljih druzbenega nacrta ob¢cine Velenje za obdobje 1976 do

. 1. UVODNE DOLOCBE

1. ¢len

Z dogovorom o temeljih druzbenega nacrta obline Velenje za obdobje
1976 do 1980 so doloceni skupni interesi in cilji ter urejeni medsebojni
odnosi, pravice in obveznosti ter odgovornosti za uresniCitev nakazanih
skupnih interesov in nalog.

Predviden druzbeno-gospodarski razvoj obéine v obdobju 1976 — 1980
bo uresnicen na osnovi naslednjih dejavnikov rasti:

— druZbeni proizvod 10 %
— zaposlenost 3%
~ produktivnost 7.2 %

2. Clen

Dogovor temelji na:

— samoupravnih sporazumih o temeljih nalrtov osnovnih nosilcev
planiranja v temeljnih organizacijah zdruzZenega dela, krajevnih skupnosti in
samoupravnih interesnih skupnostih s podrocja gospodarstva in druzbenih
dejavnosti.

3. Clen

Podpisniki dogovora se obvezujejo, da bodo:

— izdelali, uskladili in sprejeli svoje srednjerocne programe razvoja za

obdobje 1976 — 1980:

— z vso odgovornostjo izvajali skupno dogovorjene in sprejete naloge v

. dogovoru in njihovih srednjeroCnih samoupravnih programih razvoja;

— usklajevali letne programe razvoja s srednjeroénim programom ob¢ine
Velenje: 3

— ugotavljali izvajanje srednjeroénega druZbenega nacrta Obd¢ine in

izvajanje srednjeroCnih razvojnih programov samoupravnih organizacij in

skupnosti najmanj dvakrat letno ter se o rezultatih teh analiz medsebojno

. obve$cali.

II. TEMELINI CILJI RAZVOJA OBCINE

" 4. ¢&len

Podpisniki dogovora se obvezujejo, da bodo v naslednjem srednjeroénem
¢ razvojnem obdobju uresniCevali naslednie cilie:

— nadalje razvijali in utrjevali socialisti¢ne samoupravne druzbeno-gospo-
darske odnose, razli¢ne oblike medsebojnega povezovanja TOZD, razvijali
samoupravno sporazumevanje in druzbeno dogovarjanje kot temeljne oblike .
usklajevanja in uresnievanja skupnih nalog;

— skrbeli za dinami¢no gospodarsko rast in na osnovi vecje produk-
tivnosti dela izboljSevali pogoje Zivljenja in dela v temeljnih in drugih
organizacijah zdruzZenega dela, kjer delovni ljudje delajo in v krajevni
skupnosti, kjer Zive, tako bodo zagotovljeni materialni pogoji za hitrejsi
ekonomski in druzbeni razvoj;

— skrbeli za stabilnejSi gospodarski razvoj v obcini na kvalitetnih
osnovah razvoja, pri Cemer mora biti stalna rast celotne druZbene
produktivnosti dela in poveCanje njenega deleZa v prirastu druZbenega
proizvoda skupna in osnovna naloga;

— razvijali proizvodnjo za zboljSanje oskrbe gospodarstva z domaéimi
surovinami in reprodukcijskim materialom;

— zagotavljali hitrejSo rast sredstev za razSiritev materialne osnove
zdruzenega dela tako, da bodo pri delitvi dohodka in razporejanju Cistega
doho%ka dosegali poCasnejSo rast sredstev za osebne, skupne in sploine
potrebe:

— vodili racionalno politiko zaposlovanja, pri ¢emer bodo skrbeli za
bolj3o izobrazbo strukturo zaposlenih:

— politiko osebnih dohodkov vezali na gibanje produktivnosti dela, pri
Cemer mora biti stimulirana vloga znanja in dela ter zagotovljena udelezba
na uinku gospodarjenja s sredstvi;

— uresniCevali cilje bodoCega razvoja na podlagi povezovanja nosilcev
naCrtovanja ne-le na obmocju ob¢ine, temveé¢ tudi s povezovanjem in
sodelovanjem s sosednjimi in pobratenimi ob¢inami in regijami!

— skrajno razumno gospodarili s prostorom in naravnimi dobrinami ter
preprecevali onesnaZenje okolja; - :

— v vse oblike gospodarskih in druZbenih dejavnosti bodo vgrajevali
elemente za nadaljnjo krepitev druZbene samoza$éite in splodne ljudske
obrambe;

— razvijali in povezovali informativno — dokumentacijsko dejavnost

III. PREDNOSTNE RAZVOINE NALOGE NA PODROCIU GOSPO-
DARSTVA

S. ¢len

Podpisniki dogovora se obvezujejo, da se bodo brezpogojno vkljucili v
izvajanje temeljnih ciljev razvoja obcCine, pri Cemer bodo vse napore usmerili
v doseganje vecCje produktivnosti dela ter ekonomiCnosti in rentabilnosti
poslovanja.

Delavci v zdruzenem delu, ki s svojim delom ustvarjajo dohodek, bodo
le-tega delili tako, da bodo skrbeli za nenehno razsiritev materialne osnove
zdruzZenega dela in zadovoljevanja skupnih, splosnih in osebnih potreb.

6. Clen

Podpisniki dogovora bodo Se naprej razvijali gospodarske dejavnosti —
energetiko in kovinskopredelovalno industrijo — kot osnovni nosilki razvoja,
ob tem pa ‘iskali moZnosti za uvajanje proizvodnje novih proizvodov, pri
&emer naj bi bila osnova za razvoj v prvi vrsti razpoloZljiva naravna bogastva
v obgini.

Glede na ugodn€ klimatske pogoje in zdravilno termalno vodo v Topolsici
se podpisniki dogovora strinjajo, da bodo v naslednjem srednjeroCnem
obdobju skrbeli za razvoj zdravstvenega turizma v tem kraju in s tem
namenom eradili notrebne primarne in sekundarne turistiCne ohiekte.



. 7. €len
Glede na' to, da v obé¢ini ni éu'imemega sodelovanja med proizvodnjo,
trgovino in gostinstvom, se bodo podpisniki dogovora zavzemali, da z
zdruZevanjem dela in sredstev organizacij zdruZenega dela ‘s podrocja
proizvodnje, prometa blaga in storitev doseZejo povezan sistem samouprav-
nega zdruzenega dela. Podpisniki dogovora se zavezujejo, da bodo trgovino,

lgostilngsgbo in turizem razvijali v skladu z Ze sprejetim programom razvoja do
eta i

8. ¢len

Podpisniki dogovora bodo malo gospodarstvo v ob&ini razvijali v skladu z
dolo€ili veljavnega druzbenega dogovora o pospesevanju razvoja malega
gospodarstva v obdobju od leta 1975 — 1980 in nha osnovi srednjero¢nega
frograma razvoja malega gospodarstva v ob&ini Velenje za obdobje 1976 —

980.

9. ¢len

Zaradi preusmeritve v povedanje proizvodnje hrane in sprememb v
strukturi prehrane v prihodnje, se podpisniki dogovora obvezujejo, da bodo
posebno skrb posvecali hitrejSemu nara$éanju  kmetijske proizvodnje.
DruzZbeni in zasebni sektor kmetijstva je treba ustrezno organizirati ter ga
razvijati po smernicah druzbenega dogovora o uresniCevanju programa
dolgoro¢nega razvoja kmetijstva v SR Sloveniji v obdobju 1974 — 1980.

Poleg proizvodno usmerjenih kmetij je treba razvijati\ tudi dopolnilne
dejavnosti, kot so kmecki turizem, obrtne storitve v kmetijstvu in podobno.

10. ¢len

Poleg navedenih nalog bodo podpisniki dogovora skupno in v povezavi s
pristojnimi dejavniki reSevali Se naslednje: X

— zavzemali se bodo za ureditev cestnega omreZja v ob&ini, $e zlasti pa za
ureditev prometnih povezav s Sir§im slovenskim prostorom s prikljuéitvijo na
slovensko hitro cesto;

— razvijali in modernizirali PTT omreZje v ob&ini;

— Sirili elektroenergetsko omreZje in gradili potrebne elektroenergetske
objekte, zaradi zanesljive in kakovostne preskrbe z elektriéno energijo:

— skrbeli za nadaljnji razvoj toplovodnega ogrevanja v skladu s potrebami
v stanovanjskem gospodarstvu in potrebami ostalih porabnikov toplote;

— skrbeli za urejen vodno-gospodarski rezim, gradili in vzdrZevali
potrebne vodnogospodarske objekte zaradi zadostne preskrbe prebivalstva s
kakovostno pitno vodo in gospodarstva s tehnolosko vodo; vse napore
usmerili v. varstvo okolja ter s posebnim poudarkom skrbeli s pristojnimi
dejavniki za sanacijo ugreznin in odpravljanje nastalih posledic.

IV. PREDNOSTNE NALOGE NA PODROCJU DRUZBENIH DEJAV-
NOSTI :

11. ¢len

Ker so druzbene dejavnosti izredno pomemben in sestavni del druZbeno-
gospodarskega razvoja, se bodo v naslednjem srednjeroénem obdobju
razyijale skladno z razvojem gospodarstva, predvsem pa v okviru dogovor-
jenih nalog, usklajenih z materialnimi moznostmi.

Podpisniki soglasajo, da bodo na podro&ju druzbenih dejavnosti Se naprej
podpirali uveljavljanje dohodkovnih odnosov na osnovi medsebojne sood-
visnosti in povezanosti z zdruZzenim delom v gospodarstvu ter krepili razvoj
delovanja delegatskega sistema in samoupravne organiziranosti.

12. élen
a) druZbeno gospodarska preobrazba prebivalstva

.V dosedanjem druZbeno-gospodarskem razvoju nismo posvecali dovolj
skrbi zaposlenim in kadrovski politiki. V skupnem itevilu zaposlenih je Se
vedno 43,4 % ozkega profila in 39,4 % Sirokega profila zaposlenih, s
srednjeSolsko izobrazbo je 12,8 % in z vi§jo in visoko olsko izobrazbo 4.4 %
vseh zaposlenih.

V skladu z nalogami in potrebami nakazanega druzbeno gospodarskega
razvoja bodo podpisniki dogovora skrbeli za to, da se v prihodnjem
stednjerocnem razdobju dosezejo kvalitetne spremembe v kvalifikacijski
struk turi zaposlenih in v izobrazbeni ravni prebivalstva.

V letu 1975 je odpadlo od celotnega delovnega kontingenta 45 % na ozki

profil izobrazbe in 55 % na druge, vi§je oblike izobraZevanja. Zaradi tega bo

potrebno pri nadaljnjem izobraZevanja doseéi, da se delez ozkega profila
zmanjSuje in sorazmerno raste deleZ vi§jih oblik izobrazevanja. Pri tem pa bi
skrbeli za izobraZevanja tistih kadrov, ki prispevajo k hitrejemu razvoju
gospodarstva in produktivnosti dela. 3

Da bi izboljsali kvalifikacijsko strukturo zaposlenih in dvignili izobrazbeni
nivo prebivalstva, bodo podpisniki dogovora:

— na vseh ravneh dosledno izvajali republiske in obéinske dogovore o
temeljih kadrovske politike;

— skrbeli za ucinkovitejSe samoupravno povezovanje med nosilci
- izobraZevanja in zdruZenim delom;

— skrbeli, da bodo organizacije zdruZenega dela ter druge delovne
asociacije in interesne skupnosti posvedale veé pozornosti programiranju
kadrov ter ustvarjanju materialnih in organizacijskih pogojev za povedanje
strokovne usposobljenosti, kvalifikacije in prekvalifikacije delavcev:

— pri Stipendiranju upostevali predvsem deficitarne kadre, kjer naj imajo
prednost kadri za neposredno proizvodnjo, pedagoske in vojaske poklice;

— vplivali na izpopolnitev vzgojno-izobraZevalnega sistema v tem smislu,
da bosta njegov razvoj in vloga usklajena s cilji druzbeno-gospodarskega in
socialnega razvoja. :

.

b) otrosko varstvo

Otrosko varstvo v socialistiéni druzbi pomeni poleg pomo&i druZinam pi
vZgoji in vzdrZevanju tudi temelj nadaljnjega razvoja te druzbe in je zato
sestavni del naSega druZbenogospodarskega razvoja. Zaradi tega dpisniki
dogovora soglasajo, da so cilji, ki jih bo potrebno do leta 1980 na tem
podrocju doseéi, naslednji: ; g o

— delavkam zagotoviti nadomestilo osebnega dohodka za podaljSani
porodniski dopust in skrbeti za to, da se kmetijskim proizvajalkam zagoto
minimalni obseg porodniskega dopusta;

— zagotoviti dnevno varstvo najmanj za 1680 predSolskih otrok, pri
Cemer naj bi bilo v oskrbi pri varstvenih druzinah okrog 200 predsolskih
otrok, L pa pomeni, da bi leta 1980 vkljucevali v varstvo 40 % vseh
predSolskih otrok;

— pomo¢ za opremo bo skupnost otroskega varstva izpladevala za vse
novorojence po sedaj veljavnih kriterijih in v vidini, ki bo letno usklajena
splodnimi pogoji; p -

— Se naprej ostaja aktualno i
otrok;

.- — zmogljivosti za varstvo otrok naj bi se povedale za 607 novih mest do
leta 1980.

zpladevanje denarnih dajatev za vzdrzevanje

¢) vzgoja in izobraZevanje

v

Za izboljSanje kvalifikacijske strukture zaposlenih in dvig splosne
izobrazbene ravni prebivalstva bo treba v osnovnosolskem izobraZevanju
dose¢i kvalitetne premike.

Zaradi tega udeleZenci dogovora soglasajo, da je treba: :

— stopnjo uspeSnosti izobraZevanja povegevati iz leta v leto tako, da bi
ob koncu leta 1980 dosegli v osnovnem Solstvu 98 % u¢nega uspeha v
usmerjenem izobraZevanju pa 75 % uénega uspeha;
.. — zagotoviti pogoje za postopni prehod na celodnevno 3olo, ki bo v letu
1980 vkljudevala 28 % vseh ucencev v ob&ini; :

— z izgradnjo novih Solskih objektov in Stevilénim poveGanjem pedago-
Skega kadra teziti za izboljSanjem koeficienta uéne izmene od sedanjih 1,8
nalgd.

Da bi uresniCili zastavljene cilje, bodo podpisniki dogovora skrbeli za /
gradnjo novih osnovnih 3ol, skrbeli za modernizacijo pouka in strokovno ter
politi¢no vzgojo pedagoskega kadra. !

V naslednjem srednjeroénem obdobju je treba organizacijsko in
pedagosko izoblikovati program centra za usmerjeno izobraZevanja za
naslednje smeri: X

— humanisti¢no smer,

— proizvodno-tehni¢na podroé&ja in

— druZbenoekonomsko podrodje.

¢) kultura

Podpisniki dogovora soglaajo, da ima kultura pomembno viogo v
sodobnem Zivljenju in e posebej pri oblikovanju in negovanju duhovnih
kvalitet ¢loveka kot proizvajalca in samoupravljavca v nasem druzbenem
sistemu.

Podpisniki se zavezujejo, da bodo v naslednjem srednjeroénem obdobju
prizadevanja na podroc¢ju kulture usmerili v: -

— animiranje delovnega €loveka in ob&ana za vse vrste kulturnih dobrin;

— ureditev, posodobitev in izpopolnitev knjizniCarske dejavnosti tako v
okviru centralne knjiZnice kot ostalih knjiZnic v ve&jih krajih obCine;

— vzdrZevanje, adaptacije in sofinanciranje pri adaptacijah kulturnih
domov v obéini;

— nadaljnji razvoj kinomatografije kot mnoZiénega medija;

~ strokovno pomo¢ kulturnega centra amaterskim dejavnostim v ob&ini;

— tak3no politiko razdeljevanja sredstev, da bo mozZno financiranje
amaterskih dejavnosti, profesionalnih dejavnosti na podrocju kulture in
vzdrZevanja kulturnih in zgodovinskih spomenikov ter obeleZij. -

d) telesna kultura

Telesna . kultura je izrednega pomena pri oblikovanju - osebnosti in
razvijanju ustvarjalnih sposobnosti ¢loveka, saj vpliva na zdravje Cloveka,
krepi delovno in obrambno sposobnost, podaljSuje aktivno Zivljenje, pomeni
pocitek in razvedrilo. Podpisniki dogovora sprejemajo naslednje temeljne
cilje pri nadaljnjem razvijanju telesnokulturne dejavnosti: ; g

— izboljSevanje zdravstvenega stanja ter telesne in dusevne sposobnosti  §
vsega prebivalstva; g

— izboljSevanje delovne in obrambne sposobnosti prebivalstva; -

— skrb za aktivno uporabo prostega Casa ter vzgoja ob&anov in mladine v
duhu tovariStva, bratstva in enotnosti in tradicij NOB; : f :

— izenaCevanje moZnosti za mnoziéno telesnokulturno udejstvovanje, pri
Cemer naj bi v letu 1980 v to dejavnost bilo vkljucenih 30 %, v obcasni
aktivnosti pa celo 40 % vsega prebivalstva v ob€ini; e

— omogo¢iti doseganje vrhunskih rezultatov v sporazumno dolodenih -
Sportnih panogah nadarjenim posameznikom; : - j

— skrbeti za izgradnjo nacrtovanih telesnokulturnih objektov na ob-
mocju ob¢ine.

e) socialno varstvo

Podpisniki dogovora soglafajo, da hiter gospodarski razvoj narekuje
potrebo po hitrejSem socialnem razvoju, saj postaja njegov sestavni in
neloCljivi del. Zaradi tega bodo podpisniki dogovora skrbeli za to, da se v
srednjero¢nem obdobju na podroéju socialnega varstva realizirajo naslednji
cilji:

J— s sodelovanjem KS in ustreznih drustev je potrebno sproti evidentirati
tiste obCane, ki so upravi¢eni do socialnih pokojnin in drugih denarnih
mo¢i;
23 — rejniStvo kot oblika socialnega skrbstva naj bi se ustrezno razsirilo, Se
posebej pa v primerih, ko v druZini ni zagotovljena primerna vzgoja otrok;

— zagotoviti mozZnosti oskrbe v zavodih za razne kategorije ob&anov od

otrok do teZjih primerov motenosti (kroni¢ni psihotiki, alkoholiki itd.);

if



o

_ v sodelovanju z novoustanovljenim domom za organizirano varstvo
aslih in ob&insko skupnostjo bo organizirana nega na domu;

. — skrbeti za pospeseno resevanje stanovanjskih problemov borcev NOB,
organizirati posebno zdravstveno varstvo borcev v okviru zdravstvenih
domov in omogog&iti njihovo zdravljenje v naravnih zdravili§¢ih;

~ _ socialno skrbstvo se bo tudi v bodoge borilo proti pojavom
koholizma in mladoletnemu prestopnistvu;

— v okviru ob&inske skupnosti naj bi se organizirala zakonska
posvetovalnica ter okrepilo. sodelovanje s socialno-humanitarnimi organi-
zacijami in drustvi; 7
— do leta 1980 organizirati center za socialno delo

f) zdravstveno varstvo

Skrb za poveCanje ravni zdravstvenega varstva prebivalstva se kaze med
gim tudi v daljSi Zvljenjski dobi in v veéji delovni sposobnosti
prebivalstva.
Podpisniki dogovora bodo na podro&ju zdravstvenega varstva zasledovali
naslednje cilje:
— pospesevali preventivno zdravstveno dejavnost :
. — zboljsanje zdravstvenega stanja. delavcev in usmerjanje zdravstvene
dejavnosti skladno s potrebami ter intresi zdruZenega dela;
— boljia in udinkovitej$a ter smotrnejsa organizacija strokovne sluzbe in
povecanje obsega in kvalitete zdravstvene za§€ite prebivalstva;
" — izpopolnjevali sistem solidarnosti in vzajemnosti pri uveljavljanju in
zagotavijanju pravic in zdravstvenega varstva na obmogju regionalne
dravstvene skupnosti;
. _ skrbeli za pospeseno resevanje stanovanjskih problemov borcev NOB,
organizirali posebno zdraystveno varstvo borcev v okviru zdravstvenih
domov in omogo¢ili njihovo zdravljenje v naravnih zdravili§Cih;

— financirali novogradnje in adaptacije obstoje€ih objektov, sprejetih v
programu na obmoc¢ju ob¢ine. ’

g) zaposlovanje

dogovora bodo zaradi usmerjenega zaposlovanja in uresni-

Podpisniki
lastnih in skupnih potreb in interesov zasledovali naslednje

Zevanja svojih

smotrno zaposlovanje, ki bo v skladu z dejanskimi
' moZnostmi glede na dosedanja demografska gibanja v obé&ini. To pa pomeni
zaposlovati v ob¢ini vsakoletni delovni kontingent iz rednega (naravnega)
priliva, kar dovoljuje 3 % letno stopnjo zaposlovanja;

 _ zagotavljali polno zaposlenost prebivalstva ob upostevanju dogo-
vorjenih’ minimalnih standardov Zvljenjskih in kulturnih pogojev za
zaposlene in novozaposlene v skladu s samoupravnim sporazumom’ O
minimalnih standardih Zivljenjskih in kulturnih pogojev:

_ skrbeli za naértno kadrovsko programiranje za potrebe gospodarstva in
druzbenih ter drugih dejavnosti ter istoCasno skrbeli za ustrezno izobra-
Zevanje in Stipendiranje kadrov; :

— ‘zagotavljali pogoje, postopke in instrumente za pospesevanje in
vplivanje na migracijske tokove delovnih ljudi, ki bodo v skladu z
dogovorjeno stopnjo rasti zaposlenosti in potrebami zdruZenega dela;

_ skrbeli za ustreznej$e nadaljnje zaposlovanje Zenskega prebivalstva ter
invalidnih in drugih prizadetih oseb;

— skrbeli za organizirano vradanje delavcev na zaCasnem delu v tujini in
njihovo zaposlovanje doma.

H
— uveljavljali

h) pokojninsko in invalidsko zavarovanje

Pokojninsko in invalidsko zavarovanje je podroéje, ki pomembno vpliva
na oblikovanje Zvljenjske ravni prebivalstva, ki je z minulim - delom
soustvarjalo doseZen nivo druzbeno gospodarskega razvoja. Podpisniki
dogovora soglasajo, da bo aktivnost v srednjeroénem obdobju usmerjena v
uresni¢evanje naslednjih ciljev: : .

— k zagotavljanju stabilnih finanénih virov in utrjevanju socialne varnosti
¢loveka: : g
' _ k zagotavljanju pokojninskega in invalidskega zavarovanja za vse
prebivalstvo in stalnemu usklajevanju pokojnin z osebnimi dohodki aktivnih
zavarovancev in s tem ohranjevanje realne vrednosti pokojnin;
| _ Kk izboljSanju sistema varstva delavcev pri delu in medicinske in
- poklicne rehabilitacije, kar naj bi prispevalo k zmanjsanju Stevila invalidnih
oseb in pospesilo vracanje invalidov v delovni proces: :

— dose¢i, da bo znasala starostna pokojnina kmetov vsaj 30 % mejnega
meska najnizjiih pokojninskih prejemkov in da prispevajo za kritje izdatkov
| tega zavarovanja kmetje sami sredstva v viSini 40 %, preostalih 60 % (0,13 %
iz BOD) pa solidarnostno delavci in drugi delovni ljudje.

V. KRAJEVNE SKUPNOSTI
13. ¢len

V nafem druZbenem sistemu je krajevna skupnost opredeljena kot
osnovna samoupravna skupnost nase druzbe, v kateri se delovni ljudje in
obéani za uresni¢evanje dolocenih skupnih interesov in potreb samoupravno
. organizirajo in s samoupravnim sporazumevanjem povezujejo s temeljnimi
organizacijami zdruZenega dela in samoupravnimi interesnimi skupnostmi.

. Polozaj delovnih ljudi in ob&anov se je v krajevni skupnoti z novo ustavo
. mocno okrepil. Tako so dane vse moznosti, da ob&an kot prebivalec in
. proizvajalec predstavlja samoupravno socialistiCno osebnost, ki v celoti
" odlo¢a o pogojih in sadovih svojega dela in Zivljenja.
Podpisniki dogovora soglasajo, da sodijo med osnovne naloge. krajevnih
- skupnosti predvsem naslednje:
. — krajevne skupnosti bodo skupno s samoupravno interesno komunalno
skupnostjo skrbele za izgradnjo objektov, ki so splo$nega druzbenega
mena oz. predstavljajo temelje druZbenega standarda (vodovod, javna
nalizacija, elektrifikacija, vzdrzevanja in modernizacija krajevn ih cest in
.~ poti, urejanje zelenic in naselij);

_ skrbele bodo za napredek stanovanjskega gospodarstva s tem, da bodo
pomagale hinim svetom pri upravljanju in vzdrzevanju stanovanjskih hi$ in
hove okolice;

/

— skrbele bodo za razvoj turizma na svojem obmogju ter si prizadevale,
da se postavi materialna osnova turistiéne dejavnosti;

— v sodelovanju z zdravstvenim domom in drugimi samoupravnimi
organizacijami bodo organizirale zdraystveno nego bolnikov na domu, pri
Gemer bodo tesno sodelovale s sluzbo socialnega skrbstva, patronaZno
ﬁld:libo, vzgojno varstvenimi zavodi in drugimi organizacijami zdruZenega

a;

— sodelovale bodo pri ustanavljanju in delovanju vzgojnovarstvenih
ustanov v okviru programov skupnosti otroSkega varstva, zlasti pa pri
urejanju in vzdrZevanju otroskih igris¢;

— organizirale in sodelovale bodo pri obrambni vzgoji prebivalstva,
organiziranju druzbene samozai€ite, ljudske obrambe, civilne za Gite, itd.,

— organizirale bodo izvajanje ukrepov za varstvo in reSevarje materialnih
dobrin, kulturr .h spomenikov, javnih nasadov, parkov . . .;

— posebej se bodo krajevne skvt;fnosti angazirale pri pripravljanju in
uresniGevanju programov preskrbovalne in storitvene dejavnosti ter v ta
namen ustanovile tudi svete potrodnikov, ki morajo skrbeti za boljso
kvaliteto blaga in storitev, ureditev prostorov, ipd.:

— posebno skrb bodo krajevne skupnosti posvetile urejanju prostorov za
delovanje organov krajevnih skupnosti, druzbenopoliti¢nih organizacij in
drustev v KS; . ;

-

VI. PREDNOSTNE NALOGE PRI URBANIZACIJI PROSTORA
14. ¢len
a) Problematika ugreznin in varstvo okolja

Hiter razvoj industrializacije in urbanizacije v ob¢ini spremljajo pojavi
onesnazevanja in razvrednotenja okolja. V tej zvezi so zlasti pereCe razmere,
ki nastajajo kot posledica izkori§¢anja energetskih virov v Saleski dolini. Ti
pojavi in procesi ne vplivajo le na onesnaZevanje in razvrednotenje
Zivljenjskega okolja, temve& mo¢no ogrozajo tudi socialno varnost delovnih
ljudi in ob&anov, ki morajo zaradi ugrezanja zemlje zapuscati svoje domove
in se seliti drugam. Prizadetim ob&anom je treba zagotoviti ustrezne delovne
in Zivljenjske razmere izven rusnega obmo ja in poskrbeti, da se njihov
socialni poloZaj zaradi tega ne bo poslabsal.

Sedanja stopnja onesnaZevanja in razvrednotenja okolja pa terja
prizadevnejse izvajanje sanacijskih ukrepov ter upostevanja okolja v nadaljnji
politiki in ravnanju.

To naj bi bile osnovne naloge interesne skupnosti za odpravljanje posledic
eksploatacije premoga.

b) Urbanizacija

DruZbeno-gospodarska gibanja se odrazajo tudi v prostoru, zato pomeni
prostorsko naértovanje skupaj z ekonomskim in socialnim naCrtovanjem
integralno celoto.

Podpisniki dogovora soglasajo, da je potrebno za celotno obcino ¢imprej
izdelati urbanistiéni program, na osnovi katerega bo zagotovljeno smotrno
izkoriiCanje prostora, urbaniziranje naselij in varswvo Clovekovega naravnega
okolja. \

¢) Stanovanjska izgradnja

Podpisniki soglasajo, da je v naslednjem srednjeroénem obdobju treba
obravnavati stanovanjsko izgradnjo kot prednostno nalogo. Stanovanjska
izgradnja se bo v bodoe izvajala v okviru srednjero€nega programa
stanovanjske izgradnje na osnovi s sporazumom zdruzenih sredstev delovnih
‘ljudi in ob&anov. Podpisniki dogovora soglafajo, da je treba v ceno
stanovanjske izgradnje vkljuGevati tudi izgradnjo vzgojnovarstvenih zmoglji-
vosti. Del sredstev za stanovanjsko izgradnjo se mora nameniti tudi za
izgradnjo objektov osnovne preskrbe. :

=

d) Komunalno gospodarstvo

Podpisniki dogovora soglafajo, da se nadaljnja izgradnja komunalne
infrastrukture odvija v okviru srednjeroénega programa komunalnih dejav-
nosti .ter stanovanjske izgradnje in v skladu s programom komunalne
interesne skupnosti.

VII. DRUGE SKUPNE NALbGE
15. ¢len

a) Naloge na podro&ju splosne ljudske obrambe in druZbene samozaiCite

Podpisniki dogovora bodo izpolnjevali cilje in naloge na podro&ju splosne
ljudske obrambe in druzbene samozaiCite v obd&ini Velenje kot sestavnega
dela obrambnih priprav in druzbene samozaiCite ter varnosti SFRJ in SRS.

V prihodnjih letih bodo izpopolnjevali in dograjevali sistem sploSne
ljudske obrambe in druzbene samozai¢ite kot neloCljivi del socialisti¢ne
samoupravne druzbene ureditve/zavedajoC se, da sta obrambna sposobnost
in varnost druzbe ter pripravlienost drZave ~kot celote 'sestavni del
druzbenega napredka.

V ta namen bodo utrjevali organiziranost na podro&ju splosne ljudske '
obrambe in druZbene samozaiéite v TOZD, OZD, KS, SIS in ob€ini kot
celoti s posebnim poudarkom na delovanju in pripravljenosti enot civilne
zas&ite in teritorialne obrambe, specializiranih enot, obCinskega Staba civilne
za$Cite in teritorialne obrambe.

Dosledno bodo upostevali zakonska doloéila o gradnjo zakloniS¢ in o
za§¢iti vseh ob&anov na obmocju ob¢ine.

Skrbeli bodo za zadostno materialno osnovo za uresniCitev ciljev in nalog

- na podrocju splodne ljudske obrambe in druzbene samozascite. Zato bodo
vsakoletni finanéni naérti TOZD, OZD, KS, SIS, ob¢ine ter drugih
samoupravnih organizacij in skupnosti vsebovali elemente splosne ljudske ,
obrambe in druzbene samozaidite, predvsem s staliS¢a pospeSevanja tistih
dejavnosti, ki so pomembne za krepitev, obrambnih priprav in obrambne
sposobnosti ob¢ine.

YA i \ :
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VIII. KONCNE DOLOCBE :
' 16. ¢len

Podpisniki se obvezujejo, da bodo dosledno izvajali sprejeti dogovor. Pri
tem bodo v svojih programih, v samoupravnih sporazumih in Zbenih
dogovorih in v pogodbenih razmerjih sprejemali take naloge in obveznosti, ki
prispevajo k uresni¢evanjusdogovorjenih ciljev in v ta namen tudi zdruzevali
oziroma usmerjali sredstva ter sprejemali druge potrebne ukrepe.

17. €len

Podpisniki dogovora soglasajo, da se naloge in obveznosti, ki jih po tem
dogovoru prevzemajo v okviru druZbenega plana SR Slovenije za obdobje
1976 do 1980, konkretizirajo v procesu kontinuiranega planiranja v
vsakoletni teko¢i ekonomski politiki, da bi omogog¢ili uresnigitev s planom
zastavljenih ciljev.

18. élen

-Podpisniki tega dogovora bodo tekode spremljali njegovo izvajanje in v
primeru bistvenih sprememb v razvoju, ki bi onemogocale izpopolnjevanje
prevzetih obveznosti, predlagali spremembo dogovora po postopku, kot je
bil sprejet. -

19. ¢len

Dogovor o temeljih plana je obvezen za tiste, ki so ga sklenili.

Velenje, dne 9.7.1976
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Izyrsni svet Skupicine ob&ine Velenje je na podlagi 11. in 13. ¢lena zakona
0 urbanistiénem planiranju (Uradni list SRS, §t. 16/67 in 27/72) ter 2.
Clena odloka o Izvr$nem svetu Skupséine obGine Velenje (Uradni vestnik
obCine Velenje 7/74) na svoji seji dne 23. 8. 1976 sprejel

SKLEP
o razgrnitvi zazidalnih naértov.

3
Razgrnejo se zazidalni naérti:

— zazidalni naért-Hrastovec,

— zazidalni naért Skalejug,

~ zazidalni naért Smartno ob Paki,

— zazidalni naért Salek—Gorica III. faza,

— dopolnitev zazidalnega nacrta za gradom,

— dopolnitev zazidalnega naérta Salek —Gorica I. faza,
— sprememba zazidave Solskega centra Salek.

II.

Zazidalni naCrti bodo razgrnjeni 30 dni od dneva objave tega sklepa v
prostorih Zavoda za urbanizem Velenje, TomsiCeva 16, vsak delovni dan
nied 6. in 14. uro, ob sredah pa do 16. ure.

III.
V Casu razgrnitve lahko k zazidalnim naértom podajo svoje pripombe in

predloge obCani in zainteresirane delovne ali druge organizacije oziroma
skupnosti. :

~ Velenje, 23/8-1976

Iv.
Sklep velja takoj .'in/se objavi v Uradnem vestniku obgine Velenie.
Stevilka: 351-4/76-1

PREDSED]
Datum: 23/8-1976 Izvrinega sveta
; Franjo Klj
dipl. ing

70.

: \ e
Na podlagi 2. ¢lena odloka o Izvrinem svetu Skupiéine obé&ine Velenje
Izvrsni svet Skups€ine obéine Velenje na seji dne 23.8. 1976 sprejel

SKLEP

o imenovanju delegata v programski svet za muzejsko
dejavnost pri Kulturnem centru Velenje

| P
.V programski svet za muzejsko dejavnost pri Kulturnem centru Velenje
imenuje tovari§ TRATNIK Drago, &lan Izvr$nega sveta.

II.
Sklep velja takoj. ‘
Stevilka: 022-14/76-1 PREDSEDNIK

3 = Izvrinega sveta
Datum: 23/8-1976 Fros S
dipl. ing. str.
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POPRAVEK

V 7. Clenu samoupravnega sporazuma o temeljih plana razvoja in
financiranja stanovanjske graditve v obéini Velenje za obdobje 1976 — 1980
(Uradni vestnik obéine Velenje §t. 5/76) se popravi v 4. alinei odstotek, ki
se pravilno glasi: i

»— 8,49 % na sklad skupne porabe . . .*

: SEKRETAR
IzvrSnega sveta SO Velenje
‘Tone Hribar

dipl. pravnik,s.r.

: 3

V prihodnji tevilki ,,Uradnega vestnika obg&ine Velenje‘* bo objavljen $e
samoupravni sporazum o temeljih plana razvoja poZarnega varstva v obéini
Velenje ‘v obdobju od 1976 .— 1980 ter seznam podpisnikov vsel.
samoupravnih sporazumov. {

5

Uradni vestnik obé&ine Velenje je rubrika NaSega Gasa. Izdaja Center za informiranje,

l:g\.;j: ‘ro potrebi. Glavni in odgovorni urednik Ljuban Naraks. Letna naro&nina 180 di
§ elenje §t. 52800-678-55263. Vsi individ naroéniki Najega C&asa
dobilo. ¢e pladalo narod ;

nino. Tiska ZP LP Liublianski dnevnik.

J 4

pagando in zaloZnidtvo Velenje, s.p.0., Titov trg
i v. Naroénina jlt;elplaéuwa vnaprej. Tekodi raun
dobijo uradni vestnik zastonj. ovne in druge orqammdje pa



