LETO XVII.

SKUPSCINA OBCINE

Skupitina obéine Velenje je na podlagi 10. in 11, &lena zekona o
stavbnih zemljidéih {Uradni list SRS, &. 18/84) na podlagi dru3-
benega plana ob&ine Velenje za obdobje 19811985 {Uradni vest-
nik obtine Velenje, 51. 2/84}, dogovora o temeljih druZbenega plana
obéine Velenje za obdobje 1981—1985 (Uradni vestnik obdine
Velenje, $t. 2/84), prostorskega dela drulbenega plana obéine
Velenje za obdobje 1981-1985 (Uradni vestnik obdine Velenje,
3t. 11/83] ter 135. &lena Statuta obtine Velenje (Uradni vestnik
ob&ine Velenje, 5t. 4/84} na seji zbora zdrutenega dela in na seji
zbora krajevnih skupnosti dne 10, maja 1985

ODLOK
o prenehanju lastninske pravice

1. &len

S tem odlokom se v skladu s planskimi akti ob&ine Velenje,
navedsnimi v uvodu odloka, doloi, da so zemljiia namenjena za
stanavanjsko in drugaéno kompleksno graditev v obmodju zazi
dalnega natrta Skale-Hrastovec (Uradni vestnik obgine Velenje,
it. 6/84} stavbna zemljii¢a v drubeni lastnini.

2. tlen

Meja obmotja poteka na zahodu za objektom Gréar proti severu
ter sa nadaljuje ob severni me)i parcele Pocajt JoZeta, dalje poteka
ob gozdu mimo objekia Anclin do vzhodne meje, ki poteka po
wiebow hriba med naseljema Skalami in Hrastiw e .io cl.tojede
ceste na juye obmwudja. Juina meja obmoédja poteka ob cest {sever-
ni obvoznicil proti naseliema Skale in Gaberke.

3. ¢len

Znotea) opisanega obmoéja iz prejinjega &lena so zemljii¢a z
naslednjimi zemljidkoknjiznimi in katastrskimi podatki v k. o.
Skale.

Parc. VI 31 Kultura Kv. metrov Lastnik

[
|
I
|
|

3 7 stavba  1BO Gréar Joze, Silva, Skale 84
32 7 stavba 144 "

372 7 stavba 88 "

198/3 7 travnik 7 2070

168,/7 7 traynik & i1~ " .

203 7 niiva§ 1869

205/1 7 sad. 4 5588 .

207 ? sadifnnaad Q8. - v

208/2 7 pasnik 4 2287 .

Mari¢ Luka, Alojzija, Titovo
Velenie, ,’é....-u,.i._:.\,a 11

Bretar Boris, Alojzija, Titovo
Velenje, Cesta |1/24

34 9N stavba 203 Tepej Martin, Alojzija
SKkale bo
19671 91 travnik  7AZ "
195/6 M travnik 409 "
196/2 M njiva 829 "
208/3 9N sadovnjak 1322
225/2 N travnik 102 n
Visnjar Franc, Vesna, Titovo
Velenje, V., Viahovi¢a 40
195/4 376 travnik 691 "
195/5 374 twavnik BO6 Legnar Fortunat, Marija,

T. Velenje, Zidanikova 6
196/1 438 njwva 1130 Tepej Stanislav, Darinka

Skale 83
373 317 stavba 79 Tepej Darko, Marija, S$kale83b
195/2 381 rtravnik 518 i
196/4 317 njiva 171

travmk 635

413 365 stavba 99

197/2 365 travnik 854
198/2 404 twawmik 657
198/10 455 travnik 641

199/10 430 travnik 589 Grigar Anton, Marija, Titovo
Velenje, Stritarjeva 3

19971 431 travnik 43¢ Luzar Slavko, Marija, Titovo
Velenje, Stritarjeva 1

Aplinc Ludvik, Matilda,

Skale 136

Lipnik Branko, Pepca,
Skale 135

Britoviek Alojz, Marija,
Skale 134

384 307 stavba 123 Cenin Joke. iMatija, Skzle 123
200/2 307 travnik 992 "
20073 308 waveik 1585
045 308 rravmik 396
315 305 stavba 81 Kopusar Rafael, Cacilija,
Skate 131

198/4 305 travnik 721 o
198/13 305  wavnik 23b
374 306 stavba 81
198/5 306 travnik 1010



URADNI VESTNIK OBCINE VELENJE URADNI VESTNIK OBCINE VELENJE k]
e e e e MRADNI S TR e N Y e e e e e
] TR G N mm——m————— gl —— e L e . E - 4. &len
f 742/5 457 njiva 689 Repnik Botidar, JoZica, 758/1 436 sadovnjak 1034 Kovat Jurij, Stanislava, 326 246 stavba 79 Krk Marija st., Viktor,
Skale 132 Skale 160 Marija, Skale 120 Na zemljis¢ih navedenih v prejdnjem &lenu preneha lastninska
742/6 457 neplodno 104 " —_——— —————— —— dvoriée 147 " pra‘vica in zemlji!ée postane druibena lastnina z dnem ko priéne
| oo Galeteweim BD . e eiBeien SDiiy 758/2 411 njiva 836 Vrendur Boris, Marjana, 729/3 246 stavha 48 - veljati ta odlok, S tem dnem pridobi obcina na zemijid¢u pravico
299 253 stavba Repnik JoZefa, Skale 94 Skale 164 728/9 246 padnik 291 " upravljanja.
S L S - ol - et LA S T R A S, —_ A 722/12 312 patnik 88 ' 5. tlen
742/2 263 njiva 975 R2en Jole, Jolica, Titovo 758/4 454 travnik 743 Dragar Stanislav, Amalija, —— Pristoi i . . . . 5
: 2 . . jno sodiSée po uradni dolZnosti vpife v zemljilke knjigo
Velenje, Efenkova 3 Skale 168 729/8 219  niiva 23 Retnik Franc, Anica, Skale101 druZbeno lastnino na teh zemljif¢ih, pravico upravijanja obéine in

____________________ pravice prejinjih lastnikov.

366 301 savba 81 Cerkovnik Franc, Marijana, 77G/2 191  sadovnjak 11400 Stropnik Marija, Skale 91 765/5 490 sadovnjak 2581 Mravljak Karel, Titovo
Skale 94¢ e e e — — il Velenje, Braticeva 3 6. Elen
737/2 301 travnik 2037 " 755 363 travnik 741 Aristovnik tvan, Ela, Skale 85a e L - E
742/4 30t njiva 829 " s o ——— ! 765/4 112 njiva 3508 Mravijak Karel, 4kale 87 Na stavbnem zemljid&u, ki je pretlo v druibeno lastnino, ima prej-
N e ey L. — = 754/3 406 travmik 120 Aristovnik fvan, Skale 85a 8765/8 112 gozd 2544 B 3nji lastnik pravico uporabe, dokler ob&inski upravni organ, pristo-
337 226 stavba 51 Cerkovnik lvan, Hedvika, S -] & W mmm——m== z I jen za premolZenjsko pravne zadeve ne izda odiodbe o izroditvi
Skale 85 113 69 stavba 674 Stropnik Matevs, Skale 91 B00/4 383 sadovnjak 1722 Pavlinc Anton, Titove zemljidéa ob&ini za uresni¢itev prostorskega izvedbenega naérta

77/2 69  travnik 1277

Velenje, Cesta na jezero 1 (zazidalnega naédrtal.
766 69  sadovnjak 827 " 801/1 383 goad 1345 Y

754/2 226 travnik 738
Prejénji lastnik ne sme menjati oblike in svojstva zemljidéa. Via-

756/1 226 njwa 1247 . {
756/2 226 travnik 1342 " t 767 69 njiva 399 " 802/1 3B3 sadovnjak 602 D ganje v zemljidde, ki bi mu povedalo vrednost, se ne upodteva pri
e e e o et e e { 769 69  sadovnjak 4766 2 802/3 383 sadovnjak 846 " dologitvi odskodnine,
313 252 dvorid¢e 29 Repnik lvanka, Skale 47 ! 73 69 sadovnjak 387 " 802/4 383 sadovnjak B04 " 2. &len
stavba 150 ” ‘ 795/2 6%  sadovnjak 412 # 802/6 383 sadovnjak 565 g '
741 252 njiva 968 " i D e ——— e — — = 802/6 383 sadovnjak 638 " Siavba, ki po prostorskem izvedbenem nalrtu ostane na tem zem-
e e e s e —— 110 38  stavba 1411 Kodrun Stefanija, Marjan ml. 807/15 383 gozd £95 05 ljif&u, ne preide v drubeno lastnino, lastnik stavbe pa ima pravico
754/1 114  wavnik 4756 Glinek Franc, JoZefa, } in Stefka, Skale92 | __ uporabe na stavbidéu in funkcionalnem zemljid¢u, dokler stavba
Skale 73 742/1 38 njiva 4174 " 115 451 stavba 545 Tangek lvan, lvana, $kale 90 stoji.
757/1 114 pot 452 " 743 38 njiva 4179 g 798 451 sadovnjak 2733 e Ce pa je stavba po prostorskem izvedbenem nadrtu predvidena za
PPN SN X N L P T e 1, 1 8 S 748 38 njiva 165 " 800/1 451 sadovnjak 4544 . odstranitev, se zanjo uvede razlastitveni postopek, splodni interes pa
754/6 440 wavnik 1190 Krk Milan, Divna, Skale 171 749 38 njiva 31 " N N e e se posebej ne ugotavija.
——————————— ———————— _————— sadovnjak 2061 " 796/2 386 sadovnjak 656 Apline Ivana, por. Tangek, 8. &len
425 392 stavba 84 Glindek Franc, Suzana, B0 38 travnik 4174 . Skale 90 '
Skale 142 752 38 njiva 295 o 799 46 sadovnjak 1978 " Prejinj: lastnik wna v obmodju, namenjenem za stanovanjsko
754/5 382 travnik 807 " w3 38 njiva 2852 o 800/2 46 njiva g0 . gradnjo prednostno pravico uporabe za graditev na eni parceli,
e [ S, S S T 742/3 38 travnik 959 " 80471 46 pot 463 i nastali po veljavno sprejetem zazidalnem nacrtu, &e povriina njego
754/4 391 travnik 893 Glinsek Slavko, Marija, 779/2 38 sadovnjak 140 " . 805/5 386 njiva 1297 ” vega zemljidéa, ki je postala druzbena lasinina, dosega povriing
Skale 141 770/% 38 sadovnjak 1998 821/9 46 patnik 1598 e nove nastale in &e veé kot polovica nove parcele leZi na tem zemlji-
__________________________________ r—— 7175 3a sadovnjak 101 " ——————— e —— — séu. 9. &len
760/6 388 wavnik 583 g:glr;ﬂ;féamslav, Marija, o1 328 v 118 DA S R — zs_f’_/i._ff__ilfj___.i?_e_. Cerkovnik Joze, Hris_tovec 47 T.a odlok ;_:riéne veljatl osmi dan po objavi v Uradnem vestaiku
——————————— —————— e ————— 736/1 328 travnik 672 " 251 1583  stavba 146 Pusnik Vilijem, Stanislava, ob¢ine Velenje
363 299 stavba 75 gvc‘.ar Stefan, Marija, —— ————————— e e - Skale 89
kale 127 729/10 6 padnik 1842 Britoviek Martin, Marjan ml., 801/2 174 njiva 1724 = . )
760/4 299 travnik 852 " Skale 93a 802/2 174 saldo\rnjak 688 " Stewlk-a: 464-2/84-1
- e . 730/6 B painik 606 ' 807/7 153 trawvnik 323 " Datum: 10. 5. 1985
390 359 stavba 100 Glogoviek Julyana, Skale 145 733 B njiva 1888 H 807/8 153 sadovnjak 479 . Predsed_mk )
{Neméijal 737/1 6 travnik 2169 e 807/9 174 gozd 1703 a Skupigine ob&ine Velenje
759/2 358 njiva 1091 - 744 6 njiva 2295 oA [ o R == 17 Janez Basle
760/5 369 travnik 950 ” 745/2 6 travnik 180 w 804/2 129 padnik 486 Anclin - Rudolf, S5kale 88
————————————————————————————————— TS 746 6 njiva m ' 805/2 1292 sadovnjak 1520 "
3% 362 stavba 122 Savinc Oskar, Olga, Skale 83e m 8 njiva 1398 i 808/2 129 sadovnjak 546 s .
760/8 362 travnik 1129 " 772 6 sadovnjak 2040 " 8083 129  sadovnjnk 1794 4
—m et e e 778/2 6 sadavnjak 1965 i 810 129  njiva 2492 " . o ) .
355 298 stavba 101 Virbnik Stanislav, Frangidka, 737/7 6 travnik 50 " 813 129  sadovnjak 813 " Skupitina obéine Velenje je na podlagi 134, &lena Statuta obcine
Skale B3a 745/1 6 sadovnjak 1604 T, Velenje {Uradni vesinik ob.c‘.me VEiEﬂj-e., 3. 4/84)na seji zbora zdru-
760/3 288 travnik 1073 et -— 805/3 400 travnik 585  Kamenik Viktor, Terezija, Zenega defa, zbora krajevnih skupriosti in druZtenopoalitiénega zbora
————————————————————————————— ——— e — 400 313 stavba 85 Krk Joze, Silva, Skale 120c e R A e dne 10, 5. 1985 sprejela
395 361 stavba 112 Turk Franc, Dragica Skale83d 736/2 313 njiva 543 % _ i = s
758/1 361 travnik 994 " 737/3 313 travnik 295 8054 269 travnik 1136 Zopuiek Marija, Skale 102 SKLEP
ﬁ)jz_i‘i}ﬁ,g{f_ _53______: ______ e e e ;()_;_“;;4-“;;,;;—_95 ______ ;;;—‘5;;;;; ;;,:; 805, :";8—9_" Y S Aoline Alemka Skato 00 o imenovanju predstavnika Skup$éine obéine Velenje
_ _ Enale 1208 ‘ . ° CAs 7 plinc Alenka, Skale 20 v zbor delavcev delovne organizacije KINO Velenje
765/7 360 travnik 150 Anclin Tvan, Titovo Velenje 737/6 324 — 2 ;nnéek Nataia, Siefan,
p ravni kale 90
_____________ V. vt AN 737/6 324 wavnik 178 ' . e ;
765/3 204 njiva 1060 Anclin Ferdinand, , Nemgija ~  —~—~—— T Tmwomo oo T me e e e AP 8003 399  sadovrjak 831 Djordjevic Milan_irena, '
808/14 204  sedovniak 50 AncI!n Berta. Nemti;a. 367 %86 stavba 86 g:":a'; ;{r};nc. Mariiz. I S ?kale o4k V zbor delavcev DO Kino Velenje se imenuje Bojan Ograjeniek,
gnclln Sonja, :adomije. S e R o5 S ale 805 6 399 njiva 2252 stanujod Tomsiteva 3, Tizovo Velenie.
kocjanceva 1 TR e e T T T e e e T T T .
And:n Brigita, Neméija 737/4 286 travnik 235 8188 287  njiva ans Djordjevié Alojzia Skale 42 .
: : f . r a 16 324 P - B o= TN
758f8 380 araveik 1318 g::lcév;\;:Boéldar, Helena. 403 303 suaves & ;::::21 ;{;‘:,ll- Terezue BJROI6 385 aovaik 9o gif:d:é::fc MiloragzAlcjzia, Sklep velja takoj in se objavi v Uradnem vesinika obcine Velenje.
o e L foen ey 729/7 303 pajnik 987 v e — IS, e
; : a, Skale 14 = SR s ey G = B18/'6 482  njiva 2031 Kobale fvan, Stanko ml., . .
K SO G o1 Drenkize, Jodjcs, Skale 143 324 284 savbe 82 Roter Ljudmila, Skale 120 . ' Somp, Siale odd Stevilka: 022-19/1985-1
= rE o N ) _ 426 284 stavba 36 817/7 SE3  wavnd T, Datem 10,5, 1685 —_—
758/7 379 wavnik 132 Zubovnik Bozidar. Helena, 729/6 284 padnik 1528 o ‘SL"T'“::’,:'{:\'T“, e volanie
Skale 144 817 1 284 sudovnjok 29892 Kobaie Antonyi. Skale 94d o B e Ve hb
= ———————-— 821 B 384 puimk 24 S
758/3 382 sadovnjak 1030 Ostir Joke, Gabryela, Titovo - - 2
a 808 15 292  teveik 37 Kobate lvan, Antonija,

Velenje, Stanetova 22

Skole 944




4 URADNI VESTNIK OBCINE VELENJE

1ZVRSNI SVET

Na podiagi 37. &lena Zakona o urejanju naselil'in drugib posegov

v prostor {Uradni list SRS, 5. 18/84) ter 176. &lena Statuta obdine '

Velenje {Uradni vestnik ob&ine Velenje, §t. 4/84) je lzvrini svet
Skupi&ine obéine Velenje na 20. seji dne 15. 5. 1985 sprejel

SKLEP
o javni razgrnitvi zazidalnega naérta spremembe
kareja ""E"* v Pohrastniku

1.

Javno se razgrme zazidalni nacrt spremembe kargja “E" v Po- |

hrastniku P-483, ki ga je izdelal Zavod za urbanizem.
2.
Zazidalni naért bo javno razgrnjen 30 dni od objave tega sklepa
v prostorih Zavoda za urbanizem, Tom3iceva 16, Skup3tine ob&ine
Velenje, Titov trg 1 in Krajevni skupnosti Soitan;.
3.

V &asu javne razgrnitve lahko k zazidalnemu naéri podajo svoje
pripombe in predloge organizacije zdrulenega dela ter skupnosti in
obé&ani.

4.
Sklep se abjavi v Uradnem vestniku obéine Velenje.

Stevilka: 350-2/85-3
Datum: 21. 5, 1985

Predsednik
lzvrinega sveta SO Velenje
Miran Arzeniek

lzvréni svet Skupi&ine obgine Velenje je na podlagi IV. todke
sklepa o sestavi ob&inskega komiteja za druibene dejavnost: (Uradni
vestnik ob¢ine Velenje, &t. 10/82) na svoji seji dne B. $. 1985
sprejel naslednji

SKLEP
1.

tzvrdni svet Skupstine obéine Velenje ugotavlja, da so sa—o-
upravne interesne skupnosti, organizacije zdruzeness deli, 2 =he-
nopolititne organizacije in lzvrini svet Skupdtine obdine Velenje
detegiraii v Ob&inski komite za drulbene dejavnosti obéine Yeleme
nastednje clane:

— OTKS Velenje - Marjan Gaberiek
QSQV Velenje - Herma Groznik
— OSS8V Velenje - Jelka Fudir
OKS Velenje - Emil Hariner
Zdrasvstvicni center Velenje - Knsuran Hrastel
TGO Gorenje - Andrey Grebernisek
- REK velenje - Janko Vovk
- GIP Vegiad - Rado Sivka
DPQ Velonje - Lado Zakodek
— DPO Velenje - Feter Krapei
IS SO Veienje - Drage Sulek

2.
Skizpi SIS, GZO, DPO n 1S o delegiranju delegatov v Obéinskl
kormite za druibene dejavnosu obdine Velenje so sestvni del
skiepa in jih hrani ob&inski kamite za druZbene dejavnost

3

Sk stog v walisve sako chijay v Uradnemn vesiniku obei-

ne Voelenje

Predsednik
izvrinega sveta SO Velenje
Miran Arzeniek

Stevilka- 021.9/85-1
Darum: 8, 5 1985

KOMITE ZA PLANIRANJE, GOSPODARSTVO IN VARSTVO
OKOLJA

Ob&inski komite za planiranje, gospodarstvo in varstvo okolja
izdaja na podlagi 15. ¢lena Zakonha o sistemu drulbene kontrote
cen {Uradni list SFRJ, it. 64/84) in 7. &lena Odloka o ureditvi
druzbene kontrole cen {Uradni vestnik ob&ine Velenje, §t. 2/85)

NAVODILO . o
o podiljanju obvestil o cenah zaradi spremljanja

1. Organizacije zdrufenega dela, ki se ukvarjajo s proizvodnjo
oziroma opravijanjem storitev in delovni ljudje, ki s samostojnim
asebnim delom in sredstvi v lasti ob&anov opravljajo preizvodnjo in
storitve gospodarskih dejavnosti {v nadaljnjem besedilu zasebni
obrtnikil, so dolZni pristojnemu organu za cene v obdini podiljati
obvestila o cenah za svoje proizvode oziroms storitve zaradi sprem-
lianja, in sicer najpozneje v treh dneh od dneva, ko jih zalnejo
uporabljati, za naslednje proizvode in storitve:

Panoga Skupina Podskupina Naziv

1 2 3 4

PODROCIE 05

GRADBENISTVO

Visoka gradnja

— cena kv. metra stanovanja

Industrijska in zakijuéna dela

v gradbeniitvu

Napeljava, popravilo in vzdrievanje

gradbenih instalacij

= vodovodne, kanalizacijske in
elektrid¢ne instalacije

— plinske instalacije

Zakljuéna in obrtna dela v

gradbeni§tvu

0501 05010 050100

0503 05030
050301

050302

PODROCJE 06

PROMET IN ZVEZE

Prevoz blaga v cestnem prometu,

ki ga opravljajo zasebni prevozniki

— prevoz blaga s tovornjaki in
traktorji

Storitve v cestnem prometu

— storitve avtobusnih postaj

Prevoz potnikov s taksi avtomob.,

0605 06050 060502

060503

0606 06060 060602
PODROCJE 08
GOSTINSKO IN TURIZEM

080 08011 Guostinske storitve nastanitve

08012 Gostinske storitve prefirane
08019 Druge gostinske storitve

PODROCJE 09

OBRT IN OSEBNE STORITVE
lzdelava in popravilo kovinskth
1zdelkov

Popravilo in vzdrzevanje cestnih
motornih vozil

Storitve kovinskopredelovalne
obrti gaspodinjstvom

Druge storitve kovinskopredelo
valne obrri

05013 lzdelava in popravilo clckriénit
1zdelkov

Popravile in vzdrzevan e gospo-
dingskih elektridnih aparatov
Popravilo in vzdrievanje radijskih
in TV aparatov in naprav
Popravilo in vzdrievanje elektrié-
nih strojev in drugih elektri¢nih
aparatov in naprav

lzdelava in popravilo lesenth
predmetov

lzdelava in popravila tekstilnih
predinetov

izdelava in popravilo predmetov
12 USNJ3 40 gume

0901 09012
090121
090124

090129

090131
090132

090139

G303 0u040
08015 090350

05016 030160

,i-hw--..- -

Osebne storitve in storitve
gospodinjstvom

PODROCJE 10
STAN.-KOMUNALNE DEJAVN.
iN UREJANJE NASELJA IN
PROSTORA
Druge komunalne dejevnosti
parkiranje in javne garale
— dimnikarske storitve
pogrebne storitve

1003 10039 100390

PODROCJE 11

FINANCNE, TEHNICNE IN

POSLOVNE STORITVE

Javna skladid&a in trinice

— storitve trinic na debelo in
drobno

1103 10030 110301

PODROCJE 12
IZ0BRAZEVANJE, ZNANOST,
KULTURA IN INFORMACIJE

1201 lzobraZevanje

12019 120190 Drugo izobraZevanje

— ura voinje z motornimi vozili

Casopisno zaloZnifka dejavnost

- lokalni politiéno informativni

Easopisi
= predvajanje filmov

1203 120031 120312

12036 120364

PODROCJE 13
ZDRAVSTVENOQ IN SOCIALNO
VARSTVO

Dejavnost zavodov za dnevno
bivanje otrok

Dijadki in $tudentski domovi
Socialno varstva normalnih
odraslih oseb

1302 13021 130211

130212
13023 130231

2. Qrganizacije zdrudenaga dela in zasebni obrtniki, ki se ukvar-
jajo s proizvodnjo oziroma opravljanjem storitev, morasjo poslati
obvestilo o cenah zeradi spremljanja tudi za proizvode in storitve,
2a katere se predpile ukrep neposredne kontrole cen, ko ta ukrep
prensha, v treh dneh od dneva, ko zafne uporabljati nove cene.

3. Obvestilo o cenah mora vsebovati naslednje podatke:
1. ime proizvoda oziroma storitve
2. mersko enoto
3. Ceno proizvoda oziroma storitve
a ceno na dan 31. decembra predhodnaga leta
b) ceno, ki se je uporabljale do zatetka uporabe nove cene
¢) novo ceno
d) odstotek povetanja
4. \rsta cena {za proizvode)
a) proizvajalska
bl v prodaji na debelo
¢) v prodaji na drobno
5. Podatke o tem, kateri organ upravljanjz je sprejel sklep o poveéa-
nju cene.
6. Datum sprejetja sklepa o poveanju cene.
7. Datum za&etka uporabe nove cene.
Tolki 5. in 6. se nanaiata samo na organizacije zdru2enega dela.

4. Obvestilo o cenah zaradi spremijanja se pollje Ob&inskemu
komiteju ze planiranje, gospodarstvo in varstvo okolja v enem iz-
vedu na obrazcu, ki je sestavni del navodila.

5. To navodilo zatne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem
vestniku ob&ine Velenje.

Predsednik

obtinskega komiteja za planiranje,
gospodarstvo in varstvo okolja
Joke Mraz

OBRAZEC
ZA OBVESTILO O CENAH ZARADI SPREMLJANJA

Naziv OZD oziroma zasebnega obrtnika

Cena proizvoda oziroma storitve

Zap. Proizvod oziroma storitev Merska nadan 31. XIl. ki se je uporab- nova cena % povedanja
Stev. enota predhodnega ljala do zadetka
leta uporabe nove
cene

1 2_— o 3 4 5 6 54 65 6 4
1. Vrsta nove cene:

a) proizvajalska

b} v prodaji na debelo

¢} v prodaji na drobno
2. Naziv organa upravljanja, ki je sprejel

sklep o povedanju cene proizvoda oziroma storitve: .............. S S R
3. Datum sprejetja sklepa o povedanju cene proizvoda 0Ziroma StOTITVE: ... iovrevosissoo
4. Datum zacetka uporabe nove cene proizvoda 0Ziroma storitve: ........cooooeeooooo ) e e

Tocki 2, in 3. se nanaata samo na organizacije zdruzenega dela



KOMITE ZA DRUZBENE DEJAVNOSTI

Obtinski komite za drufbene dejavnosti ob&ine Velenje je na
svoji seji dne 11. 4. 1985 sprejel nasledn;i

SKLEP

Obtinski komite za drulbene dejavnosti ob&ine Valenje delegira
v Svet Kulturnega centra Ivan Napotnik Titovo Velenje tovarita
Vaneta Golnika iz Titovega Velenja, Cesta na vrtade 18.

Stevilka: 022-13/85.5
Datwm: 15. 4. 1885
Predsadnica
Obt. komitsja za drutbene
dajavnosti
Stefka Kordes

Ne podlagi 12. &lena odloka o organizaciji in delovnem podrodju
Obtinskih upravnih organov in strokovne slufbe IS in SO Velenje
(Uradni vestnik obéine Velenje, £t. 9/81, 7/82) in 95. &lena zakona
o naravni in kulturni dedid¢ini {Uradni list SRS, . 1/81) je Obéin-
ski komite za druZbene dejavnosti ob¢ine Velenje na svoji seji dne
5. 4. 1985 sprejel

ODLOCBO
o dopolnitvi odlotbe o druibeno pravnih osebah in
druitvih, ki so doline izro&ati pri njih nastalo arhivsko
gradivo Zgodovinskemu arhivu v Celju

1. &len

Seznam druZbenopravnih aseb in drustev po 1. élenu odiotbe se
dopaini tako, da se pod zaporedno i, 13 — podroéje zdravstvo in
socialno varstvo doda;

'6. Center za socialno delo™.

2. &len

Ta odlo¢ba se objavi v Uiradnem vestniku cbéine Velenje in zatne
veljati osmi dan po objavi.

OBRAZLOZITEV:

Obtinski komite za drulbene dejavnosti obdine Velenje je po 12
Clenu odloka o organizaciji in delovnem podrogju Obginskih uprav:
nih organov in strokovne slutbe IS in SO Velenje ter na osnovi
95. &lana zakona O naravni in kulturni dedis¢ini pooblaiden, da
doloéi drutbenopravne osebe in druitva v obdini, katerih arhivsko
gradivo naj v skladu z zekonom prevzema arhiv. Odlodbo o tem e
obéinski komite za druzbene dejavnosti izdal v letu 1982, v kateri
pa kot zavezanec ni doloten tudi Center za socialno delo. Glede na
10, da se je v tem &asu obseg in vsebina dela Centra za socialno delo
raziirila, je odlodeno, kot izhaja iz dopolnitve odloébe.

COdlotba je opros&ena upravne takse po 29. todki 19. é&lena
zekona o upravnih taksah {Uradni list SRS, &t 7472, 11/79,
23/82).

PRAVNI POUK: Zoper 10 odloébo jo dopustna pritodba v 16
dneh od prejema odiodbe na Republitki komite za kulturo. Pri.
tolbo je treba vlotiti pri organu, ki je odlocal na prvi stopnji, pisno
ali ustno na zapisnik

Stevilka: 037-1/81.1
Datum: 5. 4, 1985
Predsadnica
Obl. komiteja za druZbene
dejavnosti
Stefka Korded

DSSS SIS GOSPODARSKIH DEJAVNOSTI

SAMOUPRAVNI SPORAZUM
o medsebojnih pravicsh, obveznostih in odgovornostih
med interesnimi skupnostmi gospodarskih dejavnosti
in defovno skupnostjo skupnih sluZb SIS

gospodarskih dejavnosti

ki ga na podiagi 32. &lene Ustave SRS, 404. &lena Zakona o zdrule-
nem delu {Uradni list SFRJ, 8. 53/76), 23. in 78. &lena Zakona o
skupnih osnoveh svobodne menjave dela (uradni list SRS, &, 17./79)

sklenejo:

1. SAMOUPRAVNA STANOVANJSKA SKUPNOST OBCINE
VELEN.JE (v nadaljem besedilu: stanovanjska skupnost}

2. KOMUNALNA SKUPNOST OBCINE VELENJE v nadaijnjem
besedilu; komunalna skupnost)

3. SAMOUPRAVNA STAVBNA ZEMLJISKA SKUPNOSTOBCINE
VELENJE {v nadaljnjem besedilu: SSZ$)

4. TEMELJNA VODNA SKUPNOST OBCINE VELENJE {v nadalj-
njer besedilu; TVS)

5. SAMQUPRAVNA INTERESNA SKUPNOST ZA CESTE OBCINE
VELENJE v nadaljnjem besedilu: SISC)

(v nadaljnjem beseditu: ustanoviteljice)
in

DELOVNA SKUPNOST SKUPNIH SLUZB SAMOUPAAVNIH
SKUPNQOST! GOSPODARSKIH DEJAVNOST!
OBCINE VELENJE (v nadalinjem besedilu: delovna skupnost)

I. SPLOSNE DOLOCBE
1. &len

UdeleZenke tega samoupravnega sporazuma so soglasne, da kot
ustanoviteljice skupnih slutb SIS gospodarskih dejavnosti obdine
Velenje ustanovijo le-te z namenom, da opravijajo za potrebe usta-
noviteljic skupne zadeve ter zadeve, potrebne za posameznc usta-
naoviteljico.

2. &len

§ samoupravnim sporazumom ¢ medsebojnih pravicah, obvez-
nostih in odgovornostih med ustanoviteljicami in delovno skup-
nostjo se urejajo zlasti:

— vrsta del, ki jih opravlja delovna skupnost,

— programiranje del, ki jih opravija delovna skupnost in materialnih
strodkov,

— osnove in marila za pridobivanje prihodka delovne skupnosti,

— pravice, ki jih ima delovra skupnost glede odlotanja o zadevah
uporghbe sredstev v zvazi z opravijanjem njenih nalog,

— nagin in roki obraunavanja in pladevanja cbveznosti med ustano-
viteljicami in defovno skupnostjo,

— temeljni pagoji glede strukture del in kvalifikacijske strukture v
delovni skupnosti,

— skupno urejanje posameznih pravic, obveznosti in odgovornosti iz
medsebojnih delovnih rezmeri), ki izvirajo iz skupnih interesov,

— pravice, obveznosti in odgovornosti delovne skupnosti do drugih

V pravnem prometu,

— odgovornost delovne skupnosti za opravljanje del,
— natin refevanja medsebojnih sporov,

— nadin koordiniranja dela,

— nadzor nad izvajanjem sporazuma,

-~ prehodne in konéne dolodbe.

3. ¢len

Delavci delovne skupnosti imajo enake pravice in dolinosti kot
jih imajo delavei v zdru2enem delu, Samoupravno urejajo svoje delo
in medsebojne odnose v skladu z zakoni in sklenjenimi samouprav-
RIMi $porazumi,

4, &len

Delavci delovne skupnosti morajo izvrievati skupne zadeve,
katere so jim poverile ustanoviteljice s tem samoupravnim sporazu-
mom. Ustanoviteljice so dotZne zagotoviti delovni skupnosti potreb-
na sredstva in druge pogoje za nemateno delo in opravljanje nalog.

5. &len

Delavci delovne skupnosti pridobivejo dohodek iz celotnega pri-
hodka, ki ga delovna skupnost ustveri s svobodno menjavo dalaz.
ustanoviteljicami, za katere opravija dela skupnegs pomena. Da_lavcl
delovhe skupnosti razpolagajo s celotnim prihodkom. Delevci de-
lovne skupnosti imsjo pravico do sredstav za osebne dohodke, za
skupno porabo, potrebnih sredstev za materialne strotke, do sred-
stev za reziiritev materialne osnove (amortizacije) in sicer v skiadu
z naravo dets, ki jih opravija in skupnimi interesi, zaredi katerih je
delovna skupnost ustanovijena.

6. tlen

Vpratanja iz medsebojnih rezmerij, ki niso urejena ¢ tem samo-
uprevnim sporazumom, se urejajo sporazumno v skladu s cilji,
zoradi keterih je ustanovijena delovna skupnost.

Ik, VRSTA DEL, K| JIH OPRAVLJA DELOVNA SKUPNOST
7. Clen

Ustanoviteljice in delovna skupnost so sporazumne, da Spadajo.v
okvir skupnih del za ustanoviteljice, zlasti naslednje vrste del in

nalog:

1. Ekonomsko-finantne

— finandno knjigovodstvo,

- strofkovno knjigovodstvo,

~ priprava podatkov ra¢unalnidke obdelave,

— financiranje,

- pladilni promet,

~ planiranje in analize,

— sodelovanje pri pripravi strokovnih podlag za izvajanje svobodne
menjave dela ter spremljanje uresnicevania le-te,

— ugotavijanje moZnosti in prediaganje postopkov za samoupravno
zdrulevanje sredstev,

— vodenje evidence in statistike.

I1. Spioine

- koordiniranje dels samoupravnih organov {tudi med ustanovite-
ljicami),

-~ izcelavi samoupravnih sktov (izdelava osnutkov in strokovni
pregled)

- Qrganizacija delegatskega sistema,

= valitve — glasovanje,

- informiranje,

- vodenje evidence samoupravnih dokumentov,

— Qrganizacija strokovne pomoci za delo in razvoj samoupravnih
odnosov,

— proudevanje in analiziranje delovanja delegatskega sistema.

Pravne zadeve:
- zastopanjem pred sodif&em in drugimi organi,
— sestavljanje pogodb in drugih pravnih listin,
= oravno svetovanje,
—-registracija,
~ remljisko-knjiZni vpisi,
— sbveitanje o predpisih,
- sodelovanje pri premolenjsko-pravnih zadevah.

Splodni posli:
— posli sploine administracije,
- arhivske zadeve,
— upravno administrativne naloge,
- razmnotevanje in posredovanje gradiva za seje in sestanke,
— opravijanje skupnih strokovnih nalog na podro&ju SLO in DZS.

B. &len

Podrobnejia raztlenitev ostalih del in nalog je razvidna iz pravil-
nika o razvidu de! in nalog, kjer so naloge razélenjene. K razvidu
del in nalog dajo soglasje skupséine SIS ustanoviteljic delovne skup-
nosti

9. &len

Delavci delovne skupnosti morajo izvrievati za ustanoviteljice
tudi druga dela in naloge, ki niso posebej navedene v tem sporazu-
mu, ¢e spadajo med naloge skupnega pomena in tudi deia in naloge,
ki jih dolodajo zakoni, drubeni dogovori in drugi samoupravni
splodni akti. Ce ta dela niso predvidena v planu storitev, se dodatne
naloge vrednatijo na osnovah in merilih kot za redne naloge
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111. PLANIRANJE DELA IN FINANCNI PLAN
DELOVNE SKUPNOST! SKUPNIH SLUZB

10. Clen

Delovna skupnost opredeljuje svoja dela in neloge v letnem planu.

Plan dela-storitev delovne skupnosti mora vsebovati skupna in
strokovna dela po posameznih podrotjih. Na osnovi plana dela in
storitev se izdela finanéni plan.

Plan dela in finanéni plan sprejemejo skupitine ustanoviteljic
in svet deliovne skupnosti v soglasnem besedilu.

11. &len

Plan dela in finantni plan delovne skupnosti je razdelsn po pod-
rodjih s konkretnimi obveznostmi po ustanoviteljicah.

12. &len

Letni plan delovne skupnosti obsaga:

— vrsto in obseg storitev,

— pridobivanje in razpolaganje celotnega prihodka oziroma dohod-
ka in Eistega dohodka,

— sredstve za wekofo poslovanje in nalin njihovaga zagotavljenja po
dogovorjenih merilih, ki rabijo kot osnova za svobodno menjavo
dela,

— sredstva za rezdiritev in razvijanje materiaine osnove dela v skladu
z naravo storitev, ki jih opravija delovna skupnost in s skupnimi
interesi, zaradi katerih je ustanovljena, ée je tako dogovorjeno s
$ SaMOoUpravnim sporazumom,

— planiranje materiainih, Zivljenjskih in deiovnih razmer delavcev in
drugih moZnosti,

— kadrovski razvoj in program izobratevanja delavcev,

~ 2agatavijanje moinosti za urejanje stanovenjskih razmer,

— naloge s podrotja sptoine ljudske obrambe, varnosti in druibene
samozaiiite.

13. €len

Najmanj dvakrat letno pripravi delovna skupnost poroéilo o reali-
zaciji planskib obveznosti ter ga posreduje ustanaviteljicam [po-
slovno porotilo}.

14. ¢len

Ce delovna skupnost iz objektivaih razlogov ni mogla realizirat
planskih obveznosti, se planske obveznosti glede svobodne menjave
dela lahko popravijo, 1ako da se delavcem zagotovijo osebni dohodki
po naéelih solidarnosti,

IV. OSNOVE IN MERILA ZA PRIDOBIVANJE PRIHODKA
DELOVNE SKUPNOSTI

15. &len

Delavci delovne skupnosti pridobivajo dohodek iz ceiotnega pri-
hodka, ki ga delovna skupnost ustvari s svobodno menjavo dela z
ustanoviteljicami. Dohodek delovne skupnost je odvisen od pri-
spevka k uspehu pri poslovanju in zaedovoljevanju potreb in intere:
sov ustanoviteljic, za katere defovna skupnost opravija dela in od
vrste obsoga ter kakovosti dela.

16. Llen

Programi — plani storitev se ovrednotijo za posamezne ustanovi-
teljice, ki vkljudujejo tudi naloge delovne skupnosti in elemente
iz 12. &lana.

Vrednotenje nalog se izvede na podlagi razporeditve del in nalog
v strokovne kategorije in razrede upoftevajol pravilnik o osnovah
in merilih delitve sredstev za osebne dohodke in skupno porabo
delovne skupnosti.

17. &len

V planu se upodtevajo tudi dodami strodki 'n opravijanje dodan-
nih nalog, ki s tem sporazumom niso dolofene.

18. ¢ien

Celotni prihodek, ki ga pridobiva delovna skupnost, je odvisen
od prispevka k uspehu pri poslovanju in zadovoljevanju potreb in
interesov ustanoviteljic, za katere delovna skupnost opravija dela
in od vrste in obsega ter kakovosti njihovega dela.



URADNI VESTNIK OBCINE VELENJE B

19. &len

Materialno strodki se doloijo glede na dejansko porabo pretek-
lega leta, upoStevajod povilanje cen. Strodki se prikaZejo po vrstah.

Amortizacija se priznava od sredstev, ki jih ima delovna skupnost
v uporabi, Ustanoviteljice soglatajo, da uporablja delovna skupnost
amortizacijo osnovnih sredstev, za katera vodi evidenco, da lahko
S to  amortizacijo obnavija in nadomeits ta osnovna sredstva.
Sredstva, pridobljena na ta nadin iz prejiniega odstavka, so skupna
sredstva in pripadajo ustanoviteljicam sorazmernoc k njihovemu
prispevku v amortizaciji teh sredstev.

20. &len
Dele2 sredstev ustanoviteljic v delovni skupnosti je odvisen od:

1. ptaniranih in realiziranih nalog.
realizacija je 100 %, &e ni mesefnega utemeljenega ugovora s
strani ustanoviteljic ze posamezne naloge (odstotno zmanjSanje),
. vidine sredstev za materisine strotke,
. realiziranje dodatnih nalog,
- prekoratitve ali nedoseganje plana ustanovitetjic,

awNn

21. &len

Ce delovna skupnost zaradi neuspeinosti dela, zarsdi drugih raz-
logov na strani delovne skupnosti v celoti ne izpoini ali delno iz-
polni svoj plan dala za posamezne ustanoviteljica, pripada delovni
skupnosti primaerno manijsi del planiranega dohodka, kar delovna
skupnost in ustanoviteljice ugotavljajo sporezumno ali pa se podre-
dijo odloitvi arbitraze. Deled prihodka ne more biti nizji od 90 %
ter ne vidji od 120 % planiranega prihodka.

V. PRAVICE, Ki JIH IMA DELOVNA SKUPNOST GLEDE
ODLOCANJA O ZADEVAH UPORABE SREDSTEV
V ZVEZi 2 OPRAVLJANJEM NJENIH NALOG

22. &ken

Poslovni inventar 1n druga osnovna ter delovna sredstva, ki ith
pri detu uporabljajo delavci delovne skupnosti, 5o sredstva, ki jth
uporabljajo ustanoviteljice.

23. Llen

Delavci delovne skupnosti imajo glede uporabe in razpolaganja

& sredstvi iz predhodnega &lena tega sporazuma naslednje pravice,

obveznosti in odgovornosti:

— da ph uporabljajo in z njimi razpolagajo le v skladu z njihovo
naravo in namenom,

— da pazijo nanje, jih verujejo pred wnidenjem in poSkodbami ter
da 2 njimi vestno in skrbno ravnajo,

— da predlagajo zavarovanje v skladu z veljavnimi predpisi,
da jih dru2beno in ekonomsko smotrno uporabljajo,

— da jih prediagajo ze izlotitev iz uporabe, &e so fizidno dotrajana
in tehniéno zastarela,
da zagotavijajo tekofe in investicijsko vzdrigvanje v sporazumu
z ustanovteljicami,

— da predlagajo ustanoviteljicamn, ki jih imajo v upravijanju, odpis
njihove vrednosti oziroma njihovo revalorizacijo,

= da jih zaradi njihove boljle izkoridtenosti oddajo v skladu s poseb-
nim samoupravnim splofnim aktom v zatasno uparabo,

— sredstva SIS, ki preneha, se prenesejo na pravnega naslednika v
skladu s sklepom ustanovitetjice, ki prenaha.

24, &len

Ustanoviteljice zagotavljajo delovni skupnost sredstva za razdi-
ritev materialne osnove za nabavo novih delovnih sredstev in sicer
v okviru sprejetega plana vsake posamezna ustanoviteljice (poleg
amortizacije).

Sredstva, pridobliena na nadin iz prejinjega odstavka, so skupna
sredstva in pripadajo ustanoviteljicam sorazmemo z vidino vlole-
nih sredstev

VI. NACIN IN ROKI OBRACUNAVANJA IN PLACEVANJIA
OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJICAMI IN
DELOVNO SKUPNOSTJO

25. Glen

Ustanoviteljice se zavelejo plalati delovni skupnosti njena dela
na osnovi sprejatega plana, pri demar se te obveznosti ustanoviteljic
in delovno skupnostjo najprej zetasno ugotovijo v planirani vidini,
nato pa ob periodiénih obredunih vsakokrat korigirajo glede na
ugotovljeno dejensko stanje, po zakljuénem radunu pa dokonéno
obratunajo.

V wolikor posarnezne ustanoviteljica preneha delovati, se oitale
ustanoviteljice zevelejo v prehodnem obdobju platati njen deled
za financiranje delovne skupnosti na osnovi nadela solidarnosti.

Ustanoviteljica, ki preneha delovati je dolina zagotoviti delo,
ki ustreza strokovni izobrazbi oziroma z delom pridobljenim delov-
nim izkuinjam tistim delavcem delovne skupnosti, katerih delo
zaradi manjiega obsega dela, ki je posiedica prenghanja ustanovite-
liice ni ve& potrebno izvajati v delovni skupnosti. Vse do zegoto-
vitve ustreznih del detevcemn, katerih delo ni ved potrebno v delovni
skupnosti skupnih slu3b, 30 ostale ustanoviteljice doline pladati
delel le-te na osnovi natels solidamosti, vendar najdlje est mese-
cev.

26. &len

Ustanoviteljice se zavelejo pladati delovni skupnosti njena dela z
meseénimi akontacijami najkasneje do vsakega 30. v mesecu za
tekodi mesec. Akontacije znatajo 1/12 letnega plena.

Rebalans plana se opravi v primeru ekonomskih sprememb, ki
vplivajo na sprejeti plan ve€ kot 5 %,

VIl. TEMELJNI POGOJI GLEDE STRUKTURE DEL IN
KVALIFIKACIJSKE STRUKTURE V DELOVNI
SKUPNOSTI

27 ¢len

Delavci delovne skupnosti morajo pri doloGanju kvalifikacijske

strukture kadrov upoétevatni:
da se uresnitujejo ustrezni druibeni akti o kadrovski politiki,

= da se optimalng zagotovi uspefnost in smotrnost opravljanja del
delovne skupnosti, kakor wdi racionalno in ustrezno izkorii&a-
Rje kadrov glede na njihove strokavne in druge sposobnosti, ter
s temn preprefujejo ekstenzivno zaposlovanje in neustrezno struk
tro,

— da mora biti vsako povedanje itevila delavcev v delovni skupnosti
v soodvisnosti z ustreznim porastom njenih del,

- da je za samostojno opravijanje del delavcev strokovno usposob-
lien in da izpolnjuje vse druge pogoje ustreznih drusbenih aktov
v kadrovski politiki,

— za vsako povecanje itevila delavcev v delovni skupnosti je potreb-
no predhodno soglasie ustanoviteljice, katere naloge terjajo, da
se obseg dela poveda.

28, tlen

Kvalifikacijsko strukturo delovne skupnosti dologajo delavci
delovne skupnosti s svojim samoupravnim splodnim aktom, h kate-
remu dajo soglasje ustanoviteljice.

Za dela oziroma naloge, na katerih imajo delavci posebna poaobia-
stila in odgovornosti v delovni skupnosti, se dolodi pogoj vidja ali
visoka strokovna izobrazba ustreznega poklica oziroma smeri.

29. ¢len

Kvalifikacijska struktura delavcev v delovni skupnosti mora
ustrezati strokovni izobrazbi, ki se zahteva za defa in naloge, dolo-
tene v razvidu del in nalog.

Soglasje k aktu o notranji organizaciji in razvidu det in nalog
delovne skupnosti in statuta dajo ustanoviteljice, ko so le-ti veljav
no sprejeti v delovni skupnosti.

Ustanoviteljice dajo soglasie k statusnim dolodbam statuta de
lovne skupnosti.

30Q. &len

V okviru sprejetega obsega del in nalog in kadrovske strukture e
za razporeditev pristojna delovna skupnost, v kolikor pa gre za po-
velanje $tevila delavcev predvideno s planom, je potrebno so-
glasje ustanoviteljic z rebalansom

oS I —

P

Povedanje Stevila delavcev potrdijo tiste ustanoviteljice, ki bodo
finan&no obremenjene zaradi poveCanja 3tevila delavcev in zaradi
katerih se je povecal obseg del in nalog v delovni skupnosti, ostale
ustanoviteljice pa dajo k povetanju Stevila delavcev soglasije.

Zakasne zaposlitve — nadomeléanja so v pristojnosti delovne

skupnosti.

VIl SKUPNO UREJANJE POSAMEZNIH PRAVIC,
OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOST! IZ MEDSEBOJINIH
DELOVNIH RAZMERIY, KI IZVIRAJO 1Z SKUPNIH

INTERESOV
31. &len

Delo detovne skupnosti vodi vodja deiovne skupnosti, ki prad-
stavlja in zastopa delovno skupnost, organizira ter usklajuje delo in
poslovanje detovne skupnosti, organizira izvrievanje sklepov skup-
igin ustanaviteljic in drugih organov ter samoupravnih organov
delovne skupnosti.

Ustanoviteljice lahko s sklepom pooblastijo posamezne delavce
delovne skupnosti za opravljanje posameznih dejajnj v imenu in za
ratun ustanoviteljic, Obseg pooblastil se dolo¢i s sklepom ustano-
viteljice,

32, &len

Vodja delovne skupnosti ima v zvezi z vodeniem dela delovr_me
skupnosti pravice, pooblastila, obveznosti in odgovornosti, kot jih
dolota ta samoupravni sporazum in samoupravni splodni akt delov-
ne skupnasti,

Vodja delovne skupnosti lahko opravija tudi druga dela in naloge
v skladu z razvidom del in nalog, v kolikor ni z vodenjem delavne
skupnosti polno zaposlen, kar se doloéi z letnim planom delovne
skupnosti.

Vodja delovne skupnosti je pri svojem delu samostojen in podpi-
suje listine s podro&ja deta in poslovanja delovne skupnosti.

33. tlen

Vodjo delovne skupnosti imenujefo in razrelujejo vse skupddine
ustanoviteljic, na predlog razpisne komisije. K imenovanju vodje
delovne skupnaosti da soglasje zbor delavcev.

Komisijo za imenovanje in razreitev vodje delovne skupnosti
sestavljajo predsedniki skup3€in ustanoviteljic in predsednik zbora
delavcev.

Za vodjo delovne skupnosti je lahko imenovan delavec, ki ima;

— najmanj viijo izobrazbo tehni&ne, ekonomske ali druge ustrezne
smeri, aziroma z delom pridobljene delovne izkuinje,

— najmanj 5 let ustreznih delovnih izkudeni,

~ da ima potrebne organizacijske sposobnosti,

— da predlo3i program deia delovne skupnosti za naslednjo mandat-

ne doba, o

Mandatna doba vodje deiovne skuprnios. o s leta.

34, tlen
Delavee v delovni skupnosti razporeja zbor delavcey.
35, &len

Pr uresmidevanju i in nalog delajo delave: delovne skupnosti
pe navadilih, smerniczh in nalogah vodije delovne skupnosti in vodij
posameznih sludt,

X. PRAVICE, OBVEZNOST! IN ODGOVORNOSTI
DELOVYNE SKUPNOST! DO DRUGIH V PRAVNEM

PROMETU

36. cten

Delovna skunnost je pravna oseba, ki ima svoj Ziroradun,

Gpravila in dejanja, ki jih delovna skupnost v pravnem prometu
aprwlja » drugimi v okviru opravljanjs dela shupnega pomena, se
opravijajo v imenu ustanoviteljic,

Pravice oziroma obveznosti, k) nastanc)o v pravnem prometu z

dregimi in izhajajo iz nalog in delovnih postopkov delovne skupnu-

sti, gredo v breme ozitoma korist ustanoviteljic, na katero se opravi-
I ali dejonje nanada (takse, zavarovalnine itd.).

37. &len

Opravila in dejanja v pravnem prometu z drugimi za potrebe dela
delovne skupnosti se opravljajo v imenu delovne skupnosti. O
opravljanju takih pravnih poslov odioa delovna skupnost, vendar v
breme sredstev, katere so ji zagotovile ustanoviteljice za njeno delo

z letnim planom.
38. &len

Samoupravni polofaj delavcev delovne skupnosti je enak samo-
upravnemu paloZaju delavcev temeljnih organizacij pod pogoii,
ki jih doloa ta sporazum.

Pri uresnifevanju dela imajo delavci delovne skupnosti enake
pravice kot delavci temeljnih organizacij zdruenega dela tako, da
opravljajo svoje delo ter s pogoji in rezultati svojega dela.

39. élen

Delavci detovne skupnosti samoupravno ureiajo svoje medsebojne
pravice, obveznosti in odgovornosti ter odiolajo o uresnifevanju
samoupravnih pravic delovne skupnosti in o uresnievanju svgjih
pravic, obveznosti in odgovornosti iz delovnega razmerja.

¥X. ODGOVORNOST DELOVNE SKUPNOSTI ZA
OPRAVLJANJE DEL

40. &len

Odgovornost delovne skupnosti 2a opravljanje del in nalog skup-
nega pomena jé dogovornost za dejanja in opustitev, zaradi katerih
je pridlo do kriitve pravice in interesov delavcev, materialne 3kode,
ogrofanja rednega opravljanja dela in posiovanja ali do drugih §kod-
ljivih posledic za ustanoviteljice,

Odgovornost delovne skupnosti iz prejinjega odstavka se nanala
zlasti na naslednje kriitve:

— neizvrievanje s tem sporazumom dolocenih del in nalog, ée sa
povzrodi $koda ustanoviteljicam,

— neizvrievanje obveznosti do druZbene skupnosti, ki povzrogi 3ko
do temeljnim organizacijam ali odgovornost temeljnih organiza-
cij,

— prjekoraéitev zakonskih rokov, pogodbenih rokov, rokov, ki jih
dolo&ijo pristojni organi izven ustanoviteljic ter dolodenih ali
dogovorjenih rokov pri opravijanju del in nalog delovne skup-
nosti,
nepravoéasno in nepravilno evidentiranje in prikazovanje rezulta-
tov dela in poslovanja ustanovizeljic ter neredno dajanje poroéil.

41. &len

Qdgovornost delovne skupnosti za opravijanje del in nalog skup-
nega pomena se izraZa v naslednjih oblikah:

materialna odgovornost defovne skupnosti do ustanoviteljic,
— odgovornost vodje delovne skupnosti in delaveev s posebnimi

poablastili,
— cdgavornost drugih delaveev delovne skupnost

42, ¢len

Vaodja detovne skupnosti je v okviru svojih pooblastil oziroma
obveznosti odgovoren za delo delovni skupnosii, usianovitelyicam
in zboru delaveev delovne skupnosti.

43. ¢len

Odaovornosy delaveev delovae skupnost § posebrimi poobiasul
in odgovornostme je samostojna in se nanala na organilizanje, va-
denje in opravijanje del in nalog, ki so jim zaupane po razvidu del

in nalog 4 |
4, Clen

Za skodo, %1 je nastala ustanoviteljicarn, odeovar)a gelovan shup-
nrost po spledni nadelih odikodninske adoovornasii,

435, &len

Deiovna skupnost je za opravijanje njenih del enako adgovorna
vsaki ustanoviteljici.
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X1. NACIN RESEVANJA MEDSEBOJNIH SPOROV
45. tlen

Ustanoviteljice in delovna skupnost 5o sporazumne, da je za od-
loganje v sporih med njimi, ki jih nisc mogle po mirni poti rediti
med seboj, pristojna notranja arbitrala, v katero imenuje vsaka
ustanoviteljica dva €lana in defovna skupnost dva &lana. Predsed-
nika notranje arbitrale imenujeta obe strani s soglasiem. Ustano-
viteljice se zavezujejo, da bodo vie spore, za katere redevanje je po
tern sporazumu pristojna notranja arbitraia, posredovale v refevanje
tej arbitrai.

47. tlen

Notranja arbitra?a iz predhodnega &lena tega sporazuma resuje
vse spore med ustanoviteljicami in delovno skupnostjo, ki se na-
nadajo na:

— dolo¢itev nalog in delovnih postopkov delovne skupnosti ter o
potrebnih sredstvih za njihovo realizacijo,

— urejanje in izpolnjevanje obveznosti ustanoviteljic, da zagotavijajo
delovni skupnosti ustrezne pogoje njenega dela in platujejo oprav-
ljena defa v skladu z dotoébami tega sporazuma,
dolotitev kvalifikacijske strukture kadrov v delovni skupnosti,

— povrnitev Skode, povzrodene s kriitvijo tega sporazuma,

- vsa druga medsebojna premoZenjsko-pravna in poslovna razmerja,

— o statusu delovne skupnosti,

— o financiranju delovne skupnosti.

X1l. NACIN KOORDINIRANJA DELA
48, Llen

Vodja delovne skupnosti skrbi za opravijanje del in naleg, ki jih
ima delovna skupnost po tem sporazumu ter izvriuje program nje-
nega razvoja, pri tem upodteva sklepe ustanoviteljic in odlocitev
arbitraZe,

49, &len

Pri obravnavanju svojih nalog deluje vodja delovne skupnost po
navodilih, smernicah in nalogah ustanoviteljic v skladu s sprejetimi
samoupravnimi akti in drugimi predpisi, ki urejajo delovanje delovne
skupnosti,

50. ¢len

Vodja delovne skupnosti je dolZan opozoriti in seznaniti pred-
sednike skupiéin ustanaviteljic, &e je v delovni skupnosti prisfo do
taekih moienj, da delovna skupnost ne more opravljati dat in nalog,
dologenih s tem sporazumaom.

XHEL NADZOR NAD IZVAJANJEM SPORAZUMA
5%. ¢len

Z3 uporang sporgzuma tn izvajan)e njegovih doloéb so odgovorn
orgdni upravljania ustanoviteljic, organi upravljanja delovne skup-
nosti in vodja delovne skupnost

52. ¢len

Nadzor nad uporabo tega samoupravnega sporazuma izvajajo tudi
crgani samoupravne delavske kontrole ustanaviweljic in delovne

skupnosti
53. ¢ien

Dulegati pesamesnih ustanoviielyiz lahke na seji skupicine us:a-
novitelfic upezonio na nepravilng uporabo In izvajanje tega spora-
damma 5180y da zbor daiaveev delovng skupnosu oblikupe predlog
zd spreiem na skupsging ustanoviieijic,

Xiv. PREHODNE IN KONCNE DOLCEBE

N4 Slen

TAoRGMmapIVID SEOTazUm e sprajet, ko go sprepmejo skupdcing
ustenoviehic in delavei delovne skupnosti ter postane veljaven po
poivky ofterm dni od niggove cbjeve v Uradnem vestniku obéine

URAONI VESTNIK OBCINE VELENJE

55. ¢len

Spremembe in dopolnitve sporazuma lahko prediagajo vsi udete-
#anci sporazuma. Spremembe in dopolnitve sporazuma se opravijo
po postopku, ki je doloden za njegov sprajem.

56. ¢len

S sprejemom tega samoupravnega sporazuma prenehata veljati
samoupravni sporazum o ustanovitvi in osnovnih nacelih organi-
zacije in delovanja skupnib sludb, ki je bil sprejet in podpisan
10. 8. 1981 ter samoupravni sporazum o medsebojnih pravicah,
obveznostih in odgovornostib med SIS gospodarskih dejavnosti in
delovno skupnostjo skupnih sluib SIS gospodarskih dejavnosti
obtine Velenje z dne 10. 8. 1981.

Oba samoipravns sporazuma so sprejele Samoupravna stanovan-
ska skupnost, Komunalna skupnost, Samoupravna stavbna zemljiska
skupnost, Kmetijska zemljifka skupnost, Temeljna vodna skupnost,
Skupnost za poZarno varnost obdine Velenje in Samoupravna inte-
resna skupnost za ceste obdine Velenje.

§7, &len

Delovna skupnost je dolina uskladiti svoje samoupravne sptoine
akte s tem samoupravnim sporazumom v roku treh mesecev od
dneva podpisa tega sporazuma.

58. &len

Ustanoviteljice se obwezujejo v skiadu s tem samoupravnim spo-
razumom uskladiti vse druge samoupravne akte v roku fest mese-
cev.

59, &len

Samoupravni sporazum je skienjen za nedolo¢en &as.
Uporabljati se pri¢ne od 1. 1. 1985 datje.

Skupitine ustanovitetjic DSSS SIS gospodarskih dejavnosti
ob¢ine Velenje in zbor delavcev so samoupravni sporazum o med-
sebojnih pravicah, obveznostih in odgovornostth med interesnimi
skupnostmi gospodarskih dejavnosti in delovno skupnostjo skupnih
sluzb SIS gospodarskih dejavnosti obéine Velenje sprefeli na na-
naslednjih zasedanjih:

SAMOUPRAVNA INTERESNA SKUPNOST ZA CESTE
OBCINE VELENJE sprejela samoupravni sporazum na 8. redni seji
skupi&ine dne 19. 3. 1985.
. Predsednik skupi&ine
Sranisiav Divjak

KOMUNALNA SKUPNOST OBCINE VELENIE screjela samo-
upravni sporazum na 10. redni seji skupic¢ine dne 28. 1. 1885,

Predsednik skupsS&ine
Joza Krik

SAMOUPRAVINA STANOVANISKA SKUPNOSY OBCINE
VELENJE sprejeiz samounravnei sporazuom na 8. seji skupicineg
dne 26. 3 1928,
Predsednik skupidine
Edverd Uranjek

SAMOUPRAVNA STAVEBNO ZEMLJISKA SKUPNDST
OBCINE VELEMIE sprejela somoupravni sporazum na 17, recine
serl skupddine dne 28. 2 19565
Predsednix skupidine
Stanislav Zorko

TEMELIJNA VODMA SKUPNOST OQBCINE VELEMNIE sprejels
SaMOoupravii sparezum na 5, redni seji skupicine dne 24, 12, 1984,

Preasedrik skupiéing
Stanislav Pradnikar

D355 515 GOSPODARSKIN DEJAVMNECST!I GBCINE VELENIE
sprejela samutpravn, sporazum na 290 2horo delaveey ane G, 2, 1985

Predsednics zbora delaveey
Bofidarka Kortnik

URADNI VESTNIK OBCINE VELENJE

VSEBINA

SKUPSC INA OBCINE
1. Odlok o prenehanju lastninske pravice . . ... ..., ... ..
2. Sklep o imenovanju predstavnika Skupitine obéine Velenje

v zbor delavcev delovne organizacije KINO Velanje . ., . . . .
1ZVRSNI SVET

3. Sklep o javni razgrnitvi zazidalnega naérta spremembe kareja

TE“wPohrastniku . . . . . L. e e e 4

4. Sklep o ugotovitvi delegatov v obéinskem komiteju za

drutbenedejavnosti . - . . . ... o i e . 4

KOMITE ZA PLANIRANJE, GOSPODARSTVO IN VARSTVO
OKOLJA

5. Navodilo o podiljanju obvestil o cenah zaradi spremljanja . .. 4

KOMITE ZA DRUZBENE DEJAVNOSTI

6. Sklep o delegiranju R TN it T T 1 S, . 6

7. Odlotba o dopolnitvi odioébe ¢ druibeno pravnih osebah in
drudtvih, ki so doline izro&ati pri njih nastalo arhivsko gradivo

Zgodovinskemu arhivuvCelju . . . . . . . .. ... ..., .. B

DSSS 518 GOSPODARSKIH DEJAVNQOST!

B. Samoupravni sporazum o medsebojnih pravicah, obveznostih
in odgovornostih med interesnimi skupnostmi gospodarskih
dejavnosti in delovno skupnostjo skupnih stuzb SIS gospodar-

skihdejavnostn . . . . . . L0 e e e . B

1



Ureya Tone Hribar, sekretar Skupitine obtine Velenje

URADN! VESTNIK OBCINE VELENJE Izdajatel) Skupitina obtine Velenje
formiranje se za Uradni vestnik ne platuje temel)

Letna narodnina: 500 din Naklada 500 1zvodov ~ Po mnenju Republitkega sekretariata za in
nega davka od prometa proizvodov  Uradni vestnik 1zhaja po potreb: - Razmnolevanje Bizjak, Titovo Velenje
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