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SKUPSCINA OBCINE

Skupi&ina obéine Velenje je na podiagi 155. &lena Zakona o
sistemu druzbenega planiranja in o druzbenem planu SR Slovenije
in 134, &lena Statuta obeine Velenje na sejah zbora zdruienega dela,

zbora krajevnih skupnosti in druZbenopolitiénega zbora sprejela dne
4. marca 1986

RESOLUCIJO
0 politiki druzbenoekonomskega razvoja obé&ine Velenje
v letu 1986

S to resolucijo oblikujemo v obé&ini Velenje temeljna izhodiéa
in naloge druzbenoekonomskega razvoja v letu 1986. Pri tem izha-
jamo oziroma prevzemamo vsa obstoje¢a gibanja v tokovih drus-
bene reprodukcije iz leta 1985. Vseh zastavljenih kljuénih razvoj-
nih_ciliev v letu 1985 ne uresniéujemo, zato so izhodii&a za razvoj
v letu 1986 obseinejia. Obenem se moramo zavedati, da tudi zato
vseh ciljev, zastavijenih s srednjero&nimi usmeritvami za obdobje
1986-1990, ne moremo zadeti uresnilevati na tako visoki ravni
Ze v prvem letu.

Ocena gospodarskih gibanj v letu 1985 kaZe na to, da se bodo
kljuéni problemi v prihodnjem letu nadaljevali. Umirjena rast
proizvodnije in vedno ostreje izrazeni problemi inflacije na prehodu
v novo srednjerono obdobje zmanjSujejo sposabnost gospodar-
Stva pokrivati visoke proizvodne stroSke, pokrivati dogovorjeno
skupno in splodno porabo, zagotavljati realno rast osebnih dohod-
kov in ustvarjati de akumulacijo, ki bi zagotavijala nov razvoj in pre-
strukturiranje.

-
KLJUCNI CILJI OBEINE VELENJE V LETU 1986

— Krepitev druzbenega in materiainega polozaja ¢loveka, ki mora
sloneti na ustvarjalnem delu in njegovih rezultatih.

— V gospodarstvu bomo %e naprej pospedevali obstojedo struk-
turo dejavnosti in velali kakovost proizvodnje v vseh panogah,
boljse izkoridéali instalirane zmogljivosti, spodbujali k var&evanju
S surovinami in energijo in izboljSevali organizacijo dela.

— Nadaljnje vedanje kakovostnega konvertibilnega izvoza.

- $e bolj moramo izrabljati obstojede znanje, ki nastaja povsod
v 0ZD, v strokovnih sluzbah in med ljudmi ter ustvarjati pogoje za
inovacijsko dejavnost in spodbujati ustvarjalno skupinsko delo.

— V delitveni politiki doseéi skladnost med resolucijskimi usme-
fitvami in dosezenimi poslovnimi rezultati z edinim ciljem izenagiti
ustvarjanje dohodka in njegovo delitev oziroma porabo.

— Produktivno in racionalno zaposlovanije.

— Konkretno odpravljanje izgub.

1.
MATERIALNI OKVIRI RAZVOJA

Glede na dosezene in ocenjene rezultate v letu 1985 ter predvide-

nih gibanjih pri ustvarjanju in razporejanju dohodka v letodnjem
letu so materialne moznosti velenjskega gospodarstva naslednie:
— porast druZbenega proizvoda realno za 2,8%

— povelanje industrijske proizvodnje za najmanj 2,.9% : med ostalimi
dejavnostmi naértujemo intenzivnejdo rast gostinstva In turizma

ter drobnega gospodarstva, 3% rast kmetijske proizvodnje ter
ZMerno rast gradbenistva, trgovine in prometa:

— rast zaposlenosti bo zna%ala 1%, kar bo oml,goéilo poveclanje
produktivnosti za 1,8%, y B s

— naértovan 3% porast konvertibilnega izvoza je precej nizji od
natrtovanega v letu 1985: pri¢akujemo pa precejien porast kli-
rindkega izvoza, tako da bo rast celotnega izvoza znadala 9,3%:

— skupen uvoz bo veéji za 3%;

— nadértujemo pozitivno pokritie uvoza z izvozom, in sicer 2 ind.
1145:;

— naértujemo hitrejdo rast amortizacije od rasti dohodka:

naértujemo 23,2 milijard din nalozb v osnovna sredstva gospodar-

stva (cene leta 1985), od tega kar 62,8% v energetiko in premo-

govnistvo, 27.6% v Gorenje, ter le 9,6% v ostalo gospodarstvo

rast sredstev za osebne dohodke bo skladna z rastjo doseZenega

dohodka, ob upoitevanju doseZenih rezultatov poslovanja in dela:

— sredstva za zadovoljevanje skupnih potreb, namenjena za plaéilo
storitev druzbenih dejavnosti, bodo v globalu ohranila realno
raven iz leta 1985;

— delez akumulacije v dosezenem dohodku se v tem letu, ob zado-
stitvi ostalih usmeritev v delitvi dohodka, ne bo poveéal.

— sredstva za zadovoljevanje splodnih potreb bodo v globaly ohranila
najved realno raven iz leta 1985;

Rast sredstev oziroma povecanje sredstev za osebne dohodke ne
bo zmanjievalo deleza sredstev akumulacije v dosezenem dohodku.
Nosilci planiranja morajo vgraditi v svoje planske akte mehanizme,
ki bodo zados&ali za navedeni cilj.

.
POMEMBNEJSE SKUPNE NALOGE V LETU 1986

Iz nagrtovanih materialnih okvirov razvoja ob¢ine Velenje v
prvem letu srednjero&nega obdobja 1986—1990 je razvidno. da
bomo v tem letu morali poiskati reditve za vrsto problemov, ki za-
viralno delujejo na realizacijo predvidenega razvoja, zadrtanega v
smernicah za srednjero&ni druzbeni plan obgine za obdobje 1986
do 1990.

Zaketi bo trebz s konkretnimi nalogami, predvsem na podroéju
ustvarjanja, katerega uresnievanje bo nujno potrebno spremlijati
in spodbujati z ustreznimi ukrepi. Sama politika delitve pa bo
morala dati z doslednostjo svoj prispevek h krepitvi reprodukcije.

Pomembnejie naloge so naslednje:

1. V prvem tromeseéju bomo sprejeli dolgoroéni druzbeni plan
obline Velenje za obdobje 1986—2000 ter srednjeroéni druibeni
pian obline Velenje za obdobje 1986—1990. Svoje planske doku-
mente bomo sprejeli tudi vsi nosilci planiranja.

Pred sprejemom druzbenega plana bomo s pospedenimi in obdir-
nimi razpravami prispevali k realnosti in usklajenosti vseh kljuénih
Ciijev, nalog in materialnih moznosti za nadaljnji razvoj obéine.
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2. Naloga vseh OZD je, da vloZijo napore za uresni&itev kljuénih
nalog razvoja, za -katere bodo prevzele odgovornost s podpisom
dogovora o temeljih druZbenega plana obine Velenje za obdobje
1986-1990.

3. Vsaka OZD je dolzna tekole spremljati gibanje materialnih
strodkov in ukrepati za njihovo zmanjSevanje, z boljso organizira-
nostjo proizvodnih procesov odpravljati zastojev proizvodniji, uvesti
tretjo izmeno tam, kjer je to tehni¢no, tehnolodko in ekonomsko
upraviéeno, preveriti uspednost tistih proizvodnih programov, ki
ne ustvarjajo zadostnega dohodka, oceniti njihovo perpsektivo z
dohodkovnega vidika ter z aktivno razsikovalno-razvojnih enot v
O2ZD iskati ustreznejse razvojne programe.

4. V vseh OZD bomo sprotno ugotavijali vidino zalog obratnih
sredstev ter sprejemali odloéne ukrepe za njihovo zmanjievanje.
Pri tem mora biti prisotna veéja aktivna povezanost vseh funkcij
poslovnega procesa.

5. Pospedevali bomo kakovost proizvodnje za izvoz ter v struk-

. turi izvoza povecali delez proizvodov vidje stopnje razvoja, ter aktiv-
no povelevali izvoz v vseh OZD, kjer za to obstajajo mozZnosti. K
temu mora prispevati ustrezna politika izvoza, ki bo motivirala
zdruzeno delo v trajnejdo usmeritev v izvoz. V vseh OZD bomo
preverili uvozne potrebe in jih v najveéji mozni meri nadomestili

z domadimi, tam, kjer je to racionalno, pa z izdelki zasebnih obrtni- .

kov.

6. Tekotle bomo spremljali rezultate poslovanja in dela OZD in
pri tem posebno pozornost namenjali vsem tistim OZD, ki bodo
poslovale na meji rentabilnosti. Te OZD so doline Ze po preteku
prvega tromeseéja izdelati program ukrepov za dosego boljiih re-
zultatov.

7. V tem letu bomo poiskali ustrezne reditve Za dolgoro&no sana-
cijo tistih OZD, ki bodo leto 1985 zakljuéile z izgubo.

Pri tem bomo zahtevali izdelavo kvalitetnih sanacijskih progra-
mov in nadzorovali njihovo izvajanje.

8. Z ustrezno povezano aktivnostjo bomo prispevali k ustreznej-
$emu drufbenoekonomskemu poloZaju premogovniitva in energe-
tike v nadi obéini vsaj v taki meri, da se v tem delu gospodarstva ne
bomo veé sredevali z izgubami.

9. S pravilnim usmerjanjem akumulacije bomo vplivali na tehno-
lodko posodobitev opreme in s tem postopno odpirali moznosti za-
poslovanja delavcev z vidjo strokovno izobrazbo. Nove zaposlitve
pa bomo dosledno nadzorovali in s tem dosegali cilj produktivnega
zaposlovanja.

Vso pozornost bomo namenili dodatnemu usposabljanju in izo-
braZevenju delavcev v OZD in v ta namen zagotovili tudi primeren
obseg sredstev. Vzpostavili bomo tesnejdo povezavo usmerjenega
izobrazevanja z zdruzenim delom.

10. Zaposlovanje na podroéju negospodarstva bo dosledno pove-
zano z dogovorjenimi programi, predvsem pa z materialnimi moz-
nostmi teh dejavnosti.

Med gospodarskimi dejavnostmi bomo namenili posebno pozor-
nost razvoju prednostnih dejavnosti in prednostnih programov.

Lotiti se bo potrebno tudi prestrukturiranja druzbenih dejavnosti,
ter iskati nacine racionalneje rabe sredstev, ki bodo v tem letu na
razpolago. Realizirali bomo zamisel o zdruZevanju SIS druzbenih
dejavnosti.

Zdruzili bomo strokovne sluzbe SIS druzbenih dejavnosti.

11. Osebne dohodke bomo poveéevali v skladu z dosezenimi re-
zultati poslovanja in dela v okviru ustvarjenega dohodka. Prerasti
moramo teinjo povelevanja osebnih dohodkov zgolj v skladu z
rastjo cen Zivijenjskih potrebiéin, ter linearno povedevanje osebnih
dohodkov, ki zmanjsuje razpone med osebnimi dohodki. Bolj kot
doslej bomo vodili enotnejo politiko osebnih dohodkov v ob&in-
skem prostoru.

12. Na podro&ju splodne porabe bomo uvajali boljso organiza-
cijo dela, ter se vkljuili v oblikovanje skupnih medobginskih
upravnih organov (s teziséem sedeza v nasdi obéini), kar bo omo-
gocilo zmamjsevanje obsega administrativnih in tehni&nih opra-
vil.

13. Zaradi omejenih moznosti zdruZenega dela za pokrivanje
skupne in splodne porabe bomo prenesli del teh obremenitev na
strodke uporabnikov teh storitev.

14. Na podroéju razvoja druzbenega sistema informiranja bomo
nudili $irdo druzbeno podporo svetu za druzbeni sistem informiranja
in poglabljali sodelovanje sveta s komisijami za informiranje v ob&ini.

Med pomembno nalogo na tem podroéju uvrd¢amo tudi pripravo
kakovostnejSih in razumljivejiih informacij za delavce v OZD in de-
legate.

15. Dosledno bomo -izvajali politiko racionalne rabe prostora,
varovanja in izboljsanja delovnega in bivalnega okolja, smotrnega
izkorid€anja kmetijske zemlje in naravnih bogastev, varovanja na-
ravne in kulturne dedid¢ine in skladnejdega razvoja mestnih in izven-
mestnih obmodéij.

16." Na podro&ju varstva okolja ne smemo odstopiti od zahtev za
izdelavo projektne reditve za nov sistem odpepeljevanja iz TES
na ekolosko primernejdi natin, projektne reditve centralne Cistilne
naprave ter izdelave $tudije o moZnostih prepretitve oziroma
zmanjdanja emisij v ozra&je zaradi delovanja TES.

V.
USMERITVE PO POSAMEZNIH PODROCJIH

Industrija in gta(;ben.Htvo

Razvoj gospodarstva bo v tem letu temeljil na izkori$¢anju no-
tranjih rezerv in povedanju produktivnosti na osnovi tehnolotkega

razvoja ter uveljavljanju znanja kot temeljnega razvojnega dejav-
nika. Rast proizvodnje, ki bo pogojevala realno rast druibenega

proizvoda ob&ine, mora temeljiti na u&inkoviti in polni izrabi pro-
izvodnih zmogljivosti ob&ine, na spodbujanju delavcev k produk-
tivnejSemu delu, nadalje na proucenem in moZnem zmanjSevanju
stroskov porabe surovin, energije in repromateriala in naporih vodil-
nih in drugih delavcev za izboljSanje organizacije in tehnologije
dela.

Republidka usmeritev proizvodne politike glede povelevanja
trzno zanimive proizvodnje, izboljevanje kakovosti izdelkov in po-
velevanje izvozne usmerjenosti proizvodnje, je osnovna usmeritev
tudi ob¢inskega razvoja industrije v letu 1986.

V skladu s temeljnimi razvojnimi usmeritvami na republitkem
nivoju spadajo med propulzivne panoge razvoja:

— strojna, elektro in kovinsko predelovaina industrija.

Tudi v obgini Velenje se celoten kovinsko predelovalni kompleks
oziroma elektroindustrija po svojem obsegu, kot tudi povratnih
vplivih na poveéanje produktivnosti in obsega proizvodnje z obgin-
skega vidika, uvri¢a med propulzivno panogo za razvoj velenjskega
gospodarstva.

V skladu s to usmeritvijo je potrebno ob nadaljnji uspe3ni sanaciji
SOZD Gorenje krepiti integriteto SOZD ob doslednem nadaljnjem
razvijanju obstojede strukture proizvodnje. Za nadaljnji razvoj
elektronike, kot skupnega povezovainega dejavnika v nosilnih pro-
gramih, pa je bistvenega pomena uveljavljanje znanja in raziskovaino-
razvojne dejavnosti, potrebno pa jo bo izvozno usmeriti. Pri tem je
ob intenzivni skrbi za novo tehnologijo enako potrebno skrbeti za
vzgojo strokovnega kadra ter se ob pospeSenih raziskavah in razvoju
tudi ustrezno organizirati.

Razvoj kovinsko-predelovalne industrije bo v skladu s specifiko
programov sledil usmeritvam te panoge v Sloveniji v kompletiranju
proizvodnih programov v smeri specializacije in vidje stopnje prede-
lave; ob tem bo poudarek dan kakovosti proizvodnje in prilaga-
janju zahtevam trziséa.

V Rudniku lignita Velenje bodo 3e naprej zagotavljali kontinuite-

to doseZenega nivoja proizvodnje lignita, zagotavljali oskrbo TES
z lignitom, ob konstantni proizvodnji bodo stremeli za &im bolj$im
izkoristkom razpoloZljivih zalog. Zagotavljali bodo sprotno, in kjer
je mozno tudi preventivno, sanacijo oziroma rekultivacijo ruinega
podroéja in s tem ustvarjali moZnosti za korii¢enje teh povriin v
druge gospodarske namene.

V proozvodnji elektrigne energije bomo v letu 1986 razpolagali
z nespremenjeno modéjo instaliranih kapacitet, ki jih bomo izkori-
stili v &im ve&ji meri za povedan obseg proizvodnje elektriéne ener-
gije v letu 1986 za 1,6%. :

Trgovina

Trgovina, kot del celotnega procesa druzbene reprodukcije, se
mora $e naprej razvijati skladno z razvojem in potrebami materialne
proizvodnje ter potrebami delovnih ljudi in ob&anov Velenja.

Prizadevali si bomo izboljdati ekonomski poloZaj trgovine, ki bo
obenem prevzela 3e ve¢jo odgovornost za kvalitetno preskrbo, tako
industrije kot prebivalstva.

V maloprodajni mrezi moramo $e naprej zagotavljati nemoteno

preskrbo obé&anov, v trgovino uvesti sodobne nadine poslovanja in
nove oblike prodaje (s $e ve& demonstracijami artiklov, s prodajnimi
akcijami proizvodnih in trgovskih OZD), utrditi sodelovanje trgovi-
ne z organiziranimi potrodniki in prilagoditi odpiralni ¢as prodajain
potrebam potrodnikov.

V trgovini na veliko se morajo trgovske OZD v obé&ini poslovno
povezovati in se na ta nadin specializirati za zagotovitev kvalitetne
oskrbe gospodarstva kot tudi za oskrbo maloprodajne mreze.

Gradbenidtvo

Ker v telu 1986 ne moremo pri¢akovati ve¢jega povetanja obsega
investicij, se bo morala gradbena operativa e naprej usmerjati na




lirdi jugosiovanski prostor in v tujino. Gradbenitko dejavnost obtine
moramo v ta namen povezati v kompleksno celoto in pri tem izko-
ristiti mo2nosti skupne nabave materials, razsikave trga in izkoriséa-
nja prostih kapacitet. Za doseganje ugodnih finanénih rezultatov
morsjo v gradbenidtvu storiti vse organizacijske in tehnolodke spre-
membe za zmanjianje poslovnih strodkov, za dvig produktivnosti
in izbolj3anje kvalitete dela.

Kmetijstvo

Kmetijska zemljiska skupnost bo sofinancirala izvedbo meliora-
cjskih del v Bevlah, ki je bila nalrtovana Ze v letu 1985, vendar
dela niso stekla zaradl neurejenega primarnega odvodnjavanja.’

Male melioracije se bodo izvajale na 12 ha, agromelioracije na
10 ha in urejanje poljskih poti v dolZini okoli 5 km zaradi boljiega
dostopa in moZnosti strojne obdelave zemljidé.

Nadaljevali bomo z urejanjem iIn 3irjenjem planinskih padnikov
v Belih vodah, kjer $e veliko povriin ni primerno izkorid&enih.

Promet s kmetijskimi zemljil&i bomo usmerjali v zdrulevanje
veljih kompleksov z uveljavijanjem prednostne pravice nskupa
zemljis¢, s prilagajanjem zemljilkega maksimuma in z odkupom
zemlji¢ ostarelih kmetov na podlagi zakona o preZivninskem var-
stvu pa bomo velali kmetijski zemljitki sklad in skrbeli, da bodo ta
zemlji3¢a sludila za organizirano trino proizvodnjo.

23 druibeno organizirano kmetijsko proizvodnjo bo KZS prispe-
wla za agrobiolodke rekultivacije po skupnem programu z REK
ALV in ERO TOK Kmetijstvo, skiad za intervencije v kmetijstvu
in KZS pa za kréenje relativnih gozdov In mejnih zemljiié za nado-
medéanje zemijid¢, ki se pogrezajo.

V letu 1986 je predvidena 3% rast kmetijske proizvodnje, ki naj
i temeljila na intenzivnejdi izrabi proizvodnih dejavnikov, pove-
£anju produktivnosti dela in ekonomi&nosti kmetijske proizvodnije,
oZivitvi kmetijstva v hribovitih predelih ter krepitvi strokovnega dela
v kmetijski proizvodnji.

S sredstvi skiada za intervencije v kmetijstvu bomo 2agotavijali
stabilnejso kmetijsko proizvodnjo in odkupili 3.600.000 litrov
mieka, 481 ton govejega mesa, 17,5 ton svinjskega mesa ter 200
ton plenice.

Na novo bo v trino proizvodnjo preusmerjenih 10 do 15 kmetij.

Gozdarstve

Procese umiranja gozdov bo potrebno pazijivo spremljati inotem
obvestati strokovnjake, druibenopoliti€éne organizacije in tisk.
Posek in spravilo obolelih smrek bo potrebno opraviti pravo&asno,
da bo prepreéen razvoj lubadarja.

V letu 1986 bo v skladu s srednjero&nim planom 1981—1990
posekanih 29.200 kubiénih metrov iglavcev in 5.106 kubi&nih me-
trov listavcev. 1.500 kubinih metrov iglavcev bo posekanih zaradi
odmiranja.

Pogozdovanje bo opravijeno na 8,45 ha, cbZetev miadja na 72,75
ha, &iltenje gods na 47,35 ha in gojitveno redéenje na 33,46 ha.

Ribidtve

Ribiski druini Titovo Velenje in Paka Soitanj bosta poslovali in
gospodarili v Paikem ribidkem okolidu po veljavnih ribitko-gojitve-
nih natrtih in lovnih reZimih, upoitevajoé predpise. Skrbeli bosta,
da se bo ribji stalez povedal, pazili-na &istodo vode in se borili proti
krivolovcern v sodelovanju z Zvezo ribidkih druzin Celje, turistié-
nim drudtvom, ZSMS, osnovnimi 3olami, ob&ino Velenje in njenimi
organi. i
V {portno-ribolovne vode bosta viozili 13.640 kosov postrvi,
krapov, 3¢uk, smulev, 3arenk, klena, rdeteoke, belega amurja in
zelenike, v varstvene vode pa 50.000 kosov.

Naént konénih proizvodov vzreje rib v varstvenih vodah znala
5.670 kosov.

Turizem ingostinstvo

Razvoj turizma in gostinstva bo temeljil predvsem na vedjem iz-
korid¢anju obstojelih kapacitet in organizirani prodaji zmogljivo-
sti.

Veliko pozornost bomo posvetili dvigu kvalitete storitev vseh
nosilcev turistiéne in gostinske ponudbe, kot tudi storitev spremlja-
jotih dejavnosti. Ponudbo bomo popestrili s specializacijo nekaterih
lokalov.

Z vsemi nosilci turistiéne in gostinske dejavnosti bomo odprli tu-
fistiéni informativni biro oziroma turisti¢ no Pisarno turistid¢ne zveze
obtine, ki bo prevzela viogo povezovanja vseh akterjev, ki oblikujejo
turistiéno ponudbo 0ziroma jo lahko tudi oplemenitiio.

Razdroblien turistiéno-informativni sistem moramo povezati v
enoten sistem in ga vkljuditi v izgradnjo sistema turistiénih informa-
cij, ki je ratunalnitko zasnovana.

URADNI VESTNIK OBCINE VELENJE
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V tem letu bomo oblikovali prospekt za nao ob&ino.

V oblikovanije turisti¢ne ponudbe se vk ljudila s svojimi programi,
objekti in kadri tudi telesna kultura in sicer na podroéju $portno
turisti¢ ne ponudbe.

Nata Zelja je, zadriati ¢im vel turistov v nadi obdini, za kar pa je
ob izvrditvi navedenih nalog potrebno poskrbetl tudi za urejeno in

vzdrievano okolje ter prilagojen obratovalni &as storitvenih dejaw-
nosti.

Drobno gospodarstvo

Nadaljevali bomo_z aktivnostmi oZivljanja zadruZniitva v samo-
stojnem osebnem delu s sredstvi v lasti ob&anov tako, da bodo obrt-
ne zadruge, temeljne organizacije kooperantov in druge oblike zdru-
2evanja dela in sredstev med seboj in z delavci v zdrulenem delu
predstavijale pomembne enakopravne gospodarske subjekte.

Za nadaljnji razvoj kooperacij z drobnim gospodarstvom bomo
izvajali poslovne razgovore z 0ZD.

Na osnovi opredelitev je potrebno v OZD pristopiti k izdelavi
proizvodnih in investicijskih programov za ustanavljanje novih pro-
izvodnih in storitvenih enot.

Nadaljevali bomo z oblikovanjem in delovanjem enotnega infor-
macijskega sistema za drobno gospodarstvo v okviru GZS ter razvo-
jem mreie na obmotju savinjsko3aledke regije.

Na osnovi priprav za ustanovitev sklada za razvoj drobnega go-
spodarstva bomo v tem letu ustanovili sklad in prideli z delovanjem
sklada.

Samostojno osebno delo bomo razdirili za 60 novih rednih obrato-
valnic in 12 obratovalnic postranskega poklica. Pri rednih obrtnikih
bo dobilo zaposlitev dodatnih 60 delavcev.

Banka bo 2a namene razvoja drobnega gospocarstva in deficitar-
nih obrtnih dejavnosti v skladu s svojo poslovno politiko in obvez
iz druibenéga dogovora usmerjala del sredstev v hitrejdi razvoj drob-
nega gospbdarstva. Prednostno bodo obravnavani predvsem progra-
mi, ki jih bo kreditiral tudi sklad za razvoj drobnega gospodarstva.
Za kvalitetnejso raven poslovanja na tem podroéju pa bodo napori
banke usmerjeni v izbolj3anje organizacije posiovanja z drobnim
gospodarstvom.

Vv

NALOGE NA PODROCJU RAZVOJA INFORMACIJSKEGA
SISTEMA

V obéini se razvija dejavnost zbiranja, obdelovanja, povezovan;a
in posredovanja informacij. Svet za druzbeni sistem informiranjz,
kot druibeno svetovalno telo ter njegova strokovna sluzba v uprav
nih organih, si zadajata kot cilj za to leto razvoj irformacijskega si-
stema upravnih organov do take mere, da bo sposoben dajati infor-
macije, uporabne za planiranje in odlo&anje. Da pa bomo to lahko
dosegli, je nujno, da v tem letu redimo naslednje nzloge:

— spodbujali bomo navezavo informacijskih sistemov v ob&ini na
informacijskem sistemu upravnih organov predvsem tistih OZD,
katerim bi lahko osnovni podatki iz informacijskega sistema uprav-
nih organov dopolnjeval podatke lastnega informacijskega sistema;

— prisotna bodo prizadevahia za moZnost tehniénih in spominskih
reditev za povezavo posameznih informacijskih sistemov;

— v skladu s samoupravnim sporazumom o enotnem informacijskem
sistemu na podrolju organov za notranje zadeve v SRS se bomo

povezali z informacijskim sistemom organov za notranje zadeve
SRS;

— prizadevali si bomo, da se rezultati testne obdelave varovanja pro-
stora in omejitev posegov v prostor prenesejo tudi v informacijske
sisteme drugih dru2benopoliti&nih skupnosti;

— omogotili bomo povezavo enote medobdinske geodetske uprave
Mozirje na informaciis«i sistem upravnih organov Skupi&ine obgine
Velenje s prostorskimi podatki;

— na osnovi organizacijsko programskih reditev obdelave podatkov
zemljidkega katastra in varovanja prostora v informacijskem sistemu
upravnih organov Skupiéine ob¢ine Velenje bomo v skladu s samo-
upravnim sporazumom med geodetskima upravama Slovenj Gradec
in Velenje uvedli take obdelave tudi za geodetsko upravo Slovenj
Gradec;

— za utinkovitejo delo sveta za drubeni sistem informiranja bomo
svetu nudili $irdo druibeno podporo;

— poglabljali bomo sodelovanje sveta za drulbeni sistem informira-
nja z drugimi sveti oziroma komisijami za informiranje v obé&ini.




Vi,
DAVCENA POLITIKA V LETU 1986

Preko uéinkovitej3ega delovanja uprave za druibene prihodke,
doseienega z veljo kakovosyo dela in krepitvijo racdunalnidko pod-
prtega informacijskega sistema, bomo vodili vedji nadzor nad izva-
janjem davénih predpisov ter odpirali mo2nosti kori§€enja davénih
olajéav.

Konkretne natoge v tem lety so:

— z opredelitvijo enotnih kriterijev za odmero davka v pavialnem
znesku od vseh zavezancev bodo pridle bolj do izraza davéne olajsa-
ve, ki se priznavajo v odstotkih od odmerjenega davka, sami zave-
zanci pa bodo s tem bolj zainteresirani za ustvarjanje vedjega dohod-
ka, kar naj bi vzpodbujevalo razvoj drobnega gospodarstva v obini;

— takéna preusmeritev na p3alno obdavéenje vseh zavezancev ima
za svoj cilj %e to, da nekako primora zavezance, ki pri opravijanju
svoje dejavnosti v oblini "‘irvotarijo”, da prenehajo z opravijanjem
te dejavnosti;

— okrepili bomo naczor nacd izpolnjevanjem obwveznosti davénih
zavezancev, tekole spremljali njikovo poslovanje, nadaljevali s sank-
cioniranjem ob davénih prekikih in za dosego discipline pri davénih
zavezancih uvedli strojo kaznovalno politiko;

— ved pozornosti bomo v strukturi davkoplalevalcev namenili
gostincem in avtoprevoznikom (akcije so stekle Ze v letu 1985) zato,
ca doseiemo realnejie prikzzovanje ustvarjenega promela, kot ga
prikazujejo;

— nadaljevali bomo 2z odkrrvanjem $udmarjev in jih tudi ustrezno
obdaviili;

— s prijavno-odjavno sluibo in hidnimi sveti bomo zagotovili realno
evidenco podnajeinnikov ter najemodajalce ustrezno obdavdili;

— s komitejem 22 planiranjz, gospodarstvo in varstvo okolja bomo
popisali vse stavbe 2a poéitzk in rekreacijo (vikendi) in lastnike
obdavéili;

VIL
AKTIVNOSTI ZA NEMOTENO PRESKRBO

V tem letu si bomo prizac 2vali zagotoviti nemoteno preskrbo.

S kmetijsko proizvodnjo tomo zagotavijali pokrivanje &im vedje-
ca obseqa potreb po osnovrih proizvodih preskrbe v ob&ini. Zago-
tovili bomo n2jmanj 85% opcvejega in junedjega mesa, 124% kon-
zumnega mileka in 5% moke.

Vsa poslovne enote TOZD in DO na obmodju obgine, ki jim je
osnovna dejavnost trgovina na drobno, so e nadalje goizne viagat
vse napore za ¢im boljdo pres<rbo.

Preostale potrebe po proizvodih diroke potroinje pa bomo zagoto-
vili n2 naslednje naline:

— $e nadalje si bomo prizaczvali, da se doloéi realnejda stopnja za
kritje stroskov trgovine in zmanjia obrestna mera za kreditiranje
zalog blaga v trgovinah z Zivili;

— s sovlaganji preko regijskeca SIS za pospedevanje pfmzvodn]e hrane
in oreskrbe si bomo zago:avijali nekatere proizvode osnovne pre-

skrbe.

Vilt,

URESNICEVANJE NALOG NA PODROCJU ZADOVOLIJEVA-
NJA OSEBNIH IN SKUPNIH POTREB

1. Osebna poraba

Sredstva za osebne dohodke bodo v tem letu rastla skladno 2z
rastjo dohodka.

V posameznih OZD se bodo sredstva za osebne dohodke in skup-
no porabo delavcev oblikovala glede na uspednost gospodarjenija,
merjeno z naslednjimi kazaici: dohodek na delavca, dohodek na
povpreéno uporabliena posiovna sredstva, akumulacija na povpred-
no uporabljena poslovna sredstva, delovna storilnost, obseg proiz-
vodnje, izvoz in dele? materialnih strodkov v celotnem prihodku.

Z ekonomitnejdim gospocarjenjem si bodo delavci ustvarjali po-
goje za ohranjanje realneg2 nivoja osebnih dohodkov iz preteklega
leta.

V negospodarskih OZD bodo sredstva za osebne dohodke odvisna
od splodne ravni delovne storilnosti in rasti dohodka v gospodar-
stvu ter od izpolnjevanja dogovorjenih nalog in racionalnega zapo-
slovanja.

V okviru razpolotljivih sredstev bomo na podroéju negospodar-
stva nadaljevali z usklajevanjem ravni osebnih dohodkov z ravnjo
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osebnih dohodkov v gospodarstvu, in sicer na podlagi posebnih
pProgramov.

0OZD bodo svoje planske akte uskladile z navedenimi usmeritva-
mi in jih izvajale v skladu z “metodologijo za izvajanje usmeritev
razporejanja dohodka in delitve sredstev za osebne dohodke v letu
1986", sprejeto kot poddokument k republitki resoluciji za leto
1986.

2. Skupna poraba

2.1. Naloge na podroédju samoupravnih interesnih skupnosti
gospodarskih dejavnosti

Na podroéju samoupravnih interesnih skupnosti gospodarskih
dejavnosti v letu 1986 ne bomo povelevali obveznosti gospodarstvu
za financiranje programov, ampak bomo zatedena neskladja redevali
Z notranjimi prerazporeditvami sredstev.

1. Stanovanjsko gospodarstvo

Na podrodju enostavne reprodukcije bomo s poveéanjem stanarin
in najemnin zagotovili sredstva za nujno potrebno vzdrievanje in
obnovo obstojedega stanovanjskega fonda, s povelanjem prispevka
stanovaicev in funkcionalnim stroskom pa izboljdanje tekolega ure-
janja stavb in pripadajoée okolice.

Na podroé&ju stanovanjske graditve bomo v letu 1986 dokonéali
stanovanjski objekt 4A, B s 142 stanovanji v soseski Salek 111 (v tem
objektu bodo-tudi prostori osnovne preskrbe, zgrajeni do II1. faze)
in dva stanovanjska objekta v $oitanju s po 20 in 28 stanovanji tako,
da bo predvidoma dokoné&anih skupaj 190 druzbenih stanovanj.

V tem letu bomo nadaljevali z gradnjo stanovanjskega objekta
3A, B s 142 stanovanji, priéeli z izgradnjo stanovanjskega objekta
SA, B s 155 stanovanji v soseski Salek 111. Pricela se bo tudi izgrad-
nja 54 stanovanjskega objekta v sklopu ZN “Mlin*.

Prenovili bomo predvidoma 49 starejdih stanovanj in s tem pri-
dobili nekaj novih stanovanjskih povriin, ostalim pa izboljiali sta-
novanjski standard.

Individualno stanovanjsko graditev bomo pospeievali v okviru
stanovanjskih zadrug in z ugodnejiimi pogoji kreditiranja in prido-
bivanja stavbnih zemfjisé.

V tem letu moramo skleniti dogovor 0 usmerjanju stanovanjske
graditve za dopolnitev stanovanjskih sosesk Z1 in 22 v mestu Tito-
vo Velenje.

2. Stavbno-zemljitko gospodarstvo
Na podroéju stavbno-zemljilkega gospodarstva bomo v letu 1986
ustanovili sklad stavbnih zemljid&, ki bo s svojimi programi priprave
in opremljanja zemlji¥¢ s komunalnimi objekti in napravami sledil
nadrtovani stanovanjski in drugi graditvi v soseski Salek 1l in v
Sodtanju ter pripravi drugih zemljié& po druibenem planu obéine.
3. Komunalno gospodarstvo
Na podrod¢ju enostavne reprodukcije bomo skozi pravoéasno
uveljavitev cen oskrbe individualne rabe ter ustrezno povecanje
prispevka za vzdrievanje objektov kolektivhe komunalne rabe zago-
tovili pogoje za opravljanje obsega komunalnih dejavnosti, ki je bila
prenedena v upravijanje komunalnemu gospodarstvu. Na podroéju
izgradnje komunalnih objektov in naprav bomo dajali prednost za-
gotovitvi potrebnih koli¢in pitne vode in toplotne energije za pred-
videno stanovanjsko in drugo graditev ter sofinanciranju in pri¢etku
izgradnje centralne &istilne naprave Saletke doline.
Pri teko¢ih nalogah komunalnega gospodarstva v letu 1986 bomo
dajali prednost:
— zagotavljanju zadovoljive komunalne oskrbe uporabnikov in pri-
mernemu vzdrievanju javnih komunalnih objektov in naprav;
— ukrepom za $tednjo in racionalnejio porabo komunainih dobrin
ter omejevanje prekomerne porabe;
— prenovi dotrajanega komunalnega omreja;
— pritetku izgradnje centralne &istilne naprave Sale3ke doline;
— sofinanciranju izgradnje krajevnega vodovodnega in kanalizacij-
skega omre2ja po usklajenem programu SK| in KS.
Pri prenedenih nalogah komunalnega gospodarstva bomo v letu
1986 dajali prednost predvsem:
— nadaljevanju izgradnje vodovodnega sistema Topoldica in povezave
na &istilno napravo Grmov vrh;
— dograditvi povelanju centralne energetske postaje;
— nadaljevanju izgradnje povezovalnega vrotevoda na odseku Staro
Velenje CEP.

4. Cestno gospodarstvo

Na podrot¢ju cestnega gospodarstva bomo v letu 1986 zagotovili
predvsem zadovoljivo vzdrievanje cestnega omreja ter dokonéanje
zaletih nalog v preteklem letu.

Pri tekolih nalogah cestnega gospodarstva bomo dajali prednost
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= zagotavljanju zadovoljivega standarda letnega in zimskega vzdrie-
vanja regionalnih in lokalnih cest;

~ prigetku del na obnovi regionalne ceste Velenje—Soétanj na odse-
ku skozi KS Pesje v dolzini 500 m s pripadajoc&imi prikljuéki.

g - sodelovanju pri obnovah in ureditvah lokalnih in krajevnih cest po
usklajenem programu SCIS in KS.
Pri prenesenih oziroma nedokonéanih nalogzh cestnega gospo-

darstva bomo v letu 1986 dajali prednost:

~ dokon¢anju obvoznice za Staro Velenje;

~ dokonéaniju lokalne ceste v Bele vode.

~ nadaljevanje ceste od novega mostu v Paki vasi do vasi Gore nje.

5. Vodno gospodarstvo
~ Na podro¢ju vodnega gospodarstva bomo zagotovili predvsem
- ustreznejSe opravljanje osnovne vodnogospodarske dejavnosti ter
sofinanciranju zacetka izgradnje centralne &istiine naprave Saledke
doline.
Pri tekoéih nalogah vodnega gospodarstva bomo v tem let.. dajali
prednost:
~ intenzivnejsemu vzdrzevanju vodnogospodarskih objektov in na-
prav;
= osnovni odvodnji za pridobitev kmetijskih zemlji3€ v Bevéah;
= varstvu vodnih virov, predvsem pripravi strokovnih osnov za zadr-
Zevalnik na Ponikvi;
-~ sofinanciranju izgradnje centralne &istilne naprave Saleske doline.
Pri prenesenih oziroma nedokoné&anih nalogah vodnega gospodar-
| stva bomo v letu 1986 dajali prednost:
— dokon¢anju regulacije Pake v KS Paka;
|~ dokonéanju regulacije Pake v Gorenju — Paska vas.
6. Naloge SIS varstva pred pozarom
Nabava tehniéno reievalnega vozila za GD Titovo Velenje oziro-
-ma za celotno obé&ino Velenje, ker takega vozila v obéini 3e ni, je pa
nujno potrebno za redevanje ob prometnih in ekolodkih nesrecah.
V letu 1986 se predvideva nabava manjkajoce gasilsko tehniéne
opreme za gasilska drudtva.
Na podlagi ugotovitev je potrebno veéji del sredstev, ki jih ima
planirana OGZ Velenje v letu 1986, nameniti za strokovno izobra-
Zevanje €lanov gasilskih drudtev in ob&anov po krajevnih skupnostih.

2.2. Druzbene dejavnosti

Za celovit druzbeni razvoj je potrebno tudi nemoteno deiovanje
druzbenih dejavnosti. V letu 1986 bomo uresnidevali zastavljene
cilie in naloge, ki so opredeljene v srednjero&nih planskih dokumen-
tih. Prioritetno bomo razvijali predvsem tiste dejavnosti, ki bolj
povecujejo ustvarjalno in intelektualno delo in s tem gospodarsko
- moé druzbe.

- V letu 1986 naértujemo, da bomo v druibenih dejavnostih v
‘globalu ohranili realno raven sredstev iz leta 1985.

~ Po podroéjih delovanja posameznih SIS druibenih dejavnosti
0 v letu 1986 aktivnosti usmerili v naslednje:

Na podroéju druzbenega varstva otrok -bo zajetih v dnevno var-
40% vseh prediolskih otrok, za 95% otrok zadnje leto pred
stopom v 3olo bo izvajan program priprave v 3olo v celoletnem
trajanju, za mlajse otroke izven dnevnega varstva pa bodo izvajani
zni programi v veéjem obsegu. Uuesnidevanje samoupravnega
ma 0 socialno-varstvenih pomocéeh bo v tem letu terjalo
datna sredstva, ki jih je potrebno zagotoviti v skupni porabi.
letu 1986 bo podaljsan porodnidki dopust, kar prav tako terja
a sredstva — zvisana prispevna stopnja za skupni program
publiki.

osnovnem 3olstvu bomo zaéeli z naértnim izenatevanjem pogo-
 dela vseh uéencev v mestu Titovo Velenje s ciliem, da zmanjsa-
povpreéno 3tevilo uéencev v oddelku v okviru obstoje¢ih ma-
 terialnih in prostorskih mozZnosti.

Se nadalje bomo skrbeli za kvalitetno rast vzgoje in izobrazevanja
tem, da bomo uéencem zagotavljali pogoje za ¢im vecji mozni
0j individualnih interesov in sposobnosti in uveljavljali no-
0 diferenciacijo in individualizacijo pouka. V tem letu bomo
ljudili postopno uvajanje novih programov v vse razrede.

'V srednjem usmerjenem izobrazevanju bo prioritetna naloga rast
tete, kar bodo pedagoski delavci dosegali predvsem z naértnim
Sevanjem obsega obravnavane uéne snovi, s poglabljanjem
nosti pri obravnavanju izbranih temeljnih ué&nih vsebin, ki
pripsevajo k uresni¢evanju vzgojno-izobraZevalnih smotrov,
poudarjenim osebnim vzgojnim vplivom vseh ugiteljev in z razvo-
interesnih dejavnosti uéencev, zlasti na proizvodno-tehni¢nem
rodju.

V usmerjenem izobrazevanju bomo poveéali vpis v naravoslovno
ti¢no usmeritev od 30 na 60 ucencev.
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— Pri na&ricvanju razvoja kulturnih dejavnest bomo prednostno
viagali v same dejavnosti s ciliem, da bo razvoj <ulturnih dejavnosti
sledil interesu in potrebsm obéanov. Kot precnostne naioge bomo
razvijali in krepili organiziranost in dejavnost Zveze kulturnih orga-
nizacij Velenje, kulturno ponudbo in uveljavij2: normative in stan-
darde kulturi. V sklopu kulturnega centra lvan Napotnik bomo raz-
vijali knjizni¢no dejavnost, muzejsko dejavnos:. razstavnc galerijsko
dejavnost, prireditveno dejavnost in zalozni<o dejavnost. Kino
podjetje Velenje bomo spodbujali, da vecji de: svojega kvalitetnega
programa dela realizira v okviru svobodne men;2ve dela, z organiza-
cijo filmskih projekcij na 3olah pa naj bolj zaz~i dejavnost filmske
vzgoje.

Izpeljali bomo najnujnejse vzdrzevanje in :zhniéno cpremljanje
objektov za kulturne namene in zagotovili vzgc:o in izpopolnjevanje
kadrov v kulturi.

Zastavljene cilje bomo dosegli z zdruzevanjam mazerialnih in
kadrovskih zmogljivosti in s sodelovanjem =ed profssionalnimi
institucijami in drudtvi.

— V telesni kulturi bomo poleg rednega programa zagotavljali tudi
sredstva (s prispevno stopnjo, neposredno men;avo in crugimi viri)
za realizacijo osnovnega programa in realizirali orogram vzdrzevanja
telesnokulturnih objektov Pristopili bomc « realizaciji skupnih
nalog z izobrazevalno skupnostjo, sodelovali ori oblikovanju in
izvedbi 3portno-turistiéne ponudbe v obéini in oblikovz!i racional-
nej$o samoupravno organiziranost telesne kulturs.

Na osnovi sprejetega samoupravnegs sporazuma o sodelovanju
med Titovimi mesti bomo organizirali tri sre¢2nja v drugi polovici
leta.

— Socialno varstvo bo usmerjalo aktivnosti v ustreznc ukrepanje
za zavarovanje Zivljenjske ravni druzinam in posameznikom, ki Zi-
vijo v tezjih razmerah, s pomogjo socizlnovarstvenih pravic.

~ Zdruzeno delo bomo vzpodbujali 23 preprzéevanje invalidnosti
in pri ukrepih za prekvalifikacijo invalidov. Spremljali, usklajevali in
uresniéevali bomo druzbeno skrb za borce.

— V letu 1986 bomo socialnemu skrbstvu o0 obé&inskem progra-
mu zagotavljali sredstva in izvajali zavodskc varstvo otrokom in
mladostnikom v organizacijah za usposabljanje, rejnine rejniskim
druzinam za&asne in enkratne druzbene denarne pomoci, delovanje
Centra za socialno delo Titovo Velenje, obéinske skupnosti social-
nega skrbstva in njene strokovne sluzbe, deiovanje humanitarnih
organizacij, nege na domu in nekatere druge obveznosti. V letu 1986
bomo v obé&inj ustanovili varstveni oddelek z2 usposabljanje razvoj-
no motenih 3oloobveznih otrok.

— Splodni cilj izvajanja zdravstvenega varstvz v letu 1986 je naj-
manj obdrzati dosedanji nivo zdravstvenega v2rstva in ga nenehno
strokovno krepiti. Prioritetne naloge so: )
— zagotoviti pogoje za izvajanje zdravstvenegs varstva delavcev v

obratnih ambulantah: REK — DO RLV, SOZD Gorenje, GIP

Vegrad in zd tiste OZD, ki bodo za tako obliko zdravstvenega

varstva zaineteresirane;

— krepitev nege‘in zdravljenja na bolnikovem domu;

— razsiriti in strokovno okrepiti program izvaj2nja zdravstvene vzgo-
je prebivalstva;

— okrepiti kadrovsko zasedbo v dispanzerskih sluzbah, najmanj d

nivoja republidkega povprecja; ;

— nadaljnja krepitev specialistiéne zdravstvene dejavnosti ter posto-
pen pristop k uvajanju za naso populacijo najnujnejsih speciali-
stiénih ambulant;

Bolnidnica Topoldica bo ob ohranjanju sedanjega statusa in kapa-
citet pre$la v postopno preusmerjanje svoje dejavnosti, zlasti na in-
ternem oddelku v smisiu dogovora o stopenjski delitvi dela z visje
razvitimi bolniSnicami in sosednjimi zdravstvenimi centri.

Pri tem pa bo pljuéni oddelek ohranjal dosedanje gravitacijsko
obmo¢je ter kapacitete in se tehni¢no in kadrovsko krepil v skladu
s sodobno medicinsko doktrino za podroéje, ki ga pokriva v sloven-
skem prostoru.

Interni oddelek se bo postopoma 2z delom kapacitet preusmeril v
dejavnost zdravljenja, odkrivanja in rehabilitacijo srénih obolenj za
3ir3o celjsko in korodko regijo.

— Na podroéju zaposlovanja bomo v skladu z dolgoro&nimi in
srednjero&nimi usmeritvami razvoja nade obéine izvajali politiko
produktivnega zaposlovanija.

Delovni potencial bo v obé&ini v letu 1986 zna3al 888 oseb, od
tega 588 iz generacijskega priliva ter 300 iskalcev zaposlitve.

Tako bo zaposlitev na razpolago 197 osebam s I. in Il. stopnjo
strokovne izobrazbe, 563 osebam s Il., IV, in V. stopnjo ter 128
osebam s V1. in VII. stopnjo strokovne izobrazbe.

Zaradi neusklajenosti med strukturo kadrovskih potreb in struk-
turo kadrovskih virov pri¢akujemo tudi v tem letu omejene moz-
nosti uresni¢evanja kadrovskih planov zdruZenega dela.

Zdruzeno delo mora zaposliti 450 pripravnikov.



Ob zaposlitvi celotnega generacijskega priliva in ob 1,2% relativni
stopnji brezposelnosti naértujemo, da bo dosezena v letu 1986 1%
stopnja rasti zaposlenosti.

— Obtinska raziskovalna skupnost bo 3e naprej pospeievala vse
oblike razvojno raziskovalnega dela v OZD, in sicer:

— s sofinanciranjem raziskovalnih nalog v zdruzenem delu, ki zaje-
jemajo prednostne naloge s podrocja tehnolodkega prestrukturi-
ranja s pomoc¢jo mikroelektronike, informatiko in ekologijo; ORS
bo namenila za sofinanciranje najmanj 20% svojih prihodkov;

— s pospedevanjem inventivne dejavnosti v OZD preko svoje komisije
za inovacije s podeljevanjem nagrad za najuspeinejie inovacije,
tako na podproéju MID kot pri RR delu.

ORS bo izvajala naloge skupnega obé&inskega pomena, ki bodo
sluzile OZD in skupnostim pri gospodarskih preusmeritvah in nadalj-
njem razvoju ORS, v ta namen pa bo izdvajala okoli 50% svojih pri-
hodkov.

Se naprej bo podpirala gibanje
Velenja" in ga tudi sofinancirala.

Sofinancirala bo tudi manjie raziskovalne naloge skupnega po-
mena in podiplomski in specialni $tudij v smislu pospeievanja raz-
voja. Prav tako bo organizirala skupna posvetovanja in predavanja
s podrocja razvojno raziskovalnega dela.

“"Mladi raziskovaici za razvoj

I1X.
NALOGE SKUPNEGA POMENA V OKVIRU
KRAJEVNIH SKUPNOST!

Program krajevnih skupnosti za leto 1986 izhaja iz nalog samo-
upravnega sporazuma o temeljih planov krajevnih skupnosti za ob-
dobje 1986—1990. Ta program nalog se v pretezni meri prekriva z
referendumskim programom krajevnih skupnosti.

V podrobnejiem programu prednostnih nalog, ki je priloga ob-
Cinske resolucije za leto 1986, so zajete predvsem naloge s podroéja
vodooskrbe, izgradnje kanalizacijskega omreija, toplifikacije, ure-
ditve avtobusnih postajali3¢, redno vzdrzevanje, modernizacija,
dokonéanje in rekonstrukcija krajevnih cest, do nalog, ki zadevajo
ureditev otrodkih in 3portnih igrid¢, prostorov krajevnih skupnosti
ter izgradnjo gasilskega doma.

Uresniditev oziroma realizacija programa bo doprinesla k &im
boljdim Zivijenjskim pogojem delovnih ljudi in ob&anov Velenja ter
zadovoljitvi njihovih temeljnih interesov v kraju bivanja.

X.
UREJANJE PROSTORA IN VARSTVO OKOLJA

Pri urejanju prostora in varstvu okolja bomo sledili odlo&itvam,
dogovorjenim z dolgoroénim planom obé&ine Velenje 1986—2000
in srednjero&nim druibenim planom 1986—1990, ki bosta sprejeta
v zacetku leta 1986. Cilj nam bo racionaina raba prostora, varova-
nje in izboljSanje delovnega in bivalnega okolja, smotrno izkoriééa-
nje kmetijske zemlje in naravnih bogastev, varovanje naravne in kul-
turne dediS¢ine in skladnejdi gospodarski razvoj mestnih in izven-
mestnih obmocij. Temu ustrezno bomo oblikovali prostorske plan-
ske in izvedbene akte.

Naslednje urbanisti¢éne dokumente je potrebno izdelati in nekate-
re izmed njih sprejeti:

— prostorska komponenta dolgoroénega druibenega plana 1986—

2000;

— prostorska komponenta srednjeroénega druzbenega plana 1986

1990;

— program priprave prostorskih izvedbenih aktov za tekoée plansko
obdobje;

— izvedbeni ureditveni naért mestneaa iedra Soétanja;

— izvedbeni ureditveni naért Starega Velenja;

— izvedbeni zazidalni naé&rt centra Pohrastnika:

— izvedbeni zazidalni naért obrtne cone Stara vas;

— ZN Velenje-vzhod individualna gradnja cona A:

— prostorski ureditveni pogoji enoj&ki —

— ZN "MLIN".

Sprejeli bomo naslednje prostorske izvedbene akte:

ZN Smartno ob P., ZN Pod parkom, ZN Za gradom, ZN Cone E,
Pohrastnik, ZN sprememba Velenje-vzhod, ZN Gorica-vzhod razdiri-
tev, lokacijski naért gistilne naprave.

Stanetova

Na podrogju varstva okolja se sootamo z izjemnimi degradacij-
skimi pojavi v okolju, ki Ze presegajo ob&inske meje. Kopitijo se
ekolotka nesorazmerja, ki ogroZajo nemoten druzbeni razvoj. Po-
sledice se kaZejo na ugreznjenih zemlji3¢ih, uniéeni pokrajini zaradi
ran kamnolomov in nena&rtnih odlagalid¢ odpadkov, potkodovanih
gozdovih, mrtvih in onesnaZenih tekoih vodah in jezerih, onesnaze-
ni podtalnici, razvrednotenem bivalnem okolju urbanih aglomeracij
ob premogovni kadunjl, onesnaZenem ozracdju itd.

URADNI VESTNIK OBCINE VELENJE

V letu 1986 moramo realizirati naslednje naloge:
- izdelati $tudijo o moznosti prepre¢itve oziroma zmanjianja emisij
v ozratju zaradi delovanja TES — zadolzen TES;
— razdiriti sistem avtomatskih merilnih naprav za merjenje meteoro-
lodkih parametrov in koncentracije SO2 v ozraéju — zadolzen TES

— dokon¢no projektno rediti nov sistem odpepeljevanja iz TES na
ekolodko primernejsi naéin — zadolzen SOZD REK;

— aktivirati |. fazo gistilne naprave v TUS in nadaljevati z 2. fazo
izgradnje — zadolzen TUS;

— projektno rediti centralno &istilno napravo v Pohrastniku in pri-
dobiti dovoljenje za graditev — zadolzen Vekos;

— izdelati ureditveni naért bodode izrabe eksploatacijskega polja,
s prikazom faznosti rekultivacije — zadolzen RLV.

X1
LJUDSKA OBRAMBA IN DRUZBENA SAMOZASCITA

Dejavnost s podro¢ja SLO in DS se bo v letu 1986 odvijala v na-
slednjih smereh:
1. Na podroéju teritorialne obrambe moramo:

— izvajati osnovno usposabljanje nekaterih enot v trajanju od 5 do
7 dni in ostalih v trajanju 1 do 2 dni;

— nadaljevati s specialisti¢nim usposabljanjem na podroé&ju zvez,
JBK, inZinerije, sanitete itd.;

— 3e naprej razvijati elemente materiaine baze;

— nadaljevati s teritorialnim principom popolnjevanja vojaikih ob-
veznikov.

2. Na podrogju civilne zad&ite je potrebno:

— prilagoditi organizacijskd in kadrovsko strukturo sistema ogroze-
nosti delovnih sredin in okolij;

— nadaljevati z opremljanjem enot in §tabov — prednost KS Levi
breg, Desni breg, Edvarda Kardelja in Salek-Gorica;

— nadaljevati po sprejetih naértih, opremljanje s sredstvi za JBK za-
$¢ito;

— oblikovati rezerve sredstev za JBK zaiéito za obéane;

— nadaljevati graditev in sanacijo zakloni$é v skladu s sprejeto poli-
tiko zaklanjanja.

3. Na podroé¢ju GDS moramo:

— nadaljevati z opremljanjem vseh struktur s sredstvi in opremo,
potrebnimi za delovanje v vojni;

— redno azurirati obrambne naérte na vseh nivojih in uskladiti
obrambne naérte z varnostnimi;

— urediti teritorij obéine za potrebe SLO in DS (1 mlin, 1 mala HE).
4. Na podroéju zvez, KZ in OO:

— nadaljevati z izgradnjo avtonomnega sistema zvez — ziénih in ra-
dijskih;

— na podroéju Ziénih zvez nameniti pozornost redevanju preénih
zvez do KS in OZD posebnega pomena za SLO, kot tudi ureditvi
teritorija za potrebe povezav vojnih lokacij obé&inskega vodstva;

— uvedba avtomatske obdelave podatkov baz (kadrovska, material-
na evidenca upravnih zvez in sluzbe OO, avtomatska obdelava
parametrov RAS, prenos informacij);

- nadaljevati z izgradnjo avtomatsko krmiljenih alarmnih sistemov
za potrebe alarmiranja prebivalstva;
uvedba sistema tihega alarmiranja odgovornih oseb v obéini.

X1
DOKUMENTI K RESOLUCII

Naloge in ukrepe na posameznih podroéjih druibenega in gospo-
darskega razvoja obeine Velenje bomo opredelili v nasledmlh doku-
mentih:

— Plan izvoza in uvoza OZD za leto 1986

— naclrt uresniéevanja politike zaposlovanja v letu 1986
— proraéun obéine Velenje za leto 1986

— naloge krajevnih skupnosti v letu 1986

— program investicijskih viaganj OZD v letu 1986

GOSPODARSKE INVESTICIJE V LETU 1986

Naértovano rast druzbenega proizvoda bomo dosegli z ustreznimi

investicijskimi vlaganji. Invesncue, ki ]lh naértu;e)o 0ZD v obgini
_.v letu 1986 so_naslednje: S 5




1. Investicije v okviru SOZD REK

DO RLV predvideva investicij v skupnem znesku 13 milijard
izgradnjo nadomestnega objekta Preloge (10,4 milijarde din),
anje mehaniziranosti v RLV (v vrednosti 1,8 milijarde din),
dnjavanje severozahodnega in centralnega stebra (716 mili-
din), investicijska dokumentacija za jamo Sostanj (30 mili-
din) in investicija v gradnjo laboratorija za preizkudanje vhod-
gradbenih materialov (29 milijonov din).
- DO TES bo v letu 1986 investirala v skupnem znesku 1,6 mili-
din investicijskih sredstev po naslednjih namenih:
itev deponije
investicijsko dokumentacijo za:
razkladanje tujih premogov
NS ijQ 0 KV stikal#&a

e) Gorenje Commerce:
Predvidevajo 644,810.000 din za investicije, in sicer 2a
Opreme, prostorov in posodobitev mehaniénih delavniz

3. Investicije v ostalem deluy gospodarstva:

— DO Vegrad nalrtuje v letu 1986 vedje investicije v bazo 73 me-
hanizacijo, toplotno podpostajo Vemont, surovinsko Dazo in poso-
dobitev mizarstva Lesne, ter investicije v 0premo, ka- znada v sk up-
ni vrednosti 325 milijonov din.

— v DO ERA bodo v letu 1986 konéali naslednje investicije:

Skupni poslovni prostori, skladid¢no prodajni center Celje. poso-
dobitev vinske kleti, skladiiée sadja in embalate Turn, rekonstruk-
cijo sudilnice in hidromelioracijo Bevé v skupni vrecaosti 232 mili-
jonov din. V letu 1986 bodo prideli tudi z aktivnostmi za novo

onstrukcije odpepeljevanja zaradi prepretitve onesnaZevanja

- - nadomestni objekt za bloke 1—3 (TES V)
Oskusno istilno napravo za &iséenje dimnih plinov (SO2)
oloski informacijski sistem.
| ivnonizaciiskih sredstev pa bodo namenili za zavarovanje ob-
4 in 2a nekatere delne obnove proizvodnih naprav.
= DO ESO bo v letu 1986 investirala v izgradnjo lakirnice 2z na-
poveéanja kapacitet in produktivnosti dela pri visokokvali-
izdelkih 2 zahtevano antikorozivno zaidito (vrednost investi-
216 milijonov din), 90 milijonov din investicijskih sredstev pa
namenili 2a nadgradnjo upravne zgradbe in izgradnjo infra-
ture.
- v DO SIPAK bodo v lety 1986 posodobili proizvodnjo tehno-
€ Opreme 23 povezovanje in transport. Namen investicije je v
anju obsega proizvodnje, kvalitete in boljie organizacije dela
produktivnostjo, vrednost investicije znata okrog 400 mili-
din. Investirali bodo $e v skladiiéne prostore in za 10 namenili
ijonov investicijskih sredstev.
DO EFE bo v letu 1986 investirala 20 milijonov din v magnet-
separacijo elektrofilterskega pepeia.
DO TISK namerava v lety 1986 nadomestiti stare stroje v skup-
dnosti 22 milijonov din.
v okviru DS Druzbeni standard pa bodo uredili okolico doma v

in izvedli adaptacijo Delavskega kiuba v skupni vrednosti 90
ov din.

Investicije v delovnih organizacijah Gorenje v velenjskem delu
’D bodo v letu 1986 naslednie:

Gorenje Gospodinjski aparati:

fazvoj in proizvodnja vgradne pedice nove generacije (MF1)

proizvodnia plastiéne kadi in novih vzmetnih nog za gospodinj-
rate za nego perila

posodobitev in povecanje zmogljivosti obrata za predelavo pla-

‘obnova, modernizacija in raziiritev proizvodnje 2iénih izdelkov
hnolodka posodobitev proizvodnje kabelskih setov
faza modernizacije in uvajanje novih tehnologij v povriin-
gospodinjskih aparatov .
2be skupnega pomena za Proizvodnjo v velenjskem prosto-
anje prizidka za izobrazevalni center in gasilsko enoto,
' Z elektri¢no energijo, deponija odpadkov. zakloniida, ra-
oprema). : #
vrednost investicij Gorenje Gospodinjski aparati'v letu
_proizvodnijo v velenjskem delu znaia po stalnih cenah iz
ta 1985 4.355.456,00 din. Predvideni so naslednji viri fi-
2 nalodb: 37.7% lastnih in zdruzenih sredstev. 25,5% bané-
. 10,8% kreditov dobaviteljev in izvajalcev del ter 26,0%
ih kreditov.
je Procesna oprema:
sredstva za investicije so 380 milijonov din, od tega za
0 vzdrievanje 55 milijonov din za potrebe raziskovalnega
Ip Znanja, je predvideno skupaj 58 milijonov din.
Notranja oprema:
je nadstrednice ob embalaznici ter rekonstrukcija la-
ohidtva
anje modernizacije proizvodnje keramiénih plodéic.
‘vrednost investicij znada 422.527.000 din. Od tega so
i bané ni krediti v vidini 38%. ostalo pa lastna sredstva
Servis:
rukcija servisnega sk ladisda (tretja faza)
servisnega objekta v Titovem Velenju (STIKS)
macijski sistem (software in hardware).
| viednost vlaganj po stalnih cenah iz sredine leta 1985
,385.000 din. Viri financiranja: 74.5% lastnih sredstev,
Enih kreditov, 18,3 kreditov izvajalcev del in dobaviteljev

investicijo, zagotovitev potrebnih dokumentov z3 12873 nj0 teRnidne
blagovnice.

— DO Veplas naértuje nalozbe v modernizacijo in uvedbo r37voj-
fNega programa vakuminjekciranja in postopka brizzzanja (v skupni
vrednosti okoli 40 milijonov din).

— DO VEKOS naértuje investicije v obnovo objektov, oprame in
avtomatizacijo oskrbovalnih sistemov v skupni vrednosti 343 milijo-
nov din.

— DO EKO bo v letu 1986 investiral v tehnolozijo v program
elektronaprav in tehnologijo strednih elementov, aCaptirzli bodo
tudi posiovno zgradbo. Vrednost vseh investicij bo zn2%alz 130 mi-
lijonov din.

— V DO Inzeniring nameravajo v letu 1926 investirzti v iztroéeno
Opremo in ogrevanje skladi¥éa v Sely. Vrednost investiciie znada
okrog 25 milijonov din.

— DO Projektivni biro v letu 1986 ne nzinuje n <zkrinin novih
investicijskih nalozb, razen zamenjave dotrajzne opre—e.

— v DO HPH, DO Gostinstvo in v DO Veko se v letu 1236 ne
naclrtuje vejih investicij.

— UV TOZD TUS bo v letu 1986 investiral preteino v exolotke
namene (I1. faza ¢istilne naprave in rekonstrukcijz dimnika). S<upna
vrednost nalozb bo znaiala 107 milijonov din.

— DO Modni salon naéryje investicije v skupnem znesky 50 mi-
lijonov po naslednjih namenih: za raziiritev trgovske mreis (33.4
milijonov din), za nabavo divalnih strojev (10.6 milijonov din) in 22
drugo opremo in posodobitev okoli 16 miljonov din

— V Zavodu 2a urbanizem Velenje v letu 1986 ne nacriujejo no-
benih veéjih investicij.

— Brivnica in &esalnica nalrtujeta obnovo prosiorov in nabavo
likalne opreme, kar znaia skupaj 7.7 milijonov din.

Vseh gospodarskih investicij v obéini, izrazenih vrednosino, bo
tako v letu 1986 okrog 23,2 mlijarde din, od tega enargetskin (inve-
sticijf DO RLV in DO TES) 14,6 milijarde, SOZD Gorenje (velenjski
dell 6.4 milijarde din, investicij v ostalem dely 23spodarstva pa
okrog 2,2 milijarde din

Kazalci

Druzbeni proizvod.
Amortizacija
Dosezeni dohodek
Akumulacija

47.696.920 73.548.650
6.140.000 9.624.000
41.556.920 63.924.650

Bruto osebni dohodek
Neto osebni dohodek
Stevilo zaposienih

33.777.600
23.647.700

Skupna poraba
Splodna poraba

11.220.400 17.257.000
1.240.200

lzvoz blaga in storitev
od tega

konvertibila

Uvoz blaga in storitev
Pokritje uvoza z izvozom

18.300.000

16.220.000
16.956.000

Investicije v osnovna sredstva




8 URADN! VESTNIK OBCINE VELENJE

NALOGE KRAJEVNIH SKUPNOSTI

Krajevna skupnost Bele vode

— dokonéanje ceste Greveniek— Razpedovnik. Visodki vrh—Kovaé.
Loka— Sp. BrloZnik

Krajevna skupnost Bevie

— rekonstrukcija ceste SP. Bevée—2g. Belve

Krajevna skupnost Cirkovce

— dokondéanje modernizacije cest

Krajevna skupnost Gorenje

— ureditev ceste v Tajno

— obnovitev vodovoda na Veliki vrh in Slatine

Krajevna skupnost Druimirje—Gaberke

— dokonéanje $portneca igridéa

— dokonéanje modernizacije ceste proti Umbrahtu in Kovalu

— sodelovanje pri izvajanju zazidalnega nacra Gaberke

Krajevna skupnost Edvarc Kardelj

— dokonéanje ureditve otrodkega igridéa

— ureditev plodéadi

Krajevna skupnost Konovo

— modernizacija krajevrsh cest

Krajevna skupnost Lokcvica

— dokondanje $portnezz igridca

— tekode vzdrievanje krzjevnih cest

Krzjevna skupnost Pakz pri Titovem Velenju

— modernizacija krajevnih cest in mostov

Krzjevna skupnost Franc Leskodek-Luka, Pesjz

— ureditev cest

— cokondanje gasilskezz coma

Krzjevna skupnost Pledivec

— vzdrzevanje krajevni® cest

Krzjevna skupnost Pocraj—Kavce

— cokonéanje kanalizacije

— vzdrievanje krajevnin cest

Krajevna skupnost Sma—ino ob Paki

— ureditev vocovoda

— izgradnja kanalizacijs

— vzdrievanje krajevni n cest

Krsjevna skupnost Smz—no Titovo Velenje

— ureditev pef poti

Krzjevna skupnost Ravre

— coxonéanje modernizzcije ceste na Pristavo

— ureditev cest iz progrzma samoprispevka 1926

Krzjavna skupnost Skorno-Florjan

— oriprave za woplifikzz:)o

— vzdrievanje krajevnir cest

Krzjevna skupnost Stzr< Velenje

— ureditev cest ter dokznéanje toplofikacije

Krzievna skupnost Sale« Gorica

crecitev aviobusnec: ostajaliséa na Celjski cesti {pri Zajcul

— ureditev poti Ob gOz=. v soseski B

— ureditev ceste Cas—F-ij<ovec

— conova otrcikih igriid v soseski Cin D

— ureditev pet poti v s=s2ski Lina

Krziavna skupnost Sentilj

— texode vzdrievanje < zjevnih cest

— zriprave nz gradnjo v2<ovodz

rzjevna skupnost Sot:zn

Zreditev krzjevnih ces:

Krzjevna skupnost Skz'2

crietek gradnje naczmestnih objektov

— zokonéanje modern z3cije cest, katera dela so se pritela ze v letu
1585

Krzevna skupnost Des~: breg Titovo Velenje

— ureditev prostorov K3

Kr3jevna skupnost Levi oreg Titovo Velenje

— ureditev naCstrednic

— ureditev Titovega trcz

Kraevna skupnost Zavocnje

— ureditev mridke veie

— vzdrzevanje cest

Kraevna skupnost Topciica

— modernizacija krajevrin cest

P

|

NACRT ZAPOSLOVANJA

v cz2ini Velenje za leto 1986

—etni naém zaposk:«anja obéine Velenje je sprembhevalni doku-
~ent obéinske resolucie o politiki druzbenoexonoms«ega razvoja
v ‘sty 1986.

Letni nalrt zaposlovanja je podlaga za:

— tekodle spremljanje izvajanja dogovorjenih smernic in zadolZitev
posameznih subjektov zaposiovanja in kadrovske politike nasploh;

— ukrepanje v primerih, ko imajo tokovi zaposiovanja zaradi ne-
izpolnjevanja samoupravno dogovorjenih in usklajenih planov za-
poslovanja posledice v negativnih ekonomskih in sociainih pojavih.

Osnovni cilji zaposlovanja v letu 1986 so naslednji:

— politika produktivnega zaposiovanja v odvisnost: od rasti do-
hodka in akumulativne sposobnosti gospodarstva;

— omejevanje ekstenzivnega zaposlovanja, kar pomeni, da bo sle-
herna OZD zaposlovala delavce do |l. stopnje strokovne izobrazbe le
kot nadomestne zaposlitve;

— usmerjanje delovnih potencialov k panogam in proizvodnim
programom, ki so dohodkovno in izvozno perspektivne;

— izboljdanje izobrazbenega nivoja zaposlenih z zaposiovanjem
lastnega generacijskega priliva in s politiko izobra*evanja ob delu iz
dela zlasti za poklice, ki so deficitarni;

— intenzivnejde vkljulevanje visoko strokovnih kadrov za raz
vojno in raziskovaino delo;

— redevanje problemov nezaposienosti, ki nastajajo zlasti zarad)
tehnolodkih in ekonomskih vitkov ter ohranjanje nivoja relativne
brezposelnosti z delezem 1,2% glede na itevilo zaposlenih

Rast zaposlovanja bo zaradi omenjenih moZnosti izboljdanja do
nodkovnosti in produktivnosti v letu 1986 potrebno usklajevati s
kadrovskimi viri v ob¢ini.

1. Osnovni pogoji uspeinega zaposlovanja lastnin kadrovskih virov

Slabi pogoji gospodarjenja v letu 1986 bode ovirali uresnilitev
zastavljenih ciljev zaposlovanja, zlasti mladine, z ugodno izobrazbe-
no strukturo — 90% strokovnega kadra. Smelo zastavijeni naérti
zaposlovanja OZD omogoéajo zaposlitev celotne generacije in s tem
delno izboljianje izobrazbene strukture zaposlenih od V. stopnje
navzgor. Vendar usklajenost potreb s strukturo generacijskega priliva
ie vedno ni na ustreznem nivoju. Zaradi tega bo tezko ohraniti
brezposeinost na nivoju naértovane ravni okrog 300 prijavijenih
iskalcev zaposlitve, kar pomeni 1,2% delez zaposlene populacije.

Za uresnilitev s samoupravnim sporazumom zastavljenih ciljev
zaposlovanja bi morali v letu 1986:

— zagotoviti preko 700 pripravnidkih mest, kar poment 2/3 no-
vozaposlenih (ZD planira 460 pripravnitkih mest):

— zaposliti vse dtipendiste za nedolocen Cas;

— zagotoviti vsaj 1,8% naravni odliv zaradi upokojevanja in omo-
goliti zaposlovanje 2lasti pripravnikov na teh delovnih mestih.

11. Usklajenost naé&rta zaposlovanja z dogovorjenimi kriteriji za-
poslovanja, ki so opredeljeni v samoupravnem spcrazumu o usklaje-
vanju letnih natrtov za obdobje 1986—1930

1. Obginska resolucija predvideva 1% rast zaposlovanja, 0rganiza
cije zdruzenega dela pa pred uskladitvijo letnih na¢rov 3,5%. po
usklajevanju pa 1,2%.

Tabela |
Povpreéno §tevilo  Stopnja  Resolucij
zaposienih rasti stopnja
1985 1986 zapos!
Gospodarstvo 21828 22018 1}
Negospodarstvo 2.272 75 f it
Skupaj zdruieno delo 24.100 24395 1,2 10

V negospodarskih dejavnostih planirana stopnja rasti zaposiovanja
presega rast v gospodarstvu. Kljub usklajevanju letnih nalrtov v
lolstvu in zdravstvu oOstaja planirana stopnja visoka, predvsem v
obginski upravi ter $olstvu, otrodkem varstvu in zdravstvu.

V gospodarstvu naértujejo relativno visoko stopnjo rasti zapo-
slovanja v tekstilni, kovinsko-predelovalni industriji, predelovalni
industriji kemiénih izdetkov, zakljuénih delih gradbeniitva ter v
finanéno poslovnih storitvah.

2. Neskladja med ponudbo delovnih mest ter kadrovskimi viri v
obeini bodo omejevala uresnidevanie letnih nadrtov zaposlovanja.

Tabela 2: Zaposlitvena bilanca
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- Kadrovske potrebe
skupaj
~ delavci
= pripravniki

&
—

224
221

pendijsko politiko omogo-
Citi in stimulirati Studij Ze na V. stopnji, predvsem tistih usmeritev,
kjer je moznost nadaljnjega Studija na stopnjah v|. in VII

Tabela 3: Pokritost kadrovskih potreb v letu 1986 s prilivom lastnih

Stipendistov

Kadrovski viri 197
= generacija 47
~ iskalci 2aposlitve

203
168

DO z veé kot 50% delezem
Stipendistov v kvot; vseh zaposi.

DO z manj kot 50% delezem
$tipendistov

RLV
EKO
MODNI SALON
VEGRAD

ERA
viz

ESO

GORENUJE
VEPLAS

ELKROY
Gostinstvo Paka, zC

Tabela 4: Delesi pripravnikov v strukturi vseh novih Zaposlitev
= rudarji, konfekcijski Sivalci in konfekcionariji, mizarji, elektri- S

- karji, kuharji in celo prodajalci.
Na nivoju srednjeolske izobrazbe iz tabele 2 ni razviden izrazit
3 primanik|jaj. Nesk ladja nastajajo znotraj, saj

DO, ki niso planirale v sklady
s SaS

DO, ki so planirale pripravnike
vskladu s SaS (2/3 pripravnikov
v kvoti novih Zaposlitev od ||,
stopnje dalje
TES

REK RLV

EKQO

MODNI SALON
UV TOZD TUS
VEGRAD
VEGRAD

ERA

Viz

REK ESO
REK SIPAK
GORENJE
ELKROJ
LIUBLJANSKA BANKA

css

GLASBENA $0LA
ZORAVSTVEN| CENTER
OBCINSKI UPRAVN| ORGANI

;;'fwela 6: Naért zaposlovanja v ob¢ini Velenje za leto 1986

Index Planirane zaposlitve za nedoloéen &as Pripravniki
povp. -—— - —_———
rasti | I VIl skupaj n

Povpr. Zaposlen.

pres.

020, TozD

ed.¢. dol. é&. $tip.
102,6 5 10 5 13 13
100,8 3 5 42 132 515137
102,0 4 2
104,9 12

100,0 2 1
102,7 1 46 25
103.3 1 y 17
103.8

78,7

107,2

101,0

100.6

1138

103,0

99.4

100,0

100.6

102,2

89,9

100,0

96.3

101,0

98.2

1029

101.8

107,5

102,2

103,5

100,0

1011 9

REK Termoelektrarne Sostan;
EK RLV

02D REK DSSS

ZD REK DS Zavarovanje
0ZD REK Drusbeni standard
KO

724

REK TISKARNA
GORENJE
VEPLAS
ELKROJ TOZD KONFEKCIJA
MODNI SALON
UV TOZD TOVARNA USNJA
NAZARJE, TOK in TOZD &,
GIP VEGRAD
PTT TOZD VELENJE
MERX DO POTROSNIK
SK PTUJ TOZD TRZNICA
VAMA VELENJE
A

33
158
717

55
358
170
200

46
528
741

RIVNICE IN CESALNICE
EKOS

STINSTVO PAKA
BLJANSKA BANK A
’AVOD zA URBANIZEM

I0SLOVNA ENOTA v/ GOSPOD.
STALO

186

510
741

21.828

22.074
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vViz 511 522 102,11 6 2 7 XL Y TR Y, (R 17
GLASBENA SOLA 25 26 1040 4 4 1 9

cs$ 222 228 102,7 1 1 1 2 10 15 9

DELAVSKA UNIVERZA 6 6 100,0

KULTURNI CENTER 24 25 104,2 1 1 2

KINO VELENJE 10 10 100,0

ZDRAVSTVENI CENTER 686 696 1016 9 4 1 8:.:.22 7. 40 61 1 1 5 5
VVZ VELENJE 196 198 1010 2 2 2

vVvZ SOSTANJ 38 41 1078

DOM ZA VARSTVO ODRASLIH 51 51 100,0 4

CENTER ZA SOCIALNO DELO 14 14 100.0 1 1

SKUP. STR. SLUZB. SIS 10 10 100,0

08¢. SEK. UPRAV. ORG. 88 94 106.,8 3 2 5 1

0BC. KOMITE ZA PLANIRANJE 23 24 104,3 2 2

0BC. KOMITE ZA DRUZB. DEJ. 6 6 1000 1

08C. GEODETSKA UPRAVA " 12 109.1 1 1 1

0BC. INSPEKTORAT 13 13 100.0 1 1

0BC¢. ZDRAVSTVENA SKUP. 14 14 100,0

SAV. SAL. GOSP. ZBORN. 4 4 100,0

SIS ZA VARSTVO PRED POZ. 8 8 100,0

DS STR. SLUZBE 2TO 8 10 125.0 2 i

STR’ SL. OBC. SK. ZA ZAP. 24 24 100,0 1 2

SDK .72 75 1042 1 1 1 2 2 7

DPO 17 17 100,0

POSLOVNA ENOTA 38 40 105,2 2 2

OSTALO 153 153 100,0

NEGOSPODARSTVO SKUPAJ 2272  2.321 102,1 17 5 2747 327024 . 330130 33 a1h 0 5
ZDRUZENO DELO SKUPAJ  24.100 24.395 101,2 26 62 40 184 159 87 159 717 403 57 358 15

1. Zaxljuéek

Rast zaposlovanjz mora temeljiti na poveéevanju produktivnosti
dela in nz izboljsevznju vseh gospodarskih rezultatov.

Zz uresniCitev letnih nacrtov zaposlovanja velja enaka odgovor-
nost szmoupravnih organov in vodilnih delavcev v OZD oziroma
TOZD ot za realizacijo vseh ostalih proizvodnih planov. S samo-
upravnim sporazumom o usklajevanju letnih naértov zaposlovanja je
dogovorjeno, da nzjvidji organ samoupravljanja vsaj dvakrat na leto

obravnava uresni¢evanje letnih naértov — zlasti zaposiovanje pri-
pravnikov in 3tipendistov, strukturo novozaposlenih delavcev in
upraviéenost pogodbenega in nadurnega dela. Delavski sveti morajo
zagotoviti udelezbo delegatov na skupi¢inah obginskih skupnosti za
zaposlovanje, predvsem ob obravnavanju problematike zaposlovanja.

lzvrini svet in zbor zdruZenega dela skupi&ine obéine bosta ob-
ravnavala uresnievanje naérta zaposlovanja obé&ine hkrati z obrav-
navanjem uresniéevanja obé&inske resolucije ter v primerih neuresni-
¢evanja in odstopanja predlagala dodatne ukrepe.

Skuoitina obgine Velenje je na podlagi 16. ¢lena Zakona o finan-
ciranj. solodnih druzbenih potreb v druzbenopolitiénih skupnostih
(Uradn

ist SRS, #:. 39/74 in 4/78) in 176. &lena Statuta obé&ine
Uradni vestnik obcine Velenje, $t. 4/84) na seji druzbeno-
zbora, zoora zdruzenega dela in zbora krajevnih skupno-
dne 4. mzrca 1986

ODLOK
o prora¢unu ob¢ine Velenje za leto 1986

1. ¢len
Skupr orihodki ocdinskegz proraduna za leto 1986
znasdec 698.221.572,—
— za p~=-aéunsko rezervo 1.000.000,—
— za rzzo0reditev o0 posebnem delu prorac¢una 697.221.572,—

2. &len

V reze~vni sklad s¢ viaga 1% tekoéih prihodkov proraéuna.

3. Elen
& z.-Sevanje p-orac¢una je odgovoren lzvrini svet skupicine
obgine
lzvri=n svet skucicine obcine bo zagotavljal, da se bodo med

etom =< nodki delil: skladno z njihovim pritekanjem.

4. clen
Ce zzmodki druioenopoliti¢ne skupnosti ne bodo pritekali tako
kOt je z-advideno v prora¢unu, bo lzvrini svet skupicine obgine,
da bi c=-2nil proralunsko ravnotezje, zacasno zmanjsal zneske sred-
stev, = 32 v proralunu razporejena za posamezne namene, vendar

najveé za 10% ali pa zacasno zadrzal uporabo sredstev, ki so v pro-
raunu razporejena za posebne namene.

5. ¢len

lzvrini svet lahko med letom spremeni namen in vi§ino sredstev za
delo obginskih organov, kot prora¢unskih porabnikov v skladu 2z
nalogami posameznih organov.

6. ¢len

Sredstva, ki so predvidena za financiranje krajevnih skupnosti, sé
bodo dodeljevala po merilih, za katere se bodo sporazumele krajev-
ne skupnosti v zboru krajevnih skupnosti Skupicine obéine Velenje.

7. &len

Uporabniki morajo sredstva, ki jih sprejemajo iz proraéuna obéi-
ne, uporabljati za namene. za katere so jim bila dana, skladno s
predpisi, dogovori in sporazumi o njihovi uporabi.

8. ¢len

Uporabniki proradunskih sredstev morajo organizirati izvrievanje
zadev in nalog svojega delovnega podroéja v mejah sredstev, ki so
jim bila dolo¢ena s tem prora¢unom.

_Uporabniki ne smejo prevzemati na rac¢un ob¢inskega proratuna
obveznosti, ki presegajo zneske, dologene za leto 1986, razen Ce
se s posebnim aktom ne doloéi drugace.

9. élen

Uporabniki proradunskih sredstev v skladu z zakonom _sar_nostoij
no razpolagajo s sredstvi, ki so jim dodeljena, sredstva, ki jih sami
ustvarjajo s svojo dejavnostjo, pa so vir skupnih prihodkov proratu-
na.




10. ¢len

Ce se med izvrdevanjem prora¢una ugotovi, da sredstva po poseb- Vsi prihodki, ki jih organi ustvarijo s svojo dejavnostjo na osnovi
nem delu proratuna ne bodo porabljena v celoti, lahko izvrini svet svobodne menjave dela, so prihodki obg&inskega proraduna in so
Neporabljena sredstva prepese v teko&o proraéunsko rezervo. Izven limitirane porabe ter se uporabljajo pretezno za modernizacijo

opreme ter za pokrivanje ostalih materialnih strokov upravnih or-
ganov.
11. ¢len 14, ¢len

lzvesni svet je pooblaséen, da odioca o uporabi sredstev rezerv Bilanca prihodkov in odhodkov proraduna obé&ine Velenje sta
Skupséine ob&ine Velenje do vidine 1,000.000 din v posameznem sestavni del tega odloka.
primeru, vendar samo za namene iz 1. todke 39. ¢lena Zakona o 15. &len
inanciranju splo3nih druzbenih potreb v druzbenopoliti&ni skupno-
sti (Uradni list SRS, §t. 39/74) Ta odiok zaéne veljati naslednji dan PO objavi v Uradnem vestni-
ku obéine Velenje, uporablja pa se od 1. januarja 1986.
12. &len

2a zakonito in smotrno uporabo sredstev, ki so posameznemu Stevilka: 400-1/86-1
proracunskemu porabniku odobrena v obéinskem proracunu, je Datum: 4. 3. 1986
- odgovoren predstojnik organa oziroma druga pooblai&ena oseba, kot Predsednik
dredbodajalec. Poleg predstojnika je za zakonito uporabo sredstev Skupitine obéine Velenje
obginskega proratuna odgovoren tudi vodja radunovodstva. Janez Basle

BILANCA PRIHODKOV IN ODHODKOV PRORACUNA OBCINE VELENJE ZA LETO 1986

PRIHODK I

I. DAVEK NA DOHODEK

Davek iz OD (0,75%) 188.961.000
Davek iz OD od kmetijske dejavnosti 8.310.000
Davek iz OD od samostojnega opravljanja obrtne dejavnosti 139.500.000
Davek od avtorskih pravic in tehni&nih izboljsav 7.500.000
Davek iz OD od opravljanja intelektuainih storitev 32.000.000
Davek iz skupnega dohodka 6.000.000

Skupaj I. 382.271.000
Il. DRUGI DAVKI

Posebni obé&inski prometni davek od proizvodov

Posebni obé&inski prometni davek od alkoholnih pijaé& 183.000.000
Posebni obginski davek od storitev 21.900.000
Davek na promet nepremiénin 7.500.000
Davek od premozenja na posest stavb 1.260.000
Davek iz pr. in premozenjskih pravic 2.800.000
Davek na dohodek od del. in daril 3.500.000
Davek na motorna vozila

Davek na dohodek od iger na sre¢o 1.500.000

Skupaj I1.

I1l. UPRAVNI PRIHODKI
Ob¢inske upravne takse 11.400.000
Ostali upravni prihodki 450.000

11.850.000

IV. PRIHODK | PO POSEBNIH PREDPISIH

Odstopljene denarne kazni za gospodarske prestopke 12.539.000
Odstopljene denarne kazni za kazniva dejanja 1.476.000
Sodne takse 15.600.000

V. VRNJENI PROMETNI DAVEK
Vrnjeni odstopljeni prometni davek republike

VI. PRIHODK! IZVEN LIMITA

Odstopljena sredstva rep. pror. za usklad. OD (UO in sodi&&

Lastni prihodki upravnih organov 44.300.000
Turisti¢na taksa 2.116.000
Sredstva od parklarjev in kopitarjev 1.320.000

Skupaj prihodki izven limita 47.736.000
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ODHODKII

I. DEJAVNOST ORGANOV DRUZBENOPOLITICNE SKUPNOSTI

1 Upravni organi 311.869.500
2 Temeljno sodiice Celje 99.000.000
3 Temeljno javno tozilstvo Celje 12.000.000
4. Javno pravobranilstvo Celje 1.500.000
5. Sodiiée zdruzenega dela Celje 5.310.000
6 Svet 8 obéin Celje 1.035.000
7 Organ za prekrike 11.250.000
8 Postaja milice Velenje 6.773.350
9 Druzbeni pravobranilec samoupravljanja 6.453.000
Skupaj | 455.190.850

I1. SKUPSC INSKA DEJAVNOST IN DEJAVNOST IZVRSNEGA SVETA
10. Nagrade neprofesionalnim funkcionarjem SO in IS 810.474
11.  Potni stro3ki 156.255
12. Reprezentacni strodki izvrinega sveta 688.430
13 Reprezentané&ni strodki skupi&ine obé&ine 443.680
14, Prosiave in pokroviteljstva izvrinega sveta 539.421
15. Proslave in pokroviteljstva skup3¢ine ob¢ine 624.015
16.  Obeinski praznik 600.441
17.  Objave in oglasi 410.500
18.  lzdelava analiz in urbanisti¢ na dokumentacija 3.000.000
19.  Vzdrzevanje obéinske zgradbe in najemnina 3.780.990
20. Sofinanciranje medobéinske indpekcijske sluzbe 4.480.390
21.  Stro3ki vzdrzevanja zemljiskega katastra 1.604.770
22.  Stro3ki SDK 415.910
23. Strodki sej ob&inske skup$&ine 4.309.900
24. Nadomestila govornikom (poroke in pogrebi) 469.900
25. Knjiga novoporocencem in novorojen¢kom 245.000
26. Sredanje pobratenih mest 256.000
27.  Stroski priprav na volitve 2.000.000
28.  Skupnost slovenskih ob¢&in 1.166.160
Skupaj il. 26.002.236

I1). DEJAVNOST LJUDSKE OBRAMBE
29.  Strogki taba TO 19.500.000

IV. DEJAVNOST DRUZBENOPOLITIENIH IN DRUZBENIH ORGANIZACIJ

30. Obginska konferenca SZDL 17.550.000
31. " Obeginski odbor ZB NOV 9.990.300
32. Obctinski odbor ZRVS 1.282.000
33. Zveza prijateljev mladine 5.105.440
34. Obe¢inska konferenca ZSMS 8.400.000
35. Domicil brigadam in drustvom 811.100

"Skupaj V. 43.138.840

V. NEGOSPODARSKE INVESTICUE
} 36.  Anuitete sodid¢a

37. Amortizacija ob¢inskih stavb 7.698.129
38. Sofinanciranje stanovanj in prostorov postaje milice 15.000.000
39. Oprema za AOP g 5.000.000
40. Anuiteta za RTC Golte
Skupaj V. 27.698.129
VI. KULTURNO PROSVETNA DEJAVNOST
41. Kulturni nameni 311.060
42.  Kajuhove nagrade 240.000
43.  Odlikovanja In priznanja 315.000
44.  Zgodovinski arhiv Celje 828.000
45.  Zavod za spomeniko varstvo 442.500
Skupaj V1. 2.136.560
Vii. DEJAVNOST SOCIALNEGA SKRBSTVA
46. Pomo¢ druzinam kadrdvcem 6.772.500
47. Priznavalnine borcem NOV 41.373.072
48. V zdrZevanje kmetov, ki so oddali zemljo 313.500
Skupaj VII. 48.459.072

VIill. ZDRAVSTVENO VARSTVO
49.  Mrlidko ogledna sluzba 1.052.960
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IX. KOMUNALNA DEJAVNOST
50.  Vzdrievanje pokopaliéé borcev in obeleij 817.600
51.  Cvetje na spomenik Marsala Tita 78.450
Skupaj IX. 896.050
X. KRAJEVNE SKUPNOSTI
52 Delegatski sistem KS 16.498.000
XI. INTERVENCIJE V GOSPODARSTVU
53.  Anuitete kmetij zadruge Velenje 17.640
54.  Veterinarski zavod Celje 575.500
Skupaj X|I. 593.140
55.  XII. TEKOCA PRORACUNSKA REZERVA 1.000.000
56.  XIll. OBVEZNA PRORACUNSKA REZERVA 6.910.735
XIV.OSTALA PORABA
57.  Obeinski odbor za tehni&no kulturo 1.000.000
58. Komisija za voznitke izpite 200.000
59. Osankarica 200.000
Skupaj X1V 1.400.000
{ ODHODKI DOVOLJENE PORABE od I. do XIV. 650.476.572
PORABA IZVEN LIMITA
60. Lastni prihodki upravnih organov 44.300.000
) 61.  Turistiéne takse 2.116.000
62.  Sredstva parklarjev in kopitarjev 1.320.000
" Sredstva izven limita 47.736.000
63. Vrnjena sredstva republi$kega prora¢una
! 64.  Sredstva za uskladitev OD delavcev v UO
{ 65.  Sredstva za usklajevanje OD delavcev sodié&a
J Skupaj
VSA PORABA SKUPAJ 698.212.572
e R S RS P SRR e e e e e e e e e e e e e
e L
REKAPITULACIJA
Predlog
1986
E Dejavnost organov DPS 455.190.850
1. Dejavnost IS in SO 26.002.236
. Ljudska obramba 19.500.000
IV.  Dejavnost DPO 43.138.840
V. Negospodarske investicije 27.698.129
VI Kulturno prosvetna dejavnost 2.136.560
VII.  Socialno skrbstvo 48.459.072
VIIl. Zdravstveno varstvo 1.052.960
IX. Komunalna dejavnost 896.050
X. Krajevne skupnosti 16.498.000
X1. Intervencije v gospodarstvu 593.140
X1l. Tekoéa proradunska rezerva 1.000.000
X1Il. Obvezna proradunska rezerva 6.910.735
XIV. Druga poraba 1.400.000
Skupaj 650.476.572
Skupaj izven limita 47.736.000
VSE SKUPAJ 698.212.572

iy
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Skupé&ina ob&ine Velenje je na podlagi 72. &lena Zakona o volit-
vah in delegiranju v skup$éine (Uradni list SRS, 3t. 24/77, 22/81
in 36/85), 125., 126. in 127.&lena Statuta ob&ine Velenje (Uradni
vestnik ob&ine Velenje, it. 4/84) na sejah zbora zdruZenega dela in
zbora krajevnih skupnosti dne 4. marca 1986 sprejela

ODLOK
o delegiranju delegatov v zbore Skups$éine obé&ine Velenje
(preéiséeno besedilo)

I. ZBOR ZDRUZENEGA DELA
1. ¢len

V zboru zdruZenega dela Skupiéine obéine Velenje je 75 dele-
gatskih mest.

Delegacije delegirajo v zbor zdruzenega dela naslednje 3tevilo
delegatov:

1. izmed ¢&lanov delegacij, ki jih izvolijo delovni ljudje v temeljnih
organizacijah zdruzenega dela in v delovnih skupnostih, ki opravljajo
zadeve skupnega pomena za ve¢ temeljnih organizacij zdruZenega
dela in delovni ljudje, ki trajno delajo v delu temeljne organizacije
zdruzenega dela, ki ni na obmo¢ju obéine, na katerem je sedez orga-
nizacije:

— z gospodarskega podroéja 53 delegatov
— s prosvetno-kulturnega podroéja 9 delegatov
— § socialno-zdravstvenega podrocja 5 delegatov

2. izmed ¢&lanov delegacij, ki jih izvolijo delovni ljudje, ki delajo v
kmetijski, obrtni in podobnih dejavnostih, z delovnimi sredstvi, na
katerih ima kdo lastninsko pravico, skupaj z delavci, s katerimi zdru-
Zujejo svoje delo in delovna sredstva:

— v kmetijski dejavnosti 2 delegata
— vobrtni in podobnih dejavnostih 1 delegat

3. izmed ¢&lanov delegacij, ki jih izvolijo delovni ljudje v delovnih
skupnostih drzavnih organov, druzbenopolitiénih organizacij in
druitev ter v drugih delovnih skupnostih, ki niso organizirane kot
organizacije zdruZenegz dela, ki jih izvolijo aktivne vojaske osebe in
civilne osebe v sluzbi v oboroZenih silah SFRJ 5 delegatov

2. ¢len

Delegacije, izvoljene v temeljnih organizacijah zdruzenega dela,
delovnih skupnostih skupnih sluzb in drugih samoupravnih skupno-
stih, delegirajo v zbor zdruZenega dela delegate po naslednjih nace-
lih:

1. da ima praviloma vsaka enovita delovna organizacija 1 delegat-
5k0 mesto,

2. da imajo vse veéje TOZD s podroéja gospodarstva z nad 350
zzposlenimi 1 delegatsko mesto,

3. da imajo organizacije in delovne skupnosti iz negospodarske
2ejavnosti z nad 60 zaposlenimi 1 delegatsko mesto.

3. ¢len

Dve ali ve¢ temeljnih samoupravnih organizacij oziroma skupno-
sti, povezanih z delom in drugimi skupnimi interesi v zdruzenem
Z2lu v procesu reprodukcije oziroma z interesi v ob¢ini, ki jim glede
~z merila iz 2. ¢lena tega odloka ne pripada delegatsko mesto v
zooru zdruzenega dels, se zdruZujejo v konferenco delegacij. Konfe-
~anca delegacij delegirz v zbor zdruZenega dela enega oziroma toliko
zzlegatov, kolikor ji pripada delegatskih mest.

4. ¢len

Za delegiranje delegatov v zbor zdruzenega dela obcinske skup-

icine se, ob upostevanju meril iz 2. ¢lena odloka, dolocijo delega-

cije oziroma oblikujejo konference delegacij, ki delegirajo naslednje
Stevilo delegatov:

GOSPODARSKO PODROCJE

Stevilo delegatskih

mest
okolid

SUDARSKO ELEKTROENERGETSK | KOMBINAT FLL
TITOVO VELENJE

1. TOZD Jama Preloge

2. TOZD Jama Pesje
. TOZD Jama Skale
. TOZD Priprave
. TOZD Klasirnica

[SLIS ~ N}
- h b b

6
"
8

13.
14
15

16.

. TOZD Jamska mehanizacija

TOZD Jamski transport

. Konferenca delegacij TES

~TOZD TES I

—~ TOZD TES 11.

— TOZD Inzeniring

~ DS Druzbena prehrana

— DSSS
. DO Avtoprevoznidtvo in servisi
.DO EFE
. DO Tiskarna
. Konferenca delegacij DO ESO

— TOZD Elektro obrati

— TOZD Strojni obrati

— TOZD Vodovodno - toplovodni obrati
— TOZD Krovsko-kleparski obrati

— DSSS

Konferenca delegacij

— DS Zradenje

— DS Kopalnica

DSSS RLV

Gradbena dejavnost

. Konferenca delegacij

— TOZD Jamske gradnje

- TOZD Mizarska dejavnost

— Zunanja dejavnost RLV
TOZD Izobrazevanje
Konferenca delegacij

— DS Druzbeni standard

— DS AOP

— DS Sluzba zavarovanija

— DSSS REK

Konferenca delegacij

— Sipak TOZD Kovinski izdelki
— Sipak TOZD Plastigni izdelki in galanterija
— Sipak — DSSS

Il. okolis:
GORENJE TITOVO VELENJE

17.

.
34.
35.
36.

V.
EL

DSSS Gorenje Gospodinjski aparati

. TOZD Stedilniki

. TOZD Pralna in pomivalna tehnika

. TOZD Zamrzovalna in hladilna tehnika
. TOZD Galvana

. TOZD Gostinska enota

. DSSS DO Gorenje notranja oprema

. TOZD Pohistvo

. TOZD Gradbeni elementi

. DSSS Gorenje Procesna oprema

. TOZD Proizvodnja radunal. in procesnih naprav
. TOZD Tehnoloska oprema

. DO Gorenje Elektronika

. DO Gorenje Commerce

. DO Gorenje Servis

. DS SOZD Gorenje Sploéni posli

. Konferenca delegacij

— DO Gorenje Raziskave in razvoj
— DS Informatika in organizacija
— Gorenje interna banka

— DSSS SOZD Gorenje

okolié:

TOZD TOVARNA USNJA Sostanj
DO VEPLAS )
ELKROJ — TOZD Konfekcija Sostanj

okolis:
EKTROKOVINARSKA OPREMA

37. TOZD Serijska proizvodnja

V.

TOZD Tehnoloska oprema
TOZD instalacije

TOZD Vzdrzevanije

TOZD Komerciala-promet
DSSS

okolis:

GIP VEGRAD TITOVO VELENJE

38.
39.

TOZD Gradnje
Konferenca delegacij
— TOZD Vemont

- DSSS

— Projektivni biro

-t b -
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erenca deleg_;acij
TOZD Zakljuéna dela
02D Mehanizacija
TOZD Keramitarstvo

iferenca delegacij
- 2uod za urbanizem Velenje
= Projektivni biro Velenje

kolis:
i
ferenca delegacij
TOZD 2a PTT promet Velenje
ZT0 Celie — Nadzorniétvo proge Sodtanj
Poslovalnice: Intereuropa, Eurotrans, Feréped, Vektor
Izletnik, Transjug, Avtoprevoz Sempeter

. okolis:

A TITOVO VELENJE

TOZD Maloprodaja

- Konferenca delegacij
TOZD Veleprodaja
TOK Koplas

= TOZD Vino Smartno ob Paki

Konferenca delegacij
TOK Kmetijstvo éo&tanj
Kmetje kooperanti in ostali kmetje
D

(. okoli:

. Konferenca delegaci;

.~ TOZD Gozdarstvo Jelka Sottan;
- TOK Gozdarstvo $oitan;

= Veterinarska postaja Sottan;

okolid:
OVINA V TITOVEM VELENJU

‘Konferenca delegacij :

- — TOZD Veleblagovnica Nama

-~ Planika — prodaj. Titovo Velenje
- Alpina — prodaj. Titovo Velenje

~ Borovo — prodaj. Titovo Velenje

~ Beko — prodaj. Titovo Velenje

= Varteks — prodaj. Titovo Velenje

- — Elektrotehna — prodaj. Titovo Velenje

-~ KK Puwj, TOZD Trinica Titovo Velenje

~ HP Kolinska — posl. Zivila

~ Tkanina — prodajalna Mojca

-~ Hmezad — Celjska mesna industrija: mesnica Titovo
~ Velenje

"~ Merx — Dravinjski dom — poslov. Titovo Velenje
= Zlatarna Celje — prodaj. Titovo Velenje

. Konferenca delegacij

- - Mladinska knjiga, TOZD Knjigarna in papirnica T Velenje
* ~ Avto Celie — prodajalna Titovo Velenje
-~ Slovenija avto — prodajalna Titovo Velenje
-~ Petrol — bencinski servis Titovo Velenje
-~ Dinos — skiladis¢e Titovo Velenje
. -~ TO2ZD Tobak -- prodajalna Titovo Velenje

~UTOK - TOZD Maloprodaja Titovo Velenje
-~ Birostroj
~ ~ Semenarna -- prodajalna Titovo Velenje

~ DES Elektro

~ Steklar Celje — Steklarstvo Titovo Velenje

~ ABA Optika Titovo Velenje
- — Loterija Slovenije

okoli:
OVINA v SOSTANJU
. Konferenca delegacij
~~ Merx DO Potroénik
.~ Merx — Pekarne in slaieiarne Titovo Velenje
~ — Grosist
~ Peko — prodajalna Sottanj
-~ Borovo — prodajalna Sodtani
- - Surovina — prodajalna Soitanj
-~ Petrol — bencinski servis Sotanj
~ PE Zora Topoliica
~ — Kovinotehna — prodajalna opreme Sostan;

X 1. okolig:
GOSTINSTVO Vv OBCINI
50. Konferenca delegaclj
— DO Gostinstvo Paka
— Drudtvo upokojencev - bife

X 1. okolis:
OBRT IN KOMUNALA
51. Konferenca delegacij Vekos
— TOZD Komunalna oskrba
— TOZD Stanovanijska oskrba
— TOZD Toplotna oskrba
— DSSS
52. Konferenca delegacij
— DO HPH
— DO Brivnice in Eesalnice
~ Dimnikarstvo
53. Konferenca delegacij
— DO InZeniring
— DS Poslovna skupnost Farmin
- Rde&a dvorana
— DO Veko
54. Konferenca delegacij
— Obrtno zdruienije
— Zasebni obrtniki in zaposieni
55. Modni salon Titovo Velenje

X1V. okolis:
PROSVETNO KULTURNO POD ROC.E
56. Konferenca delegacij Center srednjih ¢o!
— TOZD Srednja elektr. in raéunal. éola
— TOZD Srednja rudarska iola
—~ TOZD Dom uéencev
— TOZD Srednja druzbosiovna 3ola
— DSSS
57. Konferenca delegacij
— OS Bratov Mravljak
— 08 Veljka Viahoviéa
58. Konferenca delegacij
— 0S Anton Atkerc
— 08 Gustav Silih
— Glasbena %ola F. K. Kozzijskega
59. Konferenca delegacij
— 08 Miha Pintar-Toledo
— 0S8 Xx1Iv. divizije
- DSSSviz
60. Konferenca delegacij
— 08 Biba Roeck $ottan;
— OS Karel Destovnik-Kajun Sostan,
— OS Bratov Letonja $marno ob Pzki
61. Konferenca delegacij
— Vzgojno varstveni zavoc Titovo Velenje
— V2gojno varstveni zavoc $oitan;
62. Konferenca delegaci
— Kulturni center lvan Nanotnik
— Kino
— Delavska univerza
— Center za informiranje, or0pagando in zaloznidtvo

XV. okoli:
SOCIALNO ZDARVSTVENO 20D ROCJE
63. konferenca delegacij Zdravstveni center
— TOZD Splodno zdravstve
~ TOZD Zobozdravstvo
— DSSS
— TOZD Lekarne
64. Konferenca delegaci,
— TOZD Naravno zdraviliite Topoldica
— TOZD Bolnitnica TopoHica
— ZC — Rehabilitacijska enota Ravne
65. Konferenca delegacij
— Skupnost za zaposlovane
- Dom za varstvo odraslih
- Skupnost pokojnin. in invalid. zavarovan)a
- Zdravstvena skupnost
- Center za socialno delo




XV 1. okolis:
DELOVNE SKUPNOSTIDRZAVNIH ORGANOV
IN DRUZBENOPOLITICNIH ORGANIZACI)
66. Konferenca delegacij

— Delovne skupnosti upravnih organov

— Oblinski §tab TO .

— Organ za vodenje postopka o prekriku 1
67. Konferenca delegacij

— Delovna skupnost SIS druibenih dejavnosti

— Delovna skupnost SIS gospodarskih dejavnosti

— Postaja milice

— Carinarnica - izpostava Titovo Velenje 1
68. Konferenca delegacij

— Temeljno sodiile, enota Titovo Velenje

— Temeljno tozilstvo, enota Titovo Velenje

URADNI VESTNIK OBCINE VELENJE

Skupitina obgine Velenje je na podlagi 618. &lena Zakona o
zdrienem delu (Uradni list SFRJ, 3t. 53/76), 9. &lena Zakona
o sprejemanju zalasnih ukrepov druibenega varstva samoupravnih
pravic in druzbene lastnine (Uradni list SRS, it. 32/80) ter 135.,
140. in 240. ¢lena Statuta obgine Velenje (Uradni vestnik obgine
Velenje, §t. 4/84) na sejah zbora zdruzenega dela, zbora krajevnih
skupnosti in druibenopolitiénega zbora dne 4. in 28. marca 1986
sprejela

SKLEP
0 izreku za&asnih ukrepov druibenega varstva v DO Veplas
Titovo Velenje

= Delovne skupnosti aruzbenopotitieninorganizacti—

— Ob¢inski odbor Rdedega kriza

— Ob¢inska zveza DPM

— Druibeni pravobranilec samoupravljanja

— Samostojni odvetniki 1
69. Konferenca delegacij

— SDK — podruznica Titovo Velenje

— Ljubljanska banka — TB Titovo Velenje 1
70. Konferenca delegacij

— SS Gospodarska zbornica

— Zavarovaina skupnost Triglav, predst. Titovo Velenje

— Zveza %oferjev in avtomehanikov

- DS 2TKO

— DSSS SIS za varstvo pred poZarom

— Kompas — PE Titovo Velenje 1

5. ¢len

Temeljne organizacije zdruzenega dela, delovne organizacije in
celi temeljnih organizacij zdruienega dela, katerih delegacije se v
s<ladu s 3. &lenom odloka zdruiujejo v konferenco delegacij, skle-
rejo sporazume 0 oblikovanju konference delegacij, s katerimi ure-
cijo zlasti:

1. naéin in postopek oblikovanja konference,

2. po koliko svojih ¢lanov poidiljajo delegacije na konference in
<atere Celegacije posdiljajo skupnega &lana,

3. pravice in dolznosti konference,

4. poiiljanje delegatov v zbor zdruzenega dela obé&inske skup-
i&ine,

5. nzéin sprejemanja stalid¢ in smernic za delegate,

6. razmerja med konferenco delegacij in delegacijami oziroma
702ZD, DO alideli TOZD.

7. materiaini pogoji za delo konference,

8. izvrievanje strokovnih in administrativno-tehniénih nalog za
<anferenco,

9. sece? konference,

10. druga vpraianja, pomembna za delo konference.

V kolikor se delegacije ne dogovorijo o sede?u in nosilcu konfe-
rance, je nosilkec prvopisna delegacija po okolidih iz 4. &lena tega
cloka.

i1. ZBOR KRAJEVNIH SKUPNOST!
6. ¢len

V zoor krajevnih skuonosti oblinske skupiine delegirajo delov-
=i ljudje in obtani delegate tako, da pripada vsaki krajevni skupnosti
2o delezatsko mesto.

Vsaka krajevna skupnost predstavija okoli§, v okviru katerega
colotijo volilne komisije volid¢a za volitve delegacij krajevne skup-
~osti.

7. &len
Ko zalne veljati ta odlok, preneha veljati odlok o delegiranju
Zelegatov v zbore Skupiline obéine Velenje (Uradni vestnik obéine
Velenje, §t. 2/78, 6/79 in 4/82).
8. ¢len

Ta oalok zaéne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem vestni-
<u obtine Velenje.

Stevilka. 020-1/86-1 Predsednik
Datum. 4. 3. 1986 Skupitine obéine Velenje
Janez Basle

V delovni organizaciji VEPLAS Titovo Velenje se izredejo nasled-
nji zaéasni ukrepi druzbenega varstva:

:

1. Odstavi se posiovodni organ deicvne organizacije

2. Odstavijo se delavci s posebnimi pooblastili in 0dgovornostmi.

3. Zatasno se omeji uresnilevanje pravic delavskega sveta in iz-
vriilnih organov delovne organizacije VEPLAS v odlo&anju na pod-
ro¢ju posiovne politike in ukrepih za njeno izvajanje ter ukrepih za
izvajanje planov in razvoja delovne organizacije in kadrovske poli-
tike s tem , da so sklepi veljavni le s soglasjem zatasnega kolektiv-
nega poslovodnega organa delovne organizacije VEPLAS, in sicer
na naslednjih podrodjih:
al sprejemanja in realizacije planov
b) srednjeroéne in dolgoroéne razvojne pelitike
¢l razvoja tehnologije in definiranje programa
d) organizacije, razporejanje kadrov in sistema nagrajevanja po re-

zultatih deia.

4. Zatasno se omeji pravice delavskega sveta in njegovih izvrdil-
nih organov na podroéju kadrovske politike, pri odlo¢anju o spre-
jemanju na delo, razporejanju delavcev, vrednotenju del oziroma
nalog in prenehanju delovnega razmerja ter nagrajevanja po delu in
se te pravice prenesejo na zacasni kolegijski poslovodni organ.

5. Imenuje se 3-¢lanski zadasni kolegijski poslovodni organ de-
lovne organizacije VEPLAS v sestavi:

— Franc Vedenik, predsednik zalasnega poslovodnega organa,
odgovoren za podrotje koordinacije in tehniéno razvojno podroéije.

— Zagode Bruno, ¢lan zalasnega kolegijskega poslovodnega orga-
na odgovoren za podroéje finanénih in komercialnih zadev.

— Koprivnikar Silvo, &lan zakasnega kolegijskega posiovodnega
organa odgovoren za podroéje splodnih samoupravnih in kadrovskih
zadev.

Predsednik zagasnega kolegijskega posiovodnega organa delovne
organizacije VEPLAS je pooblai¢en zastopati in podpisovati za
delovno organizacijo VEPLAS brez omejitve, v njegovi odsotnosti
pa Clan zacasnega kolegijskega poslovodnega organa, ki ga predsed-
nik pooblasti. Poleg predsednika sta pooblaiéena za podpisovanje
za DO VEPLAS oba ¢kana zadasnega kolegijskega postovodnega
organa vsak za svoje podroéje, brez omejitve.

2

Naloge zalasnega kolegijskega posiovodnega organa so

— pripraviti analizo stanja po posameznih funkcijah v DO in pri
praviti ustrezne ukrepe,

— pripraviti analizo druibenoekonomskih odnosov in predlagati
ukrepe,

— izdelati sanacijski program,

— pripraviti smernice za programsko prestrukturiranje delovne
organizacije,

— zagotoviti nemoteno tekoée posiovanje,

— pripraviti oceno uspednosti dela vseh zaposienih in pripraviti
predlog kadrovskih reditev, ki bodo ustrezale novi organizanosti,

— pripraviti porotilo o odgovornosti za nastalo stanje: samo-
upravnih organov. posiovodnega organa, delavcev s posebnimi po-
ooblastili in odgovornostmi ter drugih delavcev

3.

Poleg pravic in obveznosti iz delovnih podroéij posiovodnega
0rqana, ki jih ima po Zakonu in samoupravnih splodnih aktih, nalaga
skupitina kolegijskemu poslovodnemu organu %e pravice odloda-
nja o zadevah, za katere je zatasno omejila pravice odlo¢anja de-
lavcev v delavskem svetu in izvriilnih organih delavskega sveta.
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URADNI VESTNIK

Zatasni kolegijski poslovodni organ je dolzan:

— 2agotoviti smotrno in zakonito $amoupravno organiziranost,

— odpraviti vse nepravilnosti v poslovanju

— voditi tak$no kadrovsko politiko, da bo zagotavljala kontinuite-

10 v izvajanju sanacije in dolgoroénega razvoja delovne organizacije
- v sodelovanju in z aktivnostjo druzbenopolitiénih organizacij v de-
lovni organizaciji,

— ukreniti vse potrebno v okviru svoje pristojnosti za sanacijo
- delovne organizacije,

. — Zzagotoviti racionainejie posiovanje in programske usmeritve za
 izboljdanje finanénih rezultatov poslovanja,

— zagotoviti pred potekom zakasnih ukrepov druzbenega varstva
| razpise za imenovanje poslovodnega organa in delavcev s posebnimi
~ pooblastili,

— Cimprej pripraviti ustrezno organizacijo dela in kadrovske raz-
- poreditve, poveéati delovno in tehnoloiko disciplino, uveljaviti
utinkovito nagrajevanje po delu, spodbujati inventivnost, odpraviti
- Nepotrebno rezijo na podlagi analize in nove organiziranosti ter raz-
Siriti dohodkovno in posiovno povezanost kot pogoj za pove&anje
1 produktivnosti dela, ekonomi&nosti in rentabilnosti ter konkureng-

nosti na domacem in tujem trgu,

— po potrebi pripraviti dopolnitve in spremembe samoupravnih
- splodnih ak tov, d

= 2agotoviti, da bodo osebni dohodki odvisni od uspednosti iz-

- vajanja ukrepov in uresnicevanija sanacijskega programa,
- -y sanacijskem programu predvideti realne osnove in moznosti
| sodelovanja in povezovanja z organizacijami zdruzenega dela na
posiovnih in dohodkovnih osnovah v okviru druzbenopolitiéne
skupnosti in Sirse,

— v programskih usmeritvah dati prednost izvoznim programom.

I
Vsi navedeni ukrepi iz prejinjih tock veljajo, dokler ne bodo od-
pravljeni vzroki za njihovo uvedbo, vendar najdlje eno leto od uve-
itve tega sklepa.
V.

Zacasnemu kolegijskemu poslovodnemu organu se za ¢as traja-
ukrepa druzbenega varstva dologijo naslednje osnove osebnega

dohodka:

1. Predsednik zacasnega kolegijskega posiovodnega organa 210
tiso¢ din neto.
~ 2. Clana zatasnega kolegijskega poslovodnega organa 185 tisoé
din neto.

. Osebni dohodek iz minulega dela se za zadasni kolegijski poslo-
vodni organ ugotavija po merilih, veljavnih v 0ZD, pri katerih imajo
klenjeno delovno razmerje, obraéuna pa se v DO VEPLAS. Osebni
dohodki se valorizirajo v skladu z rastjo osebnih dohodkov v gospo-
Jarstvu obine Velenje na podlagi sklepa lzvrinega sveta Skupsgine
béine Velenje.
4 V.

- Dosedanji poslovodni organ in vodstveni delavci s posebnimi

ooblastili in odgovornostmi so dolini v sodelovanju z zadasnim
gijskim poslovodnim organom zagotoviti, da se delo v delovni
nizaciji do primopredaje nomoteno odvija.

Vi

~ lzvrdni svet Skupidine obedine Velenje je zadolzen, da redno
sremlja izvajanje tega sklepa in o tem najmanj tromese&no poroca
wupséini.

VIl

Zatasni kolegijski posiovodni organ je dolzan mese&no pisno ob-
Cati lzvrdni svet Skupicine obé&ine Velenje o rezultatih in proble-
atiki izvajanja sprejetih nalog.

Vil

§ asklep priéne veljati 10. marca 1986.

OBRAZLOZITEV:

gativni trendi poslovanja delovne organizacije VEPLAS so pri-
tni Ze ved let. Ze leta 1982 je izvréni svet ugotavljal, da delovna
g cija posluje na-robu-rentabilnosti in da kréi dolodila takrat-

OBCINE VELENJE e

nega druzbenega dogovora o razporejanju dohoc«a in osepr = =-
hodkov. Program ukrepov, ki ga je predlozila c= ovna organ z:z:-

za odstranitev vzrokov na nastale motnje v posiovzanju, je bil
kot nedoreéen in pomanjkljiv, zato je izvrini svst prediaga:
program konkretizira v smeri krepitve kadrovs<s strukturs
gramske usmeritve in finanéne konsolidacije. Prav tako je praz 3
da se delovna organizacija tesneje poveze, tako ~z orogramske~—
na komercialnem podroéju z organizacijami z0ruzanega dela z~z:-:
obcgine in tudi dirde. Ker poslovni rezultat zz 210 1982 n «

pozitivnih trendov, je tudi Savinjsko 3aleska Q0spodarska zoz -~
leta 1983 celovito ocenila razmere in oblikova!z predlog nacz
usmeritev. |z omenjene ocene je izhajalo, da 5o s= ~azmere e
3ale in da brez uéinkovitih ukrepov ni priédakova: izboljsan)s
V letu 1983 je bila izvedena reorganizacija (ukin.zev TOZD,
nizacija sluzb, kadrovske spremembe, zaostritev Ziscipline, p
jena vioga poslovodnega organa delovne organiz

le kratkotrajne uéinke ker isto¢asno niso bili izczlani in rez 2
ukrepi za odpravo globljih vzrokov za nastali po.szaj. Ocenz
razmer je izpostavila naslednje kljuéne problems

1. Neizdelane metode delovanja na funkcijz~ samoupra
vodenja in posiovanja so eden od osnovnih raziozov zz neus
teZave v delovni organizaciji. Razvejanost samousravnegz in o-
nopoliti¢nega delovanja v delovni organizaciji je. zaraci ods
vodenja delovne organizacije kot celovitega gospodarskega Suz,
odnose $e zaostrila, kar je v precejinji meri vplivzlo na neurss-
vanje gospodarskih naértov in padec delovnega vzcusdja.

2. Sorazmerno zastarela tehnologija kljub zacostnim ZMOgijive.
stim zahteva veliko fizi€nega dela, povecuje izmet in onem 2%z
konkurenénost. Potrebe po surovinah, ki jih dcma ni oziro—~z s-
kvalitetno neustrezne, povecujejo uvozno odvisnost delovne c-
zacije, kriti¢ne pa so tudi dobave od dobaviteljev.

3. Organiziranost je nedograjena, ni urejen doxumentacijsk oo=-
sistem, ne obstajajo organizacijski predpisi.

4. Letni plani so postavljeni dokaj nerealno, «zr se kaze v sz—z~
izpolnjevanju planov in v potrebah po rebalansih.

5. Proizvodni program je raznolik, programi sc nezaok rozen

6. Rezultati poslovanja kazejo na zaostajanje zz povpreén ~ -z
zultati podskupine dejavnosti, kamor spada dsiovna organ
Poruseno je dolgoroéno finanéno ravnotezje, s

¢imer so finzn¢

sposobnosti delovne organizacije ki se kazejo v likvidnosti, inyass .-

cijski in kreditni sposobnosti, minimalne. Vzrok zato jev ne.
ni politiki financiranja dolgoroénih nalozb, pradvsem osrov
sredstev.

7. Moéno prisotna fluktuacija je posledica nizxih osebnih conoc-
kov, tezjih pogojev dela, preobremenjenosti in neizkusenosti, teZen
PO uravnilovki in neredenih stanovanjskih vpraiznjih. Vpradljivc jz
tudi 3tevilo zaposlenih, zlasti reZije in razmerje rezijskih in oroiz-
vodnih delavcev in njihova kvalifikacijska strukturs.

lzvrini svet je ocenjeval, da je potrebno za saniranje razmer
zirati vrsto ukrepov in usmeritev. Nekatere so v delovni orgz
ciji v preteklosti sicer opredelili, vendar jih niso nikoli v czio-

realizirali. Ti ukrepi in usmeritve so bile predvsem v naslednjem

1. Na podrodju samoupravne organiziranosti izdelati znziizs
vzrokov zaradi dileme ali je bila integracija v enovito delovno orzz-
nizacijo dovolj tehtno pripravljena in ali je bila ob tej reorganizac
izdelana temeljita analiza bodoée organiziranosti.

2. Na osnovi ustreznih kriterijev izloé&iti doloéene proizvodne pro-
grame. Ob programski konsolidaciji pa izdelati oprativni naér: pro-
izvodno tehnoloske koncentracije.

3. Postaviti ustrezno organizacijo in organizirati potrebne zk1:.-
nosti v okviru poslovnih funkcij.

4. Uéinkovitost dela izboljsati s poveéano vlogo razvojnotehn é-
nih sluzb z vkljuéitvijo potrebnih ukrepov za izvedbo plansk.n
ciljev.

5. lizboljsati likvidnost, zmanjiati nekurantne zaloge, posped
obracanje zalog in materialov, nedokonéano proizvodnjo in po.-
izdelkov, zmanjiati sporne terjatve, organizirati in uveljaviti deja.-
nost finanénega planiranja in sprejeti druge ukrepe za izboijdan;s
poslovanja.

6. Trino funkcijo uveljaviti s poenotenjem metodologije in usma
ritvijo na konjukturne programe.

7. Z ustrezno politiko in stimulacijo zmanj&ti pretirano fiuktus-
cijo, predvsem strokovnih kadrov, ugotoviti realnost potrebne
rezije, zagotoviti stalno usposabljanje kadrov za dela in naloge na
podroéju vodenja in organiziranja proizvodnije ter spremljati njihovo
usposobljenost.

Programi ukrepov za odpravo vzrokov moten; v poslovanju n
predsanacijski programi, ki so bili izdelani in sprejeti v letu 1983,
1984 in 1985, so sicer vsebinsko zajeli navedene ukrepe in usmeri:-
ve, vendar se niso realizirali. Razmere so se v zadnjem obdobju e
poslabsale. A
““tzvrini svet ugotavlja, da delovna organizacija-$e-vedno ohran
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izredno 3iroko proizvodno programsko paleto, ki ;2 tako tehno
lotko kot trzno dokaj heterogena. Skupna prodajs 911 mio din v
letu 1985 je bila realizirana s 16 razli¢nimi proizvoanimi programi,
od katerih je najvecji (gumbarna) predstavljal vsega 127 mio din
naslednjih pet proizvodnih programov pa je bilo prodanih v vred-
nosti med 73 mio din (obedalniki) in 110 mio din (avtomatik).
Od preostalih deset proizvodnih programov pa nobeden ne presega
59 mio din prodaje. Tak3na proizvodno programska struktura nujno
vodi v drobljenje sil, k grupiranju v ozke interesne kroge in onemo-
go&a proboj uspesnejiih razvojnih programov.

Ekonomska posledica tega so relativno visoki strodki na enoto
izdelka in zato slabia konkurenénost na trgu. Odraz takega stanja
je upadajoci trend obsega proizvodnje v zadnjih letih ob isto¢asnem
porastu zalog, zlasti gotovih izdelkov in nedovriene proizvodnie,
kar ob visokih obrestnih merah 3e dodatno slabi finanéne ucinke
poslovanja. Letni plan prodaje za leto 1985 je bil dosezen samo s
73%, pri cemer je bil najvedji izpad prisoten ravno pri proizvodniji
3portnega programa (od 36—41% plana prodaje), v katerem si je
delovna organizacija zastavila v planu najvedje stopnje rasti prodaje
in proizvodnje. 1z analize vzrokov izhaja, da je tako slaba realizacija
prodaje v glavnem posledica subjektivnih vzrokov, od katerih zlasti
prevladuje tehnolodko proizvodna nedodelanost ter neudinkovit in
prepozen trzni nastop. Oboje pa je tudi posledica neuéinkovitega
izvajanja razvojnih nalog in investicijskih posegov. Rezultat vsega
tega je, da je delovna organizacija v letu 1985 dosegla komaj nekaj
nad polovico planiranega dohodka, ki ni veé¢ zadoical za poravnavo
obveznosti iz dohodka in kritje izpla¢anih razmeroma nizkih oseb-
nih dohodkov. lzvrini svet nadalje ugotavlja, da vodstvo delovne
organizacije ni uspelo dovolj odloéno in argumentirano izoblikovati
prednostne razvojne programske usmeritve in ob njgj poenotiti in
animirati delovne sredine, kar je medsebojne odnose samo 3e za-
ostrovalo. Posledica tega je tudi izredno visoka stopnja fluktuacije
delavcev, e zlasti pri visoko strokovnih delavcih in delavcih s sred-
njo izobrazbo. Med razlogi za odhajanje delavcev so poleg osebnih
dohodkov, izpostavljeni tudi slabi medsebojni odnosi. Sedanja
samoupravna organiziranost delovne organizacije, ki je bila sprejeta
z izvréeno reorganizacijo v letu 1983 z ukinitvijo TOZD, je po-
kazala, da kratkotrajni pozitivni uéinki niso odpravili globljih vzro-
kov, ki so predvsem v naslednjem:

1. Neucinkovitosti in neizdelane metode delovanja na samo-
upravnem in poslovodnem podrogju.

2. Nedograjenost in nesistemati¢nost na podrogju organiziranosti
in dokumentacije.

3. Neuéinkovitost in nedodelanost nagrajevanja po rezultatih
dela.

4. Slaba kadrovska struktura in nenormalno visoka fluktuacija (v
letu 1985 — 20%).

5. Neinformiranost zaposlenih in neododelan informacijski si-
stem.

6. Sorazmerno zaostali tehnologiji, tezkimi pogoji dela in hetero-
genosti programov.

V zadnjih letih so se tako vodstvena struktura kot samoupravni
organi in druzbenopoliti¢ne organizacije lotevali razredevanja po-
sameznih problemov, vendar brez vedjih uspehov. Predsanacijski
program in drugi ukrepi se niso uresnigili. Za neuspehe v izvajanju
ukrepov je potrebno poiskati razloge predvsem v krizi vodenja na
vseh nivojih, neu&inkovitosti samoupravnih odnosov in tehnolodki
ter delovni nedisciplini.

V zaostrenih gospodarskih razmerah so vsi ti problemi $e zaostrili
notranje razmere, kar je povzro&ilo precej$njo razrahljanje odnosov
med vodstveno strukturo, delavci in samoupravnimi organi. Takino
stanje v delovni organizaciji kaze, da so nastale motnje v samouprav-
nih odnosih, da je prisotno nezaupanje v procesu vodenja in do
samoupravnih odlo¢itev, kar nujno terja posege in ukrepe v druzbe-
nopoliti¢ni skupnosti.

Ukrepe je predlagal izvrini svet, z njimi pa je soglasdal tudi druzbe-
ni pravobranilec samoupravljanja.

POUK O PRAVNEM SREDSTVU:

Zoper ta sklep ni pritoibe, lahko pa prizadeti, zoper katere sO
izreéeni zaéasni ukrepi, sindikat in druZbeni pravobranilec samo-
upravljanja v roku 15 dni pri Sodid¢u zdruZenega dela SR Slovenije
zahtevajo preizkus zakonitosti tega sklepa. Zahteva za preizkus
zakonitosti tega sklepa ne zadrzi njegove izvribe.

Stevilka: 428-3/1986-1/1

Datum: 4. 3. 1986
Predsednik
Skupitine obéine Velenje
Janez Basle

Skupégina ob&ine Velenje je na podiagi 135. ¢lena Statuta ob&ine
}/elenie (Uradni vestnik ob¢ine Velenje, 3t. 4/84) na seji zbora zdru-
zenega dela in zbora krajevnih skupnosti dne 4. marca 1986 sprejela

SKLEP

Parc. $tev. 1159 pot v izmeri 242 kv. metrov v k. 0. Lokovica, ki
je v zemljiski knjigi vpisana v seznam druzbene lastnine v splodni
rabi, se izbride iz druzbene lastnine v splodni rabi in se kot kmetijsko
zemljis&e prenese v uporabo kmetijski zemljiski skupnosti.

Stevilka:

Datum: 4. 3. 1986
Predsednik
Skupigine obéine Velenje
Janez Basle

Skupséina obé&ine Velenje je na podlagi 135. &lena Statuta ob&ine
Velenje (Uradni vestnik obéine Velenije, §t. 4/84) na seji zbora zdru-
Zenega dela in zbora krajevnih skupnosti dne 4. marca 1986 sprejela

SKLEP

Parc. itev. 587/3 potok (sedaj pasnik) v izmeri 27,67 kv. metrov
in parc. $tev. 587/4 potok (sedaj padnik) v izmeri 520 kv. metrov,
ki sta vpisani v seznamu druzbene lastnine v splodni rabi (potoki),
prenehata biti druzbena lastnina v splodni rabi ter se izbrideta iz
seznama druzbene lastnine v splodni rabi.

Kot kmetijsko zemljide se preneseta v uporabo kmetijski zemlji-
$ki skupnosti.

Stevilka:

Datum: 4. 3. 1986
Predsednik
Skups&ine ob&ine Velenje
Janez Basle

Skupiéina obéine Velenje je na podlagi 193. &lena Zakona o
temeljih ban&nega in kreditnega sistema (Uradni list SFRJ, 3t
70/85) in 135. &lena Statuta obéine Velenje (Uradni vestnik obcine
Velenje, §t. 4/84) na sejah zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih
skupnosti dne 4. marca 1986 sprejela

SKLEP _
o pooblastitvi izvrinega sveta Skup3cine ob¢ine Velenje
za dajanje jamstev za vraéanje kreditov

¥

Pooblatéa se lzvréni svet Skupi&ine ob&ine Velenje, da v skladu
z zadnjim odstavkom 193. &lena Zakona o temeljih ban¢nega in
kreditnega sistema daje jamstva za vraéanje kreditov, ki jih pri ban-
kah najamejo organizacije zdruzenega dela.

Stevilka: 44-1/86-1

Datum: 4. 3. 1986
Predsednik
Skupiéine ob&ine Velenje
Janez Basle

o

™ (/.



Skupi¢ina obine Velenje je na podlagi 135. &lena Statuta obline
Velenje (Uradni vestnik obtine Velenje, $t. 4/84) sprejela na sejah
zbora zdrulenega dela in zbora krajevnih skupnosti dne 4. marca
1986 naslednije

SKLEPE

1. Pristopi se k investiciji izgradnje skladid&nih prostorov za potre-
be teritorialne obrambe in prostorov za potrebe Postaje milice.
2. Za izvedbo investicije v skladii&ne prostore za potrebe terito-
rlalne obrambe se najame kredit pri vojnem servisu Beograd. Obvez-
- nosti platevanja anuitet in obresti prevzame sklad za financiranje
potreb SLO.
3. Investitor skiadi&nih prostorov in prostorov Postaje milice je
abeina Velenje.
4. lzvajanje investicije bo nadziral svet za SLO in DS in gradbeni
- odbor, ki ga imenuje svet za SLO in DS.

~ Stevilka: 402-6/86-1
- Datum: 4. 3. 1986 /
Predsednik
Skupitine ob&ine Velenje
Janez Basle

1ZVRSNI SVET

Na podlagi 3. odstavka 40. ¢lena Zakona 0 zdravstvenem varstvu
' 2ivali (Uradni list SRS, 3t. 37/85), 2. ¢lena Odredbe o preventivnih
. ceplienjih in diagnostiénih ter drugih preiskavah v letu 1986 (Urad-
- ni list SRS, §t. 43/85) ter 176. ¢lena Statuta obé&ine Velenje (Uradni
;’nstnik obgine Velenje, 3. 4/84) izdaja 1zvrini svet Skupiéine obéi-
~ ne Velenje

ODREDBO
0 preventivnih cepljenjih in diagnostiénih ter drugih
preiskavah Zivali na obmo¢&ju obéine Velenje
v letu 1986

=
4

~ L.SPLOSNE 0OLOCBE
1. élen

Da se prepreCijo 0ziroma ugUioVYO v te odredbi navedene -
.~ valske kuine bolezni, mora pooblaidena veterinarska organizacija
opraviti v letu 1986 ukrepe zaradi ugotavljanja, odkrivanja. prepre-
- Gevanja in 2atiranja kuZnih bolezni Zivali
L Imetniki Zivali so dol2ni izvajati ukrene iz te odredbe.

2. ¢len

Preventivne ukrepe iz te odredbe opravi Savinjsko-saleika veter:-
narska postaja Mozirje, ¢e ni to s to odredbo ali z drugim predpisom
~dolo¢eno drugade. Veterinarska post3ja ali druga organizacija, ki
‘opravija ukrepe iz te odredbe, mora pred vsakim zadetkom izvajanja
teh ukrepov o tem obvestiti obginski organ veterinarske indpekcije.
0 opravijenem delu mora poroéati na predpisanih obrazcih

3. &len

Preventivna ceplienja se morajo opraviti tolikokrat, kolikorkrat
|e potrebno, da so Zivali stalno zailitene

4. &len

Veterinarska organizacija mora voditi evidenco o datumu ceple
3 Ja 0ziroma preiskave, 0 imenu in bivalidéu imetnika Zivali, 0 opisu
2ivali, 0 proizvajalcu cepiva, 0 serijski in kontrolni $tevilk cepiva ter
“fezultatih ceplienja in preiskav. Po uporabs biolodkega preparata

" MOra veterinarska organizacija spremijati ziravstveno stanje Zivah
in 0 tem obveitati obeinski organ veterinarsk e indpekcije Velenje

5. ¢len

Strodki za sistematidno ugotavljanje kuinih boiezni in ceplienje

Zivali po tej odredbi gredo v breme posebnega radura za zdravstveno
varstvo Zivali proraduna obédine Velenje.

1. PREVENTIVNI UKREPI
6. Llen

Proti vraniénemu prisadu se mora preventivno cepiti kopitarje,
govedo in ovce v naseljiih Topoléica, Ravne, Ficrjan in Sodtan;,
in sicer v soseskah, kjer je bil vraniéni prisad ugotovljen v zadn;in
30 letih. Ceplienje mora biti opravijeno do 30. 4. 1336.

7. &len

Proti dumedemu prisadu se mOrajo cepiti goveca v gospodarsivy
Prosenjak Stefanije in v njeni soseski v naselju Zzvodnje do 30. 4.

1 ’
6 8. &len

Preventivno ceplienje psov, starih veé kot $1ri mesece, proti
steklini mora biti opravijeno do 1. 5. 1386.

Zas¢itno ceplienje mladih psov proti steklini $2 MOra opraviti v
veterinarski ambulanti v Sostanju takoj, ko dopoln:i pes starost &tirih
mesecev.

Preventivno ceplienje proti steklini s mora Opraviti pri vseh
padnih Zivalih, ki se bodo v letu 1986 pasle brez nadzorstva. Cep-
lienje se opravi najman;j dvajset dni pred izgonom rz paéo.

9. Llen

Preventivno ceplienje kokodi in brojlerjev prot atipiéni kckoéji
kugi je treba opraviti pri naslednjih rejcih kooperzntih: Drey Joja -
Slatine, Urlep Viktor, Drofelnik Franc, Jetovnik Rudi, Bizjak tvzn,
Aiman Jozefa, Obuy Angela - vsi Patka vas in pri vseh individuzinih
rejcih v naselju Paika vas. Zailitno ceplienje ko<odi individuzinih
rejcev v naselju Padka vas se mora opravitido 30. 6. 1826 2 vakcino
v 3erosolu, v obratih rejcev, ki proizvaj2jo v kocoeraciji pa cc 21.
dneva starosti pitancev v vsaki izmeni.

10. élen

Proti kugi prali¢ev se mora preventivno cepiti pradiCe v goso0-
darstvih, ki redijo 10 ali ve¢ plemenskih svinj oziromz 50 przi.ies
pitancev in vse pradiée imetnikov, ki jih hranijo s pomijami z!i od-
padki, &e izvirajo iz odpadkov druibenih prehren in Qastinskin o-
kalov. Pomije in odpadke gospodinjstev je potrsbno pred krlje-
njem pradié¢ev prekuhati

Cepljenje se opravi s sevom K-lapiniziranega virusa do 30. 6 1386
ali pozneje. &e je bila éreda pradidev zamenjana

11. ¢len

Savinjskd4aleika veterinarska posta;z Mozirje morz v lety °
intradermalno  simultano tuberkulinilizirati 30 odstotkov
goved na obmocju obéine Velenje (VI splodna tuberwulinizacijal

12. ¢len

Na brucelozo je potrebno preiskati enkrat v lety 1986 krzie v
hlevih rejcev z mieéno prstanastim preszkusom; v primery sumljive
ali pozitivne reakcije je potrebno zivali odvzeti kri 23 pregled.

Vzorce mieka in krvi odvzame Savinjsko-daledka veterinarska po-
staja Mozirje. pregled mleka opravi Zavod 23 Z2ivinore 0 in veteri-
narstvo Celje. pregled krvi pa VTOZD za veterinarstvo pri Bioteh-
nidki fakulteti v Ljubljani

13. ¢len
Na mehurdasti izpudéaj pri govedu (IBR — IPV) e potrebno v
letu 1986 preiskati bike plemenjake v prirodnem pripustu. Ocvzem
krvi opravi Savinjsko-$aledka veterinarska postaa Mozwje, preiskavo

krvi pa VTOZD za veterinarstvo BF v Ljubljan:

14 ¢len

Na kuino malokrvnost kopitarjev je potrebno preisaat: yvse 2'ebce
plemenjake na obmoéju obedine Velenje. Vzorce krv. odvzame Sa-
vinjsko-4aleika veterinarska postaja Mozirje Seroloixo preiskavo
vzorcev kfvi z gelprecipitacijskim testom pa opravi VTOZD za vete-
rinarstvo pri BF v Ljubljani
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15. &len

Na hudo gnilobo Cebelje zalege (pestis apium) je potrebno pregle-
dati vse Cebelje drutine v krogu treh kilometrov od &ebelnjaka last
Miklaviina Viadota, Skale 67 do 30. 4. 1986. Pregled opravi Sa-
vinjsko-4aledka veterinarska postaja Mazirje .

16. ¢len

Ta odredba zaéne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem vest-
niku obéine Velenje.

Stevika: 322-6/86-7
Datum: 29. 1. 1986
Predsednik
izvrinega sveta
Miran Arzendek, ing. stroj.

Na podlagi 2. odstavka 20. éiena Zakona o zdravstvenem varstvu
zivali (Uradni list SRS, §t. 37/85) ter 176. &lena Statuta obéline
Velenje (Uradni vestnik obéine Velenje, it. 4/84) izdaja lzvrini
svet Skupiéine obéine Velenje

ODREDBO
o pristojbinah za veterinarsko-sanitarne preglede,
za dovoljenje za promet z mlekom in mle€nimi izdelki
in za izvajanje dejavnosti za neskodljivo odstranjevanje
» zivalskih trupel

S 0 odredbo se doloéijo pristojbine za veterinarsko-sanitarne
precede in 23 laboratorijske preiskave v zvezi s teml pregledi, za
dovehenja za promet z mlekom in mieénimi izdelki ter za izvajanje
dejzvnosti neikodljivega odstranjevanja Zivalskih trupel.

Z: obvezni veterinarsko-sanitarni pregled klavnih Zivali, Zival-
skix oroizvodov, Zivalskih surovin in Zivalskih odpadkov iz 30. &lena
22kza o varstvu zivali pred kuinimi boleznimi, ki ogrozajo vso
driz.o (Uradni list SFRJ, $t. 43/76) ter 37., 59. in 60. &lena Zako-
na ¢ zdravstvenem varstvu zivali (Uradni list SRS, 3t. 37/85) se
plaéz pristojbina za vsako uro pregleda 2.100 din.

P2ne strodke, ki nastanejo v zvezi z veterinarsko-sanitarnimi pre-
glec' iz prejinjeca odstavka, pla¢a uporabnik neposredno izvajalcu.

Zz obvezni veterinarsko-sanitarni pregled podilik Zivali, zivalskih
proizvodov, %ivalskih surovin in Zivalskih odpadkov iz prvega od-
stevka 17. ¢lena in iz prvega ter tretjega odstavka 21. &lena Zakona
o varstvu Zivali pred kuZnimi boleznimi, ki ogroZajo vso driavo, se
plz2a naslednja pristojbina:

— za kamionske in vagonske poiiljke 2.100din

— =a kosovne pofiljke; za vsako zaéeto uro pregleda 2.100din

€2 potilika ni pravoéasno pripravljena za pregled, pristojni organ,
ki soravlja veterinarsko-sanitarni pregled. pa pride ob doloZenem
Cae na mesto nakladanja, prekladanja oziroma razkladanja, ali &e
je pregled trajal veé kot eno uro, mora naroénik plaéati zamudnino
v vidini 2.100 din za vsako zaéeto uro.

Poleg pristojbine mora naroénik pladati tudi potne strodke.

.

Za veterinarsko-sanitarne preiskave, ki se opravijo vsako leto v
zvezi z dovoljenjem za promet z mlekom in mle&nimi izdelki iz
drugega in tretjega odstavka 55. ¢lena zakona o zdravstvenem var-
stvu Zivali, se plada pristojbina 750 din za vsako kravo molznico.
Tisti posestniki Zivali, ki ne oddajo mleka za javno potrodnjo v zbi-
ralnco ali miekarno, pa morajo poleg pristojbine platati $e strodke
vzoréenja mlekd in strodke pregleda krav na tuberkulozo.

Za veterinarsko-sanitarne preglede Izven rednega delovnega tasa
pristojnega organa za veterinarsko-sanitarni pregled, se plaéa pristoj-
bina in zamudnina povedana za 50%.

Vi

Za izvajanje dejavnosti nelkodljivega odstranjevanja Zivalskih
trupel se plata pristojbina pri izdaji zdravstvenega sprievala, izdaji

potrdila o ceplienju In registraciji psa ter oddajl mleka za javno
potrodnjo, in sicer:

— za goveda, konje, mezge in mule 200din
— za irebeta, osle in teleta 80din
— za pradiée 50din
— za pradi¢e do 50 kg ter ovce, koze in divjad 35 din
— za perutnino 0,50din
— za kunce in zajce 1,50din
— za ¢ebelji panj 40,00din
— za ribe/kg 0,50din
— za psa 200,00din
— za liter oddanega mieka 0,20din

Za neikodljivo odstranjevanje trupel poginjene divjadi iz lovidda
plata lovska organizacija naslednjo pristojbino:
— za odstreljeno parkljasto divjad
— za odstreljenega divjega zajca in pernato divjad

200,00 din
30,00 din

Za nedkodljivo odstranjevanje Zivalskih trupel z javnih povrdin
plata pristojbino obéinska komunalna skupnost v znesku 300.000
din kot letni pavial.

VI

Pristojbina za veterinarsko-sanitarne preglede sa lahko plaéa tudi
v letnem pavialu, ki jo sporazumno dologita organizacija zdruZenega
dela, pri kateri se opravlja veterinarsko-sanitarni pregled in izvréni
svet skupdtine obé&ine. Letni pavial se akontira mesedno v vidini
1/12.
Vil

Pristojbine po tej odredbi se nakazujejo na radun it. 5280-630-
210061, "“obtinske pristojbine za zdravstveno varstvo Zivali”. Pri
nakazovanju pristojbin za izvajanje dejavnosti ne3kodljivega odstra-
njevanja Zivalskih trupel je treba navesti: “pristojbine za nefkod-
ljivo odstranjevanje Zivalskih trupel”, na radunu pa je treba ta sred-
stva voditi loéeno.

IX.

Pristojbine za dovoljenje za promet z mlekom in mieénimi izdelki
ter pristojbine za izvajanje dejavnosti nedkodljivega odstranjevanja
Zivalskih trupel od oddanega mleka v zbiralnice, pobere in odvede
na posebni radun organizacija zdru2enega dela, ki organizira odkup
mieka.

X.

Z dnem, ko za&ne veljati ta odredba, neha veljati odredba o pri-
stojbinah za veterinarsko-sanitarne preglede v obgini Velenje (Urad-
ni vestnik obéine Velenje, &t. 1/85)

X.

Ta odredba zaéne veljati osmi dan po objavi v Uradnem vestniku

-obgine Velenje.

Stevilka: 322-9/86-7
Datum: 17. 2. 1986
Predsednik
izvrinega sveta
Miran Arzen3ek, ing. str.




URADNI VESTNIK OBCINE VELENJE

Na podlagi 104. ¢&lena Statuta ob&ine Velenje in na
osnovi 25. é&lena Zakona o sistemu druZbenega planiranja
in o druibenem planu SRS (Uradni list SRS, $t. 1/80),
Zakona o sistemu druZbenega planiranja in o druibenem
planu Jugoslavije (Uradni list SFRJ, &t. 46/85), 46. ¢&lena
Zakona o urejanju prostora (Uradni list SRS, $t. 18/84) ter
Odloka o pripravi in sprejetju srednjero&nega plana obgine
Velenje za obdobje 1986—1990 je izvrni svet na svoji
53. seji sprejel dne 26. februarja 1986

SKLEP
o javni razgrnitvi grafiénih prikazov nujnih
prostorskih sestavin osnutka srednjero&nega
druzbenega plana obé&ine Velenje
za obdobje 1986—1990

5

Javno se razgrne osnutek srednjerodnega druZbenega plana
obéine Velenje — prostorski del.

2.

Osnutek prostorskih sestavin srednjero&nega plana ob&ine Velenje
za obdobje 1986—1990 je izdelal Zavod za urbanizem Velenje v
sodelovanju z drugimi organizacijami.

3.

Javno razpravo organizirajo organizacije Socialistiéne zveze de-
lovnega ljudstva in Zveze sindikatov v sodelovanju z ostalimi druzbe-
nopolitiénimi organizacijami in lzvrini svet Skupi&ine ob&ine Ve-
lenje, ki poskrbi za strokovno tolmadenje osnutka srednjeroénega
druzbenega plana v &asu javne razprave.

4.

Osnutek srednjeroénega druzbenega plana — prostorski del, bo
javno razgrnjen do 31. 3. 1986 v avli Skupi&ine obé&ine Velenje in
na sedezih krajevnih skupnosti.

5.

V teku javne razgrnitve osnutka srednjero&nega druzbenega plana
obcine Velenje lahko nanj podajo svoje pripombe in predloge delov-
ni ljudje in ob&ani v organizacijah zdruzenega dela, krajevnih skup-
nostih in drugih samoupravnih organizacijah in skupnostih..

6.

Ta sklep se objavi v Uradnem vestniku ob&ine Velenje in zaéne
veljati zdnem objave.

Stevilka: 30-1986
Datum: 26. 2. 1986
Predsednik
izvrinega sveta
Miran Arzen3ek, ing. str.

lzvrini svet Skupiéine obé&ine Velenje je na svoji 50. seji dne 5. 2.
1986 obravnaval predlog za povidanje plagil strodkov voznitkih
izpitov v izpitnem centru Skup3é&ine ob&ine Velenje in sprejel na-
slednji

SKLEP
1. lzvrini svet doloda stroske voznidkih izpitov od 5. 2. 1986
dalje v naslednji vidini:
Kategorija din
1.350,00
1.500,00

1.800,00
1.800,00

. S A S S i

traktor 1.350,00
kolo z motorjem 420,00

teorija 630,00

2. Pregled cen voznidkih izpitov se objavi v Uradnem vestniku
obgine Velenje.

Stevilka: 38-5/86-2
Datum: 18. 2. 1986
Predsednik
izvrinega sveta
Miran Arzensek, ing. str.

OBCINSKA VOLILNA KOMISIJA

Obeinska volilna komisija v ob&ini Velenje obveiéa, da so bili v
obgini pri glasovanju o izvolitvi delegatov v druzbenopoliti&ni zbor
Skupidine obeine Velenje dne 16. marca 1986 doseZeni naslednji

‘izidi glasovanja o izvolitvi:

delovni ljudje
in obé&ani

— vpisanih v volilnih imenikih 28.137
— glasovalo na volidéu (po volilnem imeniku in s potrdili) 26.741
— glasovalo po poiti 94
— skupaj glasovalo 26.835
— glasovalo za listo kandidatov 23.828
— glasovalo proti listi kandidatov 2171
— neveljavne glasovnice 836

Na listi kandidatov je bilo 30 delegatov.
Izvoljeni so bili delegati, ki so dobili naslednje $tevilo glasov:

. kandidat: Miran AHTIK 23.655
. kandidat: Franc AVBERSEK 23.683
. kandidat: Drago BAHUN 23.750
. kandidat: Janez BASLE 23.724
. kandidat: Irena BRLOZNIK 23.763
. kandidat: Martin BUDNA 23.725
. kandidat: Darko BUJAN 23.767
. kandidat: Joze CURCIC 23.685
. kandidat: Ciril GREBENSEK 23.709
. kandidat: Franc HUDOMAL 23.715
. kandidat: Marjan JERIC 23.751
. kandidat: Aleksander KNEZEVIC 23.746
. kandidat: Milan KOPUSAR 23.758
. kandidat: Branko K RANJCEC 23.676
. kandidat: Olga MEDVED 23.758
. kandidat: Valerija OREMUZ 23.755
. kandidat: Branimir PEER 23.739
. kandidat: Saga PIANO 23.737
. kandidat: Joze POVSE 23.758
. kandidat: Vida PURNAT 23.753
. kandidat: Rihard SAGMEISTER 23.753
. kandidat: Branko SEVCNIKAR 23.755
. kandidat: lvan SOTOSEK 23.722
. kandidat: lvan STROPNIK 23.737
. kandidat: Franc TREBSE 23.735
. kandidat: Franc VEDENIK 23.769
. kandidat: Mira VIDECNIK 23.763
. kandidat: Miro VRANJEK 23.764
. kandidat: Franc SKARJA 23.7317
. kandidat: Bruno ZAGODE 23.725

1
2
3
4
5
6
7
8
9

Ob¢éinska volilna komisija je na podlagi volilnih spisov ugotovila,
da sta bila postopek o dologitvi kandidatov in glasovanje o izvo-
litvi delegatov izvedena v skladu z zakonom in da ni bilo nepravil-
nosti, ki bi lahko vplivale na kandidature oziroma na izid glaso-
vanja.

Titovo Velenje, 21. 3. 1986
Tajnik: Predsednik:

Tone Hribar, dipl. pravnik Milena Bukvi&-Dezman
dipl. pravnik
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SKLAD ZA FINANCIRANJE POTREB SLO IN DS

Na osnovi Statuta sklada za financiranje potreb SLO in DS
(Uradni vestnik obgine Velenje, $t. 2/73) in na osnovi 11. &lena
Samoupravnega sporazuma o zdruZevanju sredstev za potrebe SLO
in DS, ki so skupnega pomena v obgini Velenje, je upravni odbor
sklada za financiranje potreb SLO in DS (v nadaljnjem besedilu:
upravni odbor) na svoji 10. seji sprejel

SKLEP
o veljavnosti samoupravnega sporazuma o zdruZevanju
sredstev za potrebe SLO in DS,
ki so skupnega pomena v ob&ini Velenje

Upravni odbor je ugotovil, da je dne 11. 2. 1986 podpisalo samo-
upravni sporazum o zdruZevanju sredstev za potrebe SLO in DS veé
kot polovica udelezencev in je tako sporazum veljaven za obdobje
1986—1990.

I

Original sporazuma in njegovih podpisnikov se hrani na Upravnem
orzznu za ljudsko obrambo obéine Velenje.

Sklep se objavi v Uradnem vestniku obéine Velenje in prié¢ne
veljzti osmi dan po objavi.
Stavilka: 40/ 14
Dztum: 25. 3. 1986
Predsednik
UO sklada za financiranje
potreb SLO in DS
obgine Velenje
Miran Arzeniek, stroj. ing.

POPRAVKI| OBJAVLJENIH PREDPISOV

V Ocloku o dologitvi zemlji$&, namenjenih za stanovanjsko in
c-.zafno kompleksno graditev na obmoé&ju zazidalnega naérta
Czrica-jug (Uradni vestnik ob&ine Velenje, it. 1/84) se v 3. &lenu
o~ vloZzku 3t. 197 popravi $tevilka parcele od 2294/1 na 3294/1
£ mek lastnika pa se pravilno glasi Slatinek.

2. V Odlioku o ustanovitvi sklada stavbnih zemlji¢ (Uradni vest-
n < obginz Velenje, §t. 10/85) se v 1. in 2. odstavku 18. &lena in v
1 2astavky 20. Elena namesto $tevilke 14 pravilno glasi 13.
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